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TENTANG
PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI SUMBAWA NOMOR 87 TAHUN 2021 
TENTANG RENCANA STRATEGIS BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

KABUPATEN SUMBAWA TAHUN 2021-2026

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 
BUPATI SUMBAWA,

M enim bang : a. bahw a p e ru b ah an  ren can a  stra teg is B adan K esatuan
B angsa dan  Politik K abupaten  Sum baw a T ahun  2021- 
2026 m eru p ak an  p e ru b a h a n  ren can a  pem bangunan  
lim a ta h u n a n  B adan K esatuan  B angsa dan  Politik 
K abupaten  Sum baw a yang m em uat program , kegiatan  
d an  su b  keg iatan  kew enangan B adan K esatuan  B angsa 
d an  Politik K abupaten  Sum baw a T ahun  2021-2026;

b. bahw a b e rd asa rk an  k e te n tu an  Pasal 343 P era tu ran  
M enteri D alam  Negeri Nomor 86 T ahun  2017 ten tan g  
T ata  C ara P erencanaan , Pengendalian dan  Evaluasi 
P em bangunan  D aerah, T ata  C ara Evaluasi R ancangan 
P era tu ran  D aerah T entang  R encana Pem bangunan  
Ja n g k a  Panjang D aerah dan  R encana Pem bangunan  
Ja n g k a  M enengah D aerah , S erta  Tata C ara P erubahan  
R encana P em bangunan  Ja n g k a  Panjang D aerah, 
R encana Pem bangunan  Ja n g k a  M enengah D aerah, dan  
R encana Kerja Pem erin tah  D aerah, ren can a  stra teg is 
perangkat d aerah  d a p a t d ilakukan  p e ru b ah an  apab ila  
be rd asark an  hasil evaluasi p e lak san aan n y a  dalam  
ta h u n  berja lan  m en u n ju k k an  adanya  ke tidaksesua ian  
dengan perkem bangan  keadaan , a sum si p rio ritas 
pem bangunan  D aerah, kerangka  ekonom i daerah  dan  
keuangan  daerah , ren c a n a  program  d a n /a ta u  kegiatan 
dalam  R encana Keija P em bangunan  D aerah  berkenaan;

c. bahw a b e rd asa rk an  pertim bangan  sebagaim ana 
d im aksud  dalam  h u ru f  a  dan  h u ru f  b, perlu 
m enetapkan  P e ra tu ran  B upati ten tang  P erubahan  a ta s  
P era tu ran  B upati S um baw a Nomor 87 T ahun  2021 
ten tan g  R encana S tra teg is B adan  K esatuan  B angsa dan  
Politik K abupaten  Sum baw a T ahun  2021-2026;

M engingat : 1. U ndang-U ndang Nomor 69 T ahun  1958 ten tan g
P em bentukan  D aerah -daerah  Tingkat II dalam  W ilayah 
D aerah daerah  T ingkat I Bali, N usa Tenggara B ara t dan  
N usa Tenggara T im ur (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  1958 Nomor 122, T am bahan
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2. U ndang-U ndang Nomor 25 T ahun  2004 ten tan g  Sistem  
P erencanaan  Pem bangunan  Nasional (Lem baran Negara 
Republik Indonesia  T ah u n  2004 Nomor 104, T am bahan  
Lem baran Negara Republik Indonesia  Nomor 4430);

3. U ndang-U ndang Nomor 1 T ahun  2022 ten tan g
H ubungan  K euangan A ntara  Pem erintah P u sa t dan  
Pem erintah D aerah (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2022 Nomor 4, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 6757);

4. U ndang-U ndang Nomor 25 T ahun  2009 ten tan g
Pelayanan Publik (Lem baran Negara T ahun  2009 Nomor 
112, T am bahan  Lem baran Negara Republik Indonesia  
Nomor 5038);

5. U ndang-U ndang Nomor 6 T ahun  2014 ten tan g  D esa 
(Lem baran Negara T ahun  2014 Nomor 7, T am bahan  
Lem baran Negara Republik Indonesia Nomor 5495) 
sebagaim ana telah  d iu b ah  dengan U ndang-U ndang 
Nomor 11 T ahun  2020 ten tan g  C ipta Keija (Lem baran 
Negara Republik Indonesia  T ahun  2020 Nomor 245, 
T am bahan  Lem baran Negara Republik Indonesia  Nomor 
6573);

6. U ndang-U ndang Nomor 23 T ahun  2014 ten tan g  
P em erin tahan  D aerah (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2014 Nomor 244, T am bahan  
Lem baran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) 
sebagaim ana te lah  beberapa  kali d iubah  te rak h ir 
dengan P era tu ran  Pem erin tah  Pengganti U ndang- 
U ndang Nomor 2 T ahun  2022 ten tang  C ipta Kerja;

7. P era tu ran  Pem erin tah  Nomor 45 T ahun  2017 ten tan g  
Partisipasi M asyarakat dalam  Penyelenggaraan 
Pem erin tahan  D aerah  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2017 Nomor 225, T am bahan  
Lem baran Negara Republik Indonesia Nomor 6133);

8. P era tu ran  Pem erintah Nomor 17 T ahun  2018 ten tan g  
K ecam atan (Lem baran Negara Republik Indonesia  
T ahun  2018 Nomor 63, T am bahan  Lem baran Negara 
Republik Indonesia  Nomor 6206);

9. P era tu ran  Pem erintah Nomor 12 T ahun  2019 ten tan g  
Pengelolaan K euangan D aerah (Lem baran Negara 
Republik Indonesia  T ahun  2019 Nomor 42, T am bahan  
Lem baran Negara Republik Indonesia  Nomor 6322);

10. P e ra tu ran  Presiden Nomor 59 T ahun  2017 ten tan g  
P e laksanaan  Pencapaian  T ujuan P em bangunan  
B erkelan ju tan  (Lem baran Negara Republik Indonesia  
T ahun  2017 Nomor 136);

11. P era tu ran  Presiden Nomor 16 T ahun  2018 ten tan g  
Pengadaan B a ra n g /Ja sa  Pem erintah (Lem baran Negara 
Republik Indonesia  T ahun  2018 Nomor 33) 
sebagaim ana telah  d iu b ah  dengan  P e ra tu ran  Presiden 
Nomor 12 T ahun  2021 ten tang  P eru b ah an  a ta s  
P era tu ran  Presiden Nomor 16 T ahun  2018 ten tan g

Lem baran Negara Republik Indonesia Nomor 1655);
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12. P era tu ran  Presiden Nomor 95 T ahun  2018 ten tan g  
Sistem  Pem erin tahan  B erbasis E lektronik (Lem baran 
Negara Republik Indonesia  T ahun  2018 Nomor 182);

13. P e ra tu ran  M enteri P endayagunaan  A paratu r Negara d an  
Reformasi B irokrasi Nomor 53 T ahun  2014 ten tan g  
P e tun juk  Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kerja dan  
T ata  C ara Reviu Laporan Kinerja In stan si Pem erintah 
(Berita Negara Republik Indonesia  T ahun  2014 Nomor 
1842);

14. P era tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 86 T ahun  2017 
ten tan g  T ata  C ara P erencanaan  Pengendalian dan  
Evaluasi P em bangunan  D aerah, Tata C ara E valuasi 
R ancangan P e ra tu ran  T entang R encana P em bangunan  
Ja n g k a  Panjang D aerah  d an  R encana Pem bangunan  
Ja n g k a  M enengah D aerah  Sera T ata C ara R encana 
Pem bangunan  Ja n g k a  Panjang D aerah, R encana 
Pem bangunan  Ja n g k a  M enengah D aerah d an  R encana 
Kerja Pem erin tah  D aerah  (Berita Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2017 Nomor 1312);

15. P e ra tu ran  M enteri Dalam  Negeri Nomor 7 T ahun  2018 
ten tan g  P em buatan  d an  P e laksanaan  Kajian 
L ingkungan H idup S tra teg is dalam  P enyusunan  
R encana P em bangunan  Ja n g k a  M enengah D aerah 
(Berita Negara Republik Indonesia  T ahun  2018 Nomor 
459);

16. P era tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 18 T ahun  2018 
ten tan g  Pedom an P enataan  Lembaga K em asyarakatan  
D esa d an  Lem baga Adat D esa (Berita Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2018 Nomor 569);

17. P era tu ran  M enteri Pendayagunaan  A paratur Negara d an  
Reformasi B irokrasi Nomor 59 T ahun  2020 ten tan g  
P em an tau an  dan  E valuasi Sistem  Pem erin tahan  
B erbasis E lektronik  (Berita Negara Republik Indonesia  
T ahun  2020 Nomor 994);

18. P era tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 90 T ahun  2019 
ten tan g  Klasifikasi, Kodefikasi dan  N om enklatur 
P erencanaan  P em bangunan  d an  K euangan D aerah  
(Berita Negara Republik Indonesia  T ahun  2019 Nomor 
1447);

19. P era tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 77 T ahun  2020 
ten tan g  Pedom an Teknis Pengelolaan K euangan D aerah 
(Berita Negara Republik Indonesia  T ahun  2020 Nomor
1781);

20. P era tu ran  M enteri P endayagunaan  A paratur Negara dan  
Reformasi B irokrasi Nomor 24 T ahun  2020 ten tan g  
R encana S trategis K em enterian Pendayagunaan  
A paratu r Negara dan  Reform asi B irokrasi T ahun  2020- 
2024 (Berita Negara Republik Indonesia  T ah u n  2020 
Nomor 440);

21. P era tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 18 T ahun  2020

Pengadaan  B a ra n g /Ja sa  Pem erintah (Lem baran Negara
Republik Indonesia  T ahun  2021 Nomor 63);
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ten tan g  P era tu ran  P e laksanaan  P era tu ran  Pem erintah 
Nomor 13 T ahun  2019 ten tan g  Laporan d an  Evaluasi 
Penyelenggaran P em erin tahan  D aerah  (Berita Negara 
Republik Indonesia  T ah u n  2020 Nomor 288);

22. P era tu ran  M enteri P endayagunaan  A paratu r Negara 
d an  Reformasi B irokrasi Nomor 88 T ahun  2021 ten tan g  
Pedom an Evaluasi A kuntab ilitas Kinerja In stan si 
Pem erintah (Berita Negara Republik Indonesia  T ahun  
2021 Nomor 1569

23. P era tu ran  M enteri P endayagunaan  A paratur Negara d an  
Reformasi B irokrasi Nomor 89 T ahun  2021 ten tan g  
Penjenjangan Kinerja In stan si Pem erintah (Berita 
Negara Republik Indonesia  T ahun  2021 Nomor 1570);

24. P era tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 67 T ahun  2020 
ten tan g  R encana S tra teg is K em enterian Dalam  Negeri 
T ahun  2020-2024;

25. P era tu ran  M enteri P endayagunaan  A paratur Negara d an  
Reformasi B irokrasi Nomor 25 T ahun  2021 ten tan g  
Penyederhanaan  S tru k tu r  O rganisasi p ad a  In stansi 
Pem erintah u n tu k  Penyederhanaan  B irokrasi (Berita 
Negara Republik Indonesia  T ahun  2021 Nomor 546);

26. P era tu ran  M enteri P endayagunaan  A paratur Negara dan  
Reformasi B irokrasi Nomor 17 T ahun  2021 ten tan g  
P enyetaraan  J a b a ta n  A dm inistrasi ke dalam  Ja b a ta n  
Fungsional (Berita Negara Republik Indonesia  T ahun  
2021 Nomor 525);

27. P e ra tu ran  D aerah K abupaten  Sum baw a Nomor 10 
T ahun  2012 ten tan g  R encana T ata R uang W ilayah 
K abupaten  Sum baw a T ahun  2011-2031;

28. P e ra tu ran  D aerah  K abupaten  Sum baw a Nomor 31 
T ahun  2010 ten tan g  R encana Pem bangunan  Ja n g k a  
Panjang (RPJP) D aerah  K abupaten  Sum baw a T ahun  
2005-2025 (Lem baran D aerah  K abupaten  Sum baw a 
T ahun  2010 Nomor 31, T am bahan  Lem baran D aerah 
K abupaten  Sum baw a Nomor 571);

29. P era tu ran  D aerah K abupaten  Sum baw a Nomor 8 T ahun  
2019 ten tan g  Sistem  P erencanaan  P em bangunan  
D aerah  (Lem baran D aerah  K abupaten  Sum baw a T ahun  
2019 Nomor 8, T am bahan  Lem baran D aerah K abupaten  
Sum baw a Nomor 686);

30. P era tu ran  D aerah  K abupaten  Sum baw a Nomor 2 T ahun
2021 ten tan g  R encana P em bangunan  Ja n g k a  M enengah 
D aerah K abupaten  Sum baw a T ahun  2021-2026
(Lem baran D aerah K abupaten  Sum baw a T ahun  2021 
Nomor 2, T am bahan  L em baran D aerah K abupaten
Sum baw a Nomor 697) sebagaim ana te lah  d iubah  
dengan P e ra tu ran  D aerah  K abupaten  Sum baw a Nomor 
1 T ahun  2023 ten tan g  P eru b ah an  a ta s  P era tu ran  
D aerah  K abupaten  Sum baw a Nomor 2 T ahun  2021 
ten tan g  R encana Pem bangunan  Ja n g k a  M enengah
D aerah  K abupaten  Sum baw a T ahun  2021-2026
(Lem baran D aerah K abupaten  Sum baw a T ahun  2023
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Nomor 1, T am bahan  L em baran D aerah  K abupaten  
Sum baw a Nomor 712);

31. P era tu ran  B upati Sum baw a Nomor 79 T ahun  2020 
ten tan g  K edudukan, S u su n a n  O rganisasi, Tugas, dan  
Fungsi se rta  T ata  Kerja B adan  K esatuan  B angsa dan  
Politik K abupaten  Sum baw a (Berita D aerah K abupaten  
Sum baw a T ahun  2020 Nomor 79) sebagaim ana te lah  
d iu b ah  dengan P e ra tu ran  B upati Sum baw a Nomor 39 
T ahun  2022 ten tan g  P eru b ah an  a ta s  P era tu ran  B upati 
Sum baw a Nomor 79 T ahun  2020 K edudukan, S u su n a n  
O rganisasi, Tugas, d an  Fungsi se rta  T ata Kerja B adan  
K esatuan  B angsa d an  Politik K abupaten  Sum baw a 
(Berita D aerah K abupaten  Sum baw a T ahun  2022 Nomor 
39);

MEMUTUSKAN:

M enetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG PERUBAHAN ATAS 
PERATURAN BUPATI SUMBAWA NOMOR 87 TAHUN 2021 
TENTANG RENCANA STRATEGIS BADAN KESATUAN 
BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN SUMBAWA TAHUN 
2021-2026.

Pasal I

K eten tuan  Lam piran dalam  P era tu ran  B upati Sum baw a Nomor 87 T ahun  2021 
ten tan g  R encana S trategis B adan K esatuan  B angsa d an  Politik K abupaten  
Sum baw a T ahun  2021-2026 (Berita D aerah K abupaten  Sum baw a T ahun  2021 
Nomor 87), d iu b ah  sehingga m enjadi sebagaim ana  te rcan tu m  dalam  Lam piran 
yang m eru p ak an  bagian yang tidak  te rp isah k an  dari P e ra tu ran  B upati ini.

Pasal II

P e ra tu ran  B upati ini m ulai berlaku  pada  tanggal d iundangkan .

Agar se tiap  orang  m engetahuinya, m em erin tahkan  pengundangan  P era tu ran  
B upati ini dengan penem patannya  dalam  B erita D aerah K abupaten  Sum baw a.

D iundangkan  di Sum baw a 
pad a  tanggal £10*3

D itetapkan  di Sum baw a 
pad a  tanggal \C *0*3

BUPATI SUMBAWA,

MAHMUD ABDULLAH

a.n . SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN SUMBAWA, 
ASISTEN ADMINISTRASI UMUM,

— -om-— -
DIRMAWAN

BERITA DAERAH KABUPATEN SUMBAWA TAHUN 2023 NOMOR J\$
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LAMPIRAN
PERATURAN BUPATI SUMBAWA 
NOMOR ^3TAHUN 2023 
TENTANG PERUBAHAN RENCANA 
STRATEGIS BADAN KESATUAN 
BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN 
SUMBAWA TAHUN 2021-2026

BAB I

PENDAHULUAN

1.1 . L a ta r  B e la k a n g
Pem bangunan  di bidang k esa tu a n  b an g sa  d an  politik m erupakan  sa lah  
sa tu  aspek  dari pem bangunan  nasional, b e rtu ju an  m em perkokoh 
k e sa tu a n  d an  p e rsa tu a n  nasional se rta  stab ilitas politik. P em bangunan  
b idang te rseb u t d ilandasi oleh sem angat d an  nilai-nilai Pancasila  d an  
UUD 1945 dalam  bingkai Negara K esatuan  Republik Indonesia  m elalui 
pengem bangan sistem  politik yang dem okratis dan  berk ed au la tan  rakyat. 
D alam  rangka  m elaksanakan  penyelenggaraan program  d an  kegiatan  
pem b an g u n an  te rseb u t secara  cerm at, tepat, d an  a k u ra t m aka  
d iperlukan  adanya  su a tu  p e ren can aan  yang baik.
Sistem p e re n c a n a a n  p e m b a n g u n a n  d iatu r d a lam  U ndang- U ndang 
Nomor 25 T ahun  2004 ten tan g  Sistem  P erencanaan  P em bangunan  
Nasional. D alam  U ndang-U ndang te rseb u t d inyatakan  bahw a sistem  
p e ren can aan  pem bangunan  m erupakan  sa tu  k e sa tu a n  ta ta  ca ra  
p e ren can aan  pem bangunan  u n tu k  m enghasilkan  ren can a-ren can a  
p em bangunan  jan g k a  pan jang , jan g k a  m enengah, d an  ta h u n a n  yang 
d ilak san ak an  oleh u n s u r  penyelenggara pem erin tahan  di p u sa t d an  
d aerah  dengan m elibatkan  partis ipasi m asyarakat.
Sebagai konsekuensi dari keb ijakan  desen tra lisasi dengan  adanya  
pem berian  otonom i daerah , d aerah  memiliki h ak  d an  kew ajiban u n tu k  
m em buat su a tu  dokum en p e ren can aan  pem bangunan . Perencanaan  
p em bangunan  d aerah  te rseb u t m eru p ak an  su a tu  sistem  p e ren can aan  
p em bangunan  yang d ib u a t oleh d aerah , yang m erupakan  sa tu  k e sa tu a n  
p e ren can aan  pem bangunan  nasional. D engan k a ta  lain, p e ren can aan  
p em bangunan  daerah  m eru p ak an  sub -sistem  dari sistem  p e ren can aan  
p em bangunan  nasional.
K eten tuan  Pasal 1 Ayat (29) P e ra tu ran  M enteri Dalam  Negeri Nomor 86 
T ahun  2017 ten tan g  T ata C ara Perencanaan , Pengendalian dan  E valuasi 
P em bangunan  D aerah, T ata  C ara E valuasi R ancangan P era tu ran  D aerah  
T entang  R encana P em bangunan  Ja n g k a  Panjang D aerah d an  R encana 
P em bangunan  Ja n g k a  M enengah D aerah, Serta  T ata  C ara P erubahan  
R encana Pem bangunan  Ja n g k a  P an jang  D aerah, R encana P em bangunan  
Ja n g k a  M enengah D aerah, d an  R encana Keija Pem erin tah  D aerah, 
m enyebu tkan  bahw a R enstra  PD ad a lah  dokum en p erencanaan  PD 
u n tu k  periode 5 (lima) ta h u n . R enstra  m enjadi d a sa r  bagi PD u n tu k  
m en y u su n  ren ja  yang m erupakan  dokum en perencanaan  PD u n tu k  
periode 1 (satu) ta h u n  . R enstra  d a p a t d iu b ah  jika  RPJMD m engalam i 
p e ru b ah an . Pasal 11 P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 86 T ahun  
2017, m enyebu tkan  bahw a p e ren can aan  pem bangunan  d aerah  m eliputi 
ren can a  pem bangunan  daerah  d an  ren can a  PD. R encana pem bangunan  
d aerah  m eliputi R encana Pem bangunan  Ja n g k a  Panjang D aerah (RPJPD;
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RPJMD; dan  R encana Kerja Pem erin tah  D aerah (RKPD). S edangkan  
ren can a  PD, terdiri a ta s  R enstra  PD dan  Renja PD. R enstra  PD m em uat 
tu ju a n , sa sa ran , program , dan  kegiatan  pem bangunan  dalam  ran g k a  
p e lak san aan  u ru sa n  pem erin tahan  sesua i dengan tu g as d an  fungsi PD, 
yang d isu su n  berpedom an kepada  RPJMD d an  bersifa t indikatif, 
sedangkan  Renja PD m em uat program , kegiatan, lokasi, d an  kelom pok 
sa sa ra n  yang d iserta i ind ikato r k inerja  dan  p en d an aan  sesua i dengan  
tu g as  d an  fungsi setiap  PD, yang d isu su n  berpedom an kepada  R enstra  
PD d an  R encana Keija P em bangunan  D aerah.

P e ra tu ra n  D aerah  K ab u p a ten  S u m b a w a  Nom or 2 T a h u n  2 0 2 0  te n ta n g  
P e ra tu ra n  K edua A tas P e ra tu ra n  D aerah  Nom or 12 T a h u n  2 0 1 6  
T en tan g  P e m b e n tu k a n  d a n  S u s u n a n  P e ran g k a t D aerah  K a b u p a te n  
S u m b a w a  m e n e n g a sk a n  b a h w a  p e ra n g k a t D earah  y an g  
m e la k sa n a k a n  U ru sa n  P e m erin tah a n  di b id an g  k e s a tu a n  b a n g sa  d a n  
po litik  y an g  te rb e n tu k  d en g an  s u s u n a n  o rg an isasi d an  ta ta  k e rja  
seb e lu m  P e ra tu ra n  D aerah  te r s e b u t d iu n d a n g k a n  te ta p
m e la k sa n a k a n  tu g a s n y a  sa m p a i d en g an  P e ra tu ra n  P e ru n d an g - 
u n d a n g a n  m engenai p e la k sa n a a n  u ru s a n  p e m e rin ta h a n  u m u m  
d iu n d a n g k a n . P e la k sa n a a n  U ru sa n  P e m erin tah a n  di b id an g  k e s a tu a n  
b a n g sa  d a n  po litik  te ta p  m en g acu  k e p a d a  P e ra tu ra n  D aerah  Nom or 4 
T a h u n  2 0 0 8  te n ta n g  P e m b e n tu k a n , S u s u n a n , K ed u d u k an , T u g as 
Pokok d a n  F ungsi L em baga T ekn is D aerah  K a b u p a te n  S u m b a w a  
se b a g a im a n a  te la h  b e b e ra p a  kali d iu b a h  te ra k h ir  d en g an  P e ra tu ra n  
D aerah  N om or 4 T a h u n  2 0 1 4 , d im a n a  U ru san  P e m e rin ta h a n  di 
b id an g  k e s a tu a n  b a n g sa  d ila k sa n a k a n  oleh B a d an  K esatuan  B angsa 
d an  Politik K abupaten  Sum baw a. P e ra tu ran  B upati Sum baw a Nomor 79 
T ah u n  2020 ten tan g  R incian Tugas, Fungsi d an  T ata  Kerja B adan  
K esatuan  B angsa d an  Politik K abupaten Sum baw a, te lah  
m engam ana tkan  B adan  K esatauan  B angsa d an  Politik (Kesbangpol) 
K abupaten  Sum baw a sebagai organ isasi perangkat daerah  yang 
m em punyai tu g as d an  kew enangan dalam  penyelenggaraan 
p em erin tahan  di bidang k esa tu a n  bangsa, politik d a n k e ta h a n a n  ekonom i 
sosial budaya.
Oleh k a ren a  itu  dalam  rangka  m ensinergikan  program  d an  keg iatan  
pem bangunan  di b idang k e sa tu a n  bangsa  dan  politik perlu  d isu su n  
seb u ah  R encana S trategis (Renstra) u n tu k  m erencanakan  pem bangunan  
lim a ta h u n  ke depan. R encana S tra teg is yang d isingkat R enstra  ad a lah  
su a tu  D okum en p e ren can aan  yang  terto leransi p ad a  hasil yang ingin 
dicapai dalam  k u ru n  w aktu  1 s /d  5 T ahun . A dapun  fungsi R e n s tra  
a d a la h  sebagai p ed o m an  u n tu k  p en y e len g g araan  dan  p en y u su n an  
R encana Keija T ah u n an  dalam  k u ru n  w aktu  1 s /d  5 T ahun.
P enyusunan  R enstra  B adan  K esatuan  B angsa dan  Politik K abupaten  
S um baw a ini m eru p ak an  sa lah  sa tu  b e n tu k  upaya  im plem entasi visi 
B upati Sum baw a yang te rcan tu m  dalam  R encana Pem bangunan  
Ja n g k a  M enengah D aerah (RPJMD) K abupaten  Sum baw a 2021-2026, 
3^aitu: “Terw ujudnya Sum baw a Gemilang Yang B erkeadaban”, se rta  
pokok-pokok p ik iran  m isi p em bangunan  daerah  K abupaten  Sum baw a, 
k h u su sn y a  ke terkaitan  dengan tu g as  d an  fungsi B adan  K esatuan  
B angsa dan  Politik K abupaten  Sum baw a, ad a lah  misi ke-3 ya itu  
S u m b a w a  B e rs ih  d a n  M e la y a n i M e n c ip ta k a n  B iro k ra s i  
P e m e r in ta h a n  y a n g  b e r s ih  ( a n t i  K o ru p s i) , c e p a t  d a n  b e r m u t u ,  
m e m b e r ik a n  k e p a s t i a n  s e r t a  p e la y a n a n  y a n g  c e p a t  d a n  e f is ie n
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dan Misi ke-4 yaitu Sum bawa Aman dan Berbudaya 
M ewujudkan m asyarakat yang beriman, berkarakter, 
terlaksananya ketentram an dan ketertiban um um  dan 
terw ujudnya penegakan hukum  yang berkeadilan 
Di sam ping itu, agar penyelenggaraan pem bangunan bidang 
kesatuan  bangsa dan politik di Kabupaten Sumbawa dapat 
bersinergi dengan penyelenggaraan pem bangunan nasional, 
penyusunan Renstra Badan Kesbangpol selain mengacu pada 
RPJMD Kabupaten Sum bawa tahun  2021-2026, juga  
m em perhatikan R enstra Provinsi Nusa Tenggara Barat.

1.2. L a n d a sa n  H u k u m
Penyusunan Perubahan Renstra PD ini d ilaksanakan 
berdasarkan d a n /a ta u  m em perhatikan berbagai keten tuan  
peratu ran  perundang-undangan yang terkait, yaitu:
1. Undang-Undang Nomor 69 Tahun 1958 tentang 

Pem bentukan D aerah-daerah Tingkat Ildalam Wilayah 
D aerah-daerah Tingkat I Bali, NTB, dan NTT;

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan 
Negara;

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 
PerencanaanPem bangunan Nasional;

4 . U ndang-U ndang Nomor 1 T ahun  2022 ten tang  H ubungan  K euangan 
a n ta ra  Pem erintah P u sa t d an  Pem erin tah  D aerah;

5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan 
Publik;

6. U ndang-U ndang Nomor 23 T ahun  2014 ten tan g  P em erin tahan  
Daerah sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan 
U ndang-U ndang Nomor 11 T ahun  2020 ten tang  C ipta Kerja;

7. Peraturan Pem erintah Nomor 45 Tahun 2017 tentang
Partisipasi M asyarakat dalam Penyelenggaraan 
Pem erintahan Daerah;

8. Peraturan  Pem erintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
PengelolaanKeuangan Daerah;

9. Peraturan Pem erintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang
Perubahanatas Peraturan Pem erintahan Nomor 18 Tahun 
2016tentang Perangkat Daerah;

10. Peraturan Pem erintah Nomor 57 Tahun 2021 tentang
Standar Nasional Pendidikan;

11. P e ra tu ran  Presiden Nomor 59 T ahun  2017 ten tan g  P e laksanaan  
Pencapaian  T u juan  Pem bangunan  B erkelanju tan;

12. P era tu ran  M enteri P endayagunaan  A paratu r Negara d an  Reformasi 
B irokrasi Nomor 59 T ahun  2020 ten tan g  P em an tauan  d an  E valuasi 
S istem  Pem erin tahan  B erbasis Elektronik;

13. P e ra tu ran  M enteri P endayagunaan  A paratur Negara d an  Reformasi 
B irokrasi Nomor 88 T ahun  2021 ten tang  Pedom an E valuasi 
A kuntab ilitas Kinerja In s tan si Pem erintah;

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 
Pem bangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 
Peraturan  Daerah Tentang Rencana Pem bangunan Jangka  
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka 
Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana 
Pem bangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
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Pem bangunan Jangka  Menengah Daerah, Dan Rencana 
Kerja Pem erintah Daerah;

15. Peraturan  Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 
tentang Klasifikasi, Kodefika si dan Nomenklatur 
Perencanaan Pem bangunandan Keuangan Daerah;

16. Peraturan  Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah

17. Peraturan Daerah Kabupaten Sumbawa Nomor 18 Tahun 
2007 tentang Pokok-Pokok Pengelolaan Keuangan Daerah 
Kabupaten Sumbawa;

18. Peraturan  Daerah Kabupaten Sumbawa Nomor 31 Tahun 
2010 tentang Rencana Pem bangunan Jangka  Panjang 
(RPJP) Kabupaten Sum bawa 2005-2025;

19. P e ra tu ran  D aerah  K abupaten  Sum baw a Nomor 8 T ahun  2019 
ten tan g  Sistem  P erencanaan  P em bangunan  D aerah;

20. P e ra tu ran  D aerah K abupaten  Sum baw a Nomor 2 T ahun  2021 
ten tan g  R encana Pem bangunan  Ja n g k a  M enengah D aerah  
K abupaten  Sum baw a T ahun  2021-2026 (Lem baran D aerah  
K abupaten  Sum baw a T ahun  2021 Nomor 2, T am bahan  L em baran 
D aerah K abupaten  Sum baw a Nomor 697) sebagaim ana te lah  d iu b ah  
dengan  P e ra tu ran  D aerah  K abupaten  Sum baw a Nomor 1 T ahun  2023 
ten tan g  P eru b ah an  a ta s  P e ra tu ran  D aerah K abupaten  Sum baw a 
Nomor 2 T ahun  2021 ten tan g  R encana P em bangunan  Ja n g k a  
M enengah D aerah  K abupaten  Sum baw a T ahun  2021-2026 
(Lem baran D aerah K abupaten  Sum baw a T ahun  2023 Nomor 1, 
T am bahan  Lem baran D aerah K abupaten  Sum baw a Nomor 712);

21. Peraturan Daerah Kabupaten Sumbawa Nomor 2 Tahun 
2020 tentang Pem bahan kedua Peraturan Daerah 
Kabupaten Sum bawa Nomor 12 Tahun 2018 tentang 
Perangkat Daerah lingkup Pem erintah Kabupaten 
Sumbawa.

2 2 . P e ra tu ran  B upati Sum baw a Nomor 39 T ahun  2022 ten tan g  
P erubahan  a ta s  P era tu ran  B upati Sum baw a Nomor 79 T ahun  2020 
K edudukan, S u su n a n  O rganisasi, Tugas, dan  Fungsi se rta  T ata  Kerja 
B adan  K esatuan  B angsa dan  Politik K abupaten  Sum baw a.

1 .3 .  M a k su d  d a n  T u ju a n
P enyusunan  P erubahan  R enstra  B adan  K esatuan  B angsa dan  Politik 
K abupaten  Sum baw a memiliki m ak su d  d an  tu ju an , hal ini sesua i Pasal 
13 dalam  P era tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 86 T ahun  2017, ya itu  
sebagai dokum en pe ren can aan  5 (lima) ta h u n a n  yang m em uat tu ju a n , 
sa sa ran , program , keg iatan  d an  su b  kegiatan  dalam  rangka  p e lak san aan  
U rusan  Pem erin tahan  Penun jang  sesu a i dengan tu g as  d an  fungsi PD, 
yang d isu su n  dengan  berpedom an kepada  RPJMD d an  bersifa t indikatif, 
se rta  ak an  m enjadi pedom an bagi PD u n tu k  p e n y u su n an  Renja PD. 
A dapun m aksud  d an  tu ju a n  yang terperinci adalah:
1. M aksud d isusunnya Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan 

Politik Kabupaten Sumbawa Tahun 2021-2026 adalah:
a. Sebagai pedom an "bagi Badan Kesatuan Bangsa dan 

Politik Kabupaten Sumbawa dalam m enyusun program 
dan kegiatan dalam pem bangunan bidang kesatuan  
bangsa dan politik selam a 5 (lima) tahun  kedepan;

b. Untuk m enentukan sasaran , arah  kebijakan, program dan 
kegiatan prioritas Badan K esatuan Bangsa dan Politik 
Kabupaten Sumbawa dalam  perencanaan jangka 
menengah;
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c. Untuk menjadi dasar dalam penilaian kinerja yang 
m encerm inkan penyelenggaran pem bangunan pada 
Badan K esatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Sum bawa 
yang transparan  dan akuntabel.

2. Tujuan d isusunnya Renstra Badan K esatuan Bangsa dan
Politik Kabupaten Sumbawa Tahun 2021-2026 adalah :
a. M ewujudkan visi dan misi kepala daerah di bidang 

kesatuan  bangsa dan politik secara sistem atis, sinergis, 
terpadu dan berkesinam bungan;

b. M ewujudkan visi dan misi Badan Kesatuan Bangsa dan 
Politik Kabupaten Sum bawa ke dalam program dan 
kegiatan u n tu k  jangka waktu 5 (lima) tah u n  secara 
sistem atis, sinergis, terpadu dan berkesinam bungan;

c. M ewujudkan perencanaan, pemilihan program dan 
kegiatan serta prioritas pem bangunan daerah Kabupaten 
Sumbawa di bidang kesatuan  bangsa dan politik dalam 
jangka waktu 5 (lima) tahun , yaitu tahun  2021-2026;

d. Menjadi alat u n tu k  m enjam in keterkaitan perencanaan, 
pengganggaran, pelaksanaan, pengendalian, pengawasan, 
monitoring dan evaluasi kebijakan pem bangunan di 
bidang kesatuan  bangsa dan politik u n tu k  jangka w aktu 5 
(lima) tahun .

1 .4 .  S i s t e m a t ik a  P e n u l is a n
Sistem atika Penulisan R enstra Badan Kesatuan Bangsa dan 
Politik Kabupaten Sum bawa Tahun 2021-2021 d isusun  
berdasarkan Peraturan Menteri Republik Indonesia Nomor 
86 Tahun 2017 dengan Sistem atika penulisannya sebagai 
berikut:
BAB I
PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3. M aksud dan Tujuan
1.4. Sistem atika Penulisan 
BA B II
GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH
2.1. Tugas, Fungsi, dan S truk tu r Organisasi Perangkat 

Daerah
2.2. Sum ber Daya Perangkat Daerah
2.3. Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.4. Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan 

Perangkat Daerah

BA B III
PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS PERANGKAT 
DAERAH
3.1. Identifikasi Perm asalahan Berdasarkan Tugas Dan 

Fungsi Perangkat Daerah
3.2. Telaahan Visi Misi Program Kepala Daerah Dan Wakil 

Kepala Daerah Terpilih
3.3. Telaahan Rencana Strategis Kementerian/Lembaga Dan 

Rencana Strategis Perangkat Daerah
3.4. Penentuan Isu-Isu Strategis
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BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN
Memuat rum usan  pernyataan tu juan , indikator tu juan , 
sasaran  jangka m enengah perangkat daerah beserta 
indikator dan target kinerja setiap tahun  
BA B V
STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN
Memuat rum usan  strategi dan arah  kebijakan yang di ambil 
perangkat daerah dalam m encapai tu juan  dan sasaran  
BAB VI
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA
PENDANAAN
Memuat program dan kegiatan prioritas, indikator kinerja, 
kelompok sasaran , serta pendanaan indikatif masing- m asing 
program dan kegiatan prioritas.

BA B VII
KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN
Memuat indikator kinerja Perangkat Daerah yang m engacu
pada tu juan  dan sasaran  yang term uat di dalam RPJMD
BAB VIII
PEN U TU P
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BAB II
GAM BARAN PELAYANAN  

PER A N G K A T D A ER A H

2 .1  T u g a s ,F u n g s i  d a n  S t r u k t u r  O r g a n is a s i  P e r a n g k a t  D a e r a h

2 .1 .1 . Tugas dan Fungsi

T ugas d an  fungsi B adan  K esatuan  B angsa dan  Politik K abupaten  
Sum baw a dalam  penyelenggaraan u ru sa n  pem erin tahan  d aerah  d ia tu r 
b e rd asa rk an  P era tu ran  B upati S um baw a Nomor 39 T ahun  2022 tentang 
Perubahan a ta s  Peraturan  Bupati Sum baw a Nomor 79 T ahun  2020 ten tan g  
R incian Tugas, Fungsi d an  T ata  Kerja B adan  K esatuan  B angsa d an  Politik 
K abupaten  Sum baw a, ad a lah  m em punyai tugas u n tu k  m elaksanakan  
p e n y u su n an  d an  p e lak san aan  keb ijakan  daerah  di b idang k e sa tu a n  
bangsa, politik d an  k e ta h a n a n  ekonom i sosial budaya.
U n tuk  m elaksanakan  tu g as  pokok tersebu t, B adan K esatuan  B angsa  
danPolitik  K abupaten  Sum baw a m enyelenggarakan fungsi:
1. P enyusunan  pe ren can aan  bidang k e sa tu a n  bangsa, politik dan

k e ta h an a n  ekonom i sosial budaya;
2. P erum usan  kebijakan tekn is b idang k esa tu a n  bangsa, politik d an  

k e ta h an a n  ekonom i sosial budaya;
3. Pengkoordinasian pem berian  d u k u n g an  a ta s  penyelenggaraan 

pem erin tah  daerah  b idang k e sa tu a n  bangsa, politik d an  k e tah an an  
ekonom i sosial budaya;

4. Pem binaan, pengendalian  d an  fasilitasi p e lak san aan  kegiatan  
k e sa tu a n  bangsa, politik d an  k e ta h an a n  ekonom i sosial budaya;

5. P e la k sa n a a n  k eg ia tan  p e n a ta u s a h a a n  B adan ; d a n
6. P e laksanaan  tu g as lain  yang diberikan  oleh B upati sesua i dengan 

tu g as  d an  fungsinya.

U raian  Tugas d an  Fungsi B adan  K esatuan  B angsa d an  Politik 
K abupaten  Sum baw a b e rd asa rk an  P e ra tu ran  B upati Sum baw a Nomor 39 
T ahun  2022 tentang Perubahan a ta s  Peraturan  Bupati Sum baw a Nomor 79 
T ahun  2020 ten tan g  R incian Tugas, Fungsi d an  T ata Kerja B adan  
K esatuan  B angsa d an  Politik K abupaten  Sum baw asebagai berikut:
1. Kepala B adan

B adan  dipim pin oleh Kepala B adan yang berkedudukan  di baw ah d an  
bertanggung jaw ab  kepada B upati m elalui S ekretaris D aerah d an  
m em punyai tu g as ya itu  m em ban tu  B upati dalam  m elaksanakan  tu g as 
di b idang k esa tu a n  b angsa  dan  politik se rta  dalam  m elaksanakan  tu g as  
sebagaim ana d im aksud  pad a  ayat (2), Kepala B adan  m enyelenggarakan 
fungsi:
a. p e ru m u san  kebijakan tekn is di b idang k esa tu a n  b angsa  d an  politik 

sesua i dengan  k e te n tu an  p e ra tu ran  perundang-undangan ;
b. p e lak san aan  kebijakan di b idang pem binaan  ideologi P ancasila  d an  

w aw asan  kebangsaan , penyelenggaraan politik dalam  negeri dan  
k eh idupan  dem okrasi, pem eliharaan  k e tah an an  ekonomi, sosial dan  
budaya, pem binaan  k e ru k u n a n  a n ta r  su k u  dan  in tra  suku , u m a t 
beragam a, ras , d an  golongan lainnya, pem binaan  dan  
pem berdayaan  organ isasi kem asyaraka tan , se rta  p e lak san aan  
kew aspadaan  nasional dan  p en an g an an  konflik sosial sesua i dengan  
k e ten tu an  perundang -undangan ;

c. p e lak san aan  koordinasi di b idang pem binaan  ideologi pancasila  dan  
w aw asan kebangsaan , penyelenggaraan politik dalam  negeri dan

7



keh id u p an  dem okrasi, pem eliharaan  k e tah an an  ekonom i, sosial d an  
budaya, pem binaan  k e ru k u n a n  a n ta r  su k u  dan  in tra  su k u , u m a t 
beragam a, ras , d an  golongan lainnya, pem binaan  d an  
pem berdayaan  organ isasi kem asyaraka tan , se rta  p e lak san aan  
kew aspadaan  nasional d an  p en an g an an  konflik sosial sesua i dengan  
k e te n tu an  perundang -undangan ;

d. p e lak san aan  evaluasi d an  pelaporan  di bidang pem binaan  ideologi 
Pancasila  d an  w aw asan kebangsaan , penyelenggaraan politik dalam  
negeri d an  keh idupan  dem okrasi, pem eliharaan  k e ta h an a n  ekonomi, 
sosial d an  budaya, pem binaan  k e ru k u n a n  a n ta rsu k u  dan  in tra  
su k u , u m at beragam a, ra s  d an  golongan lainnya, fasilitasi 
organisasi kem asyaraka tan , se rta  pe laksanaan  kew aspadaan  
nasional d an  penanganan  konflik sosial sesuai dengan k e ten tu an  
perundang -undangan ;

e. p e lak san aan  fasilitasi forum  koordinasi p im pinan daerah;
f. P e laksanaan  adm in istrasi kesek re taria tan ; dan
g. P e laksanaan  fungsi lain  yang d iberikan  oleh a ta sa n  sesua i dengan 

tu g as  dan  fungsinya
2. S ekretaris

S ekre ta ria t dipim pin oleh seorang Sekretaris B adan yang 
b erk ed u d u k an  di baw ah dan  bertanggung  jaw ab  kepada Kepala B adan. 
S ekretaris B adan  m em punyai tu g as  m em berikan pelayanan  
adm in istra tif di lingkungan  B adan  K esatuan  B angsa dan  Politik. D alam  
m elaksanakan  tu g as  sebagaim ana d im aksud  pada  ayat (2), Sekretaris 
B adan  m enyelenggarakan fungsi:
a. pengoord inasian  dalam  p en y u su n an  program  dan  anggaran;
b. p e lak san aan  h u b u n g an  m asy arak a t dan  keprotokolan;
c. p e lak san aan  pengelolaan keuangan;
d. pengelolaan perlengkapan, u ru sa n  ta ta  u sah a , ru m ah  tangga d an  

aset;
e. pengelolaan u ru sa n  a p a ra tu r  sipil negara; dan
f. p e lak san aan  fungsi lain  yang d iberikan  oleh a ta sa n  sesua i dengan  

tu g as  dan  fungsinya.
R incian tu g as S ekretaris B adan ad a lah  sebagai berikut:
a. m eru m u sk an  b a h an  kebijakan tekn is di bidang perencanaan , 

pelaporan , keuangan , um um  d an  kepegawaian;
b. m em verifikasi b a h an  kebijakan p erencanaan  dan  pelaporan, 

keuangan , adm in istrasi um um  d an  kepegawaian;
c. m engoordinasikan  p e lak san aan  program  dan  keg iatan  di b idang 

p e ren can aan  dan  pelaporan , keuangan , adm in istrasi um um  d an  
kepegaw aian;

d. m ensosia lisasikan  p e lak san aan  program  dan  kegiatan  di b idang 
p e ren can aan  d an  pelaporan , keuangan , adm in istrasi um um  d an  
kepegaw aian;

e. m em im pin p e lak san aan  program  dan  kegiatan di b idang  
p e ren can aan  dan  pelaporan , keuangan , adm in istrasi um um  dan  
kepegaw aian;

f. m enyiapakan  b a h an  p enyusun  ren can a  stra teg is B adan;
g. m engum pulkan  b ah an -b a h an  dalam  p en y u su n an  program  d an  

kegiatan  B adan;
h. m elaksanakan  pengolahan d a ta  dalam  p en y u su n an  program  dan  

kegiatan  ta h u n a n  B adan;
i. m engkom pilasi hasil p en y u su n an  ren can a  kerja  dan  anggaran  dari 

m asing-m asing  u n it keija;
j. m enyusun  dokum en p e lak san aan  anggaran  m asing-m asing  u n it 

keija;

8



k. m eny u su n  laporan  capa ian  k inerja  dan  ikh tisar realisasi k inerja  
B adan, Laporan Kinerja In s tan si Pem erintah B adan, Ind ikator 
Kinerja U tam a d an  Perjanjian  Kinerja B adan, Laporan 
Penyelenggaraan Pem erin tahan  D aerah B adan  dan  Laporan 
Penilaian M andiri P e laksanaan  Reformasi B irokrasi Badan;

l. m elaksanakan  kegiatan  p e rb en d ah araan , verifikasi dan  p em b u k u an  
k euangan  anggaran  belanja langsung  d an  belanja tidak  langsung;

m. m elaksanakan  p en y u su n an  laporan  prognosis realisasi keuangan , 
p en y u su n an  laporan  keuangan  sem esteran  d an  p e n y u su n an  
laporan  k euangan  ak h ir tah u n ;

n. m elaksanakan  p em an tau an , evaluasi dan  pelaporan  p e lak san aan  
program  d an  keg iatan  di b idang p erencanaan  d an  pelaporan, 
keuangan , adm in istrasi um um  d an  kepegaw aian; dan

o. m elaksanakan  tu g as lain  yang d iberikan  oleh a ta sa n  sesua i dengan  
tu g as  d an  fungsinya.

3. Kepala B idang Ideologi, W aw asan K ebangsaan dan  K etahanan  
Ekonom i, Sosial B udaya dan  Agama

Bidang Ideologi, W aw asan K ebangsaan d an  K etahanan  Ekonomi, Sosial 
B udaya dan  Agama dipim pin oleh seorang Kepala B idang yang  
b erk ed u d u k an  di baw ah dan  bertanggung  jaw ab kepada Kepala B adan 
d an  secara  adm in istra tif d ikoord inasikan  oleh S ekretaris B adan. 
Kepala Bidang Ideologi, W aw asan K ebangsaan dan  K etahanan  
Ekonom i, Sosial B udaya d an  Agama m em punyai tu g as m elaksanakan  
sebagian tu g as B adan  di b idang ideologi, w aw asan kebangsaan , bela 
negara, k a rak te r bangsa, p em b au ran  kebangsaan , bh ineka  tunggal ika 
d an  se jarah  kebangsaan  se rta  k e ta h an a n  ekonomi, sosial, d an  budaya, 
fasilitasi pencegahan  penyalahgunaan  narko tika  se rta  fasilitasi 
k e ru k u n a n  u m a t beragam a d an  penghayat kepercayaan. Dalam
m elaksanakan  tu g as sebagaim ana d im aksud  p ad a  ayat (2), Kepala 
B idang Ideologi, W aw asan K ebangsaan d an  K etahanan  Ekonomi, Sosial 
B udaya dan  Agama m enyelenggarakan fungsi:
a. p e n y u su n an  program  kerja  di bidang ideologi, w aw asan 

kebangsaan , bela negara, k a rak te r bangsa, p em bau ran  kebangsaan , 
bh ineka  tunggal ika dan  se jarah  kebangsaan  se rta  k e tah an an  
ekonom i, sosial, d an  budaya, fasilitasi pencegahan  penyalahgunaan  
nark o tik a  se rta  fasilitasi k e ru k u n a n  u m a t beragam a d an  penghayat 
kepercayaan  di D aerah;

b. p e ru m u san  kebijakan tekn is di bidang ideologi, w aw asan  
kebangsaan , bela negara, k a rak te r bangsa, pem bau ran  kebangsaan , 
bh ineka  tunggal ika d an  se ja rah  kebangsaan  se rta  k e tah an an  
ekonom i, sosial, d an  budaya, fasilitasi pencegahan  penyalahgunaan  
nark o tik a  se rta  fasilitasi k e ru k u n a n  u m a t beragam a d an  penghayat 
kepercayaan  di D aerah;

c. p e lak san aan  kebijakan di b idang ideologi, w aw asan kebangsaan ,
bela negara, k a ra k te r bangsa, pem bau ran  kebangsaan , bh ineka  
tunggal ika d an  se ja rah  k eb an g saan  se rta  k e ta h an a n  ekonom i, 
sosial, d an  budaya, fasilitasi pencegahan  penyalahgunaan  narko tika  
serta  fa silita si k eru k u n an  u m a t beragam a dan  p en gh ayat
kepercayaan  di D aerah;

d. p e lak san aan  koordinasi di b idang ideologi, w aw asan kebangsaan ,
bela  negara, k a rak te r bangsa, p em bau ran  kebangsaan , b h in ek a  
tunggal ika d an  se jarah  k ebangsaan  serta  k e ta h an a n  ekonom i, 
sosial, d an  budaya, fasilitasi pencegahan  penyalahgunaan  narko tika  
se rta  fasilitasi k e ru k u n a n  u m at beragam a dan  penghayat
kepercayaan  di D aerah;
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e. p e lak san aan  m onitoring, evaluasi, d an  pelaporan  di b idang ideologi, 
w aw asan  kebangsaan , bela negara, k a rak ter bangsa, p em b au ran  
kebangsaan , bh ineka  tunggal ika d an  se jarah  kebangsaan  se rta  
k e ta h an a n  ekonom i, sosial, d an  budaya, fasilitasi pencegahan  
penyalahgunaan  nark o tik a  se rta  fasilitasi k e ru k u n a n  u m a t 
beragam a d an  penghayat kepercayaan  di D aerah; dan

f. p e lak san aan  tu g as lain yang diberikan  oleh a ta sa n  sesua i dengan 
tu g as  dan  fungsinya.

4. Kepala B idang Politik Dalam  Negeri d an  O rganisasi K em asyarakatan . 
B idang Politik D alam  Negeri d an  O rganisasi K em asyarakatan  dipim pin 
oleh seorang Kepala B idang yang berkedudukan  di baw ah d an  
bertanggung jaw ab  kepada  Kepala B adan dan  secara  adm in istra tif 
d ikoord inasikan  oleh Sekretaris B adan.
Kepala B idang Politik Dalam  Negeri d an  O rganisasi K em asyarakatan  
m em punyai tu g as  m eru m u sk an  d an  m elaksanakan  kebijakan tekn is di 
b idang pendid ikan  politik, e tika  budaya politik, pen ingkatan  
dem okrasi, fasilitasi kelem bagaan pem erin tahan , perw akilan dan  parta i 
politik, pem ilihan u m u m /p em ilih an  um um  kepala daerah , p e m an tau an  
s itu as i politik se rta  pendaftaran , pem berdayaan, evaluasi d an  m ediasi 
sengketa, pengaw asan  organ isasi kem asyaraka tan  d an  organisasi 
kem asy arak a tan  asing.
D alam  m elaksanakan  tu g as sebagaim ana  d im aksud  pad a  ayat (2), 
Kepala B idang Politik Dalam  Negeri dan  O rganisasi K em asyarakatan  
m enyelenggarakan fungsi:
a. p e n y u su n an  program  kerja  di b idang pendidikan politik, e tika  

budaya  politik, pen ingka tan  dem okrasi, fasilitasi kelem bagaan 
pem erin tahan , perw akilan d an  parta i politik, pem ilihan 
u m u m /p em ilih an  um um  kepala  daerah , p em an tau an  s itu as i politik 
se rta  pendaftaran , pem berdayaan , evaluasi dan  m ediasi sengketa, 
pengaw asan  organ isasi kem asyaraka tan  dan  organisasi 
k em asy arak a tan  asing;

b. p e n y u su n an  b ah an  p e ru m u san  kebijakan di bidang pendid ikan  
politik, e tika  budaya politik, pen ingkatan  dem okrasi, fasilitasi 
kelem bagaan pem erin tahan , perw akilan d an  p arta i politik, 
pem ilihan u m u m /p em ilih an  um um  kepala daerah , p em an tau an  
s itu as i politik se rta  pendaftaran , pem berdayaan, evaluasi d an  
m ediasi sengketa, pengaw asan  organisasi kem asyaraka tan  dan  
organisasi kem asy arak a tan  asing;

c. p e lak san aan  kebijakan di b idang pendid ikan  politik, e tika  budaya 
politik, pen ingkatan  dem okrasi, fasilitasi kelem bagaan 
pem erin tahan , perw akilan d an  parta i politik, pem ilihan 
um u m /p em ilih an  um um  kepala  daerah , p em an tau an  s itu as i politik 
se rta  pendaftaran , pem berdayaan , evaluasi d an  m ediasi sengketa, 
pengaw asan organ isasi kem asyaraka tan  d an  organisasi 
kem asyaraka tan  asing;

d. p e lak san aan  koordinasi di b idang pendid ikan  politik, e tika  b udaya  
politik, pen ingkatan  dem okrasi, fasilitasi kelem bagaan 
pem erin tahan , perw akilan d an  p arta i politik, pem ilihan u m u m / 
pem ilihan um um  kepala  d aerah , p em an tau an  s itu as i politik se rta  
pendaftaran , pem berdayaan , evaluasi d an  m ediasi sengketa, 
pengaw asan  organisasi kem asyaraka tan  dan  organisasi 
kem asyaraka tan  asing;

e. p e lak san aan  m onitoring, evaluasi, dan  pelaporan  di b idang 
pend id ikan  politik, e tika  budaya  politik, pen ingkatan  dem okrasi, 
fasilitasi kelem bagaan pem erin tahan , perw akilan dan  p arta i politik, 
pem ilihan u m u m /p em ilih an  um um  kepala daerah , p e m an tau an
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s itu as i politik se rta  pendaftaran , pem berdayaan, evaluasi d an  
m ediasi sengketa, pengaw asan  organisasi kem asyaraka tan  dan  
organisasi kem asyaraka tan  asing; dan

f. p e lak san aan  fungsi lain  yang d iberikan  oleh a ta sa n  sesua i dengan  
tu g as  d an  fungsinya

5. Kepala B idang K ew aspadaan N asional d an  P enanganan  Konflik
B idang K ew aspadaan Nasional d an  Penanganan  Konflik dipim pin oleh 
seorang Kepala B idang yang b e rk ed u d u k an  di baw ah dan  bertanggung 
jaw ab  kepada Kepala B adan  d an  secara  adm in istra tif d ikoord inasikan  
oleh Sekretaris B adan.
Kepala B idang K ew aspadaan N asional dan  P enanganan  Konflik 
m em punyai tu g as m eru m u sk an  d a n  m elaksanakan  kebijakan tekn is di 
b idang kew aspadaan  dini, kerja  sam a intelijen, p e m an tau an  orang 
asing, tenaga  kerja  asing  dan  lem baga asing, kew aspadaan  p e rb a tasan  
a n ta r  negara, fasilitasi kelem bagaan bidang kew aspadaan  se rta  
p en an g an an  konflik.
D alam  m elaksanakan  tu g as sebagaim ana d im aksud  pad a  ayat (2), 
Kepala B idang K ew aspadaan Nasional dan  P enanganan  Konflik 
m enyelenggarakan fungsi:
a. p e n y u su n an  program  kerja  di b idang kew aspadaan  dini, k e ija  sam a 

intelijen, p e m an tau an  orang asing, tenaga kerja  asing  d an  lem baga 
asing, kew aspadaan  p e rb a ta san  a n ta r  negara, fasilitasi 
kelem bagaan bidang kew aspadaan , se rta  penanganan  konflik;

b. p en y u su n an  b a h an  p e ru m u san  kebijakan di b idang kew aspadaan  
dini, kerja  sam a intelijen, p e m a n tau a n  orang asing, tenaga  kerja  
asing  d an  lem baga asing, kew aspadaan  p e rb a tasan  a n ta r  negara, 
fasilitasi kelem bagaan bidang kew aspadaan , se rta  p en an g an an  
konflik;

c. p e lak san aan  kebijakan di b idang kew aspadaan  dini, kerja  sam a
intelijen, p em an tau an  orang asing, tenaga k e ija  asing  dan  lem baga 
asing, kew aspadaan  p e rb a ta san  a n ta r  negara, fasilitasi
kelem bagaan bidang kew aspadaan , se rta  p enanganan  konflik;

d. p e lak san aan  koordinasi di bidang kew aspadaan  dini, kerja sam a
intelijen, p e m an tau an  orang asing, tenaga kerja  asing  d an  lem baga 
asing, kew aspadaan  p e rb a tasan  a n ta r  negara, fasilitasi
kelem bagaan bidang kew aspadaan , se rta  p enanganan  konflik;

e. p e lak san aan  m onitoring, evaluasi, d an  pelaporan  di b idang 
kew aspadaan  dini, kerja  sam a  intelijen, p em an tau an  orang asing, 
tenaga  kerja  asing  d an  lem baga asing, kew aspadaan  p e rb a tasan  
a n ta r  negara, fasilitasi kelem bagaan bidang kew aspadaan , se rta  
p en an g an an  konflik; dan

f. p e lak san aan  fungsi lain  yang  d iberikan  oleh a ta sa n  sesua i dengan  
tu g as  d an  fungsinya.

2 .1 .2 .  S tr u k tu r  O r g a n is a s i  P e r a n g k a t  D a e r a h
S tru k tu r  organ isasi m eru p ak an  su a tu  garis h irark i yang m endeskripsikan  
berbagai kom ponen yang m enyusun  organisasi, d im ana setiap  individu 
a ta u  S um ber Daya M anusia pada  lingkup organisasi te rseb u t kem udian  
memiliki posisi d an  fungsinya m asing-m asing. S tru k tu r  organisasi B adan  
K esatuan  B angsa dan  Politik K abupaten  Sum baw a m en u ru t P e ra tu ran  
B upati Sum baw a Nomor 79 T ahun  2020 d ijabarkan  sebagai berikut:
1. Kepala B adan;
2. Sekretaris, m em baw ahi:

a. S ub  Bagian Um um  d an  Kepegawaian, dan
b. Kelompok Ja b a ta n  Fungsional.

3. B idang Ideologi, W aw asan K ebangsaan d an  K etahanan  Ekonomi,
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Sosial B udaya d an  Agama, yang m em baw ahi Kelompok J a b a ta n  
Fungsional;

4. B idang Politik Dalam  Negeri d an  O rganisasi K em asyarakatan, 
yang m em baw ahi Kelompok J a b a ta n  Fungsional;

5. B idang K ew aspadaan Nasional d an  Penanganan  Konflik, yang 
m em baw ahi Kelompok Ja b a ta n  Fungsional;

S tru k tu r  organisasi B adan K esatuan  B angsa dan  Politik K abupaten  
Sum baw a m erupakan  gam baran  dari P era tu ran  B upati Sum baw a Nomor 
39 T ahun  2022 ten tan g  P eru b ah an  a ta s  P era tu ran  B upati Sum baw a 
Nomor 79 T ahun  2020 K edudukan, S u su n a n  O rganisasi, Tugas d an  
Fungsi Serta  T ata Keija B adan  K esatuan  B angsa dan  Politik K abupaten  
Sum baw a d iubah , d ap a t d ilihat p ad a  Bagan S tru k tu r  O rganisasi p ad a  
G am bar 2.2. ad a lah  sebagai berikut:
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Gambar 2.1

STUKTUR ORGANISASI BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN SUMBAWA
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2 .2 .  S u m b e r  D a y a  P e r a n g k a t  D a e r a h
P eningkatkan  pelayanan  B adan K esatuan  B angsa dan  Politik 
K abupaten  Sum baw a, Apabila m eru juk  p ad a  analisis  k e b u tu h a n  
pegawai yang m eru p ak an  p roses p e rh itu n g an  logis dan  te ru k u r u n tu k  
m en en tu k an  ju m lah  dan  su su n a n  p an g k a t Pegawai Negeri Sipil yang 
d iperlukan  oleh su a tu  sa tu a n  organ isasi negara  u n tu k  m am pu 
m elak san ak an  tugasnya. D ata perk iraan  k e b u tu h a n  ASN T ahun  2021- 
2026 tersaji pad a  d a ta  tabel. Kondisi ASN sam pai b u lan  D esem ber 
2020. d a p a t d ilihat pad a  Tebel 2.3.1:

Tabel 2 .3 .1 :

Pegawai Berdasarkan S ta tu s Kepegawaian

Status Kepegawaian Jumlah
Pegawai Negeri Sipil) 18
Pegawai H onorer 4
S ukarela 2

Jumlah 24

Pegawai Berdasarkan Pangkat/G olongan

Pangkat /  Golongan Jum lah
P em bina  Tk.I (IV/b) 2
P em bina  (IV/  a) 3
P e n a ta  Tk.I (IH/d) 5
P e n a ta  (III/c) 4
P e n a ta  M udaTk.i (Ill/b) 1
P engatu r Tk.I (II/d) 2
P engatu r (11 /  c) 1
Pegawai H onorer 4
Sukarela 2

Jum lah 24

Pegawai Berdasarkan Pendidikan

Pendidikan Jum lah
Strata 2 1
Strata 1 14

Diploma 3 2
SLTA 6
SLTP 1
SD -

Jum lah 24
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TABEL PERKIRAAN KEBUTUHAN ASN 

TAHUN 2 0 2 1 -2 0 2 6

NO

NAMA JABATAN

JUMLAH 
PEGAWAI YANG 

ADA 2021

JUMLAH ASN YANG 
P E N SI2021-2025

KEBUTUHAN ASN 

2 0 2 1 -2 0 2 5

USALAN PENGISIAN 
FORMASI ASN

21 22 23 24 25 21 22 23 24 25 21 22 23 24 25

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

1. Kepala Badan 1 _ _ _ _ _ 1 1 1 1 1 _ _ _ _ _

2. Sekretaris 1 _ _ - _ _ 1 1 1 1 1 _ _ _ _ _

Sub Bagian Program, Anggaran dan 
Keuangan

1 - - - - - 1 1 1 1 1 - - - - -

Sub Bagian Umum dan Kepegawaiaan 1 - - - - - 1 1 1 1 1 - _ - - _

JFU 2 _ - - - _ 5 5 5 5 5 3 3 3 3 3

3. Bidang Ideologi, Wawasan Kebangsaan 
dan Ketahanan Sosial Budaya dan 
Agama

1 " - - - -

Sub Bidang Ideologi dan Wawasan 
Kebangsaan

- - - - - - 1 1 1 1 1 1 - - - -

Sub Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, 
Budaya dan Agama

1 - - - - - 1 1 1 1 1 - - - - -

JFU 1 _ _ _ _ _ 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2

4. Bidang Politik Dalam Negeri dan 
Organisasi Kemasyarakatam

1 - 1 - - - 1 1 1 1 1 - 1 - - -

Subbid Poldagri Negeri 1 _ - - - - 1 1 1 1 1 _ _ _ - -

Sub Bidang Organisasi Kemasyarakatan 1 - - - - - 1 1 1 1 1 _ - _ - _

JFU 1 - - - - - 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2
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5. Bidang Kewaspadaan Nasional dan 
Penanganan konflik

1 - - - - - 1 1 1 1 1 - - - - -

Sub. Bidang Kewaspadaan Dini dan 
Kerjasama intelejen

1 - - - - - 1 1 1 1 1 - - - - -

Sub. Bidang Penanganan Konflik 1 - 1 _ _ - 1 1 1 1 1 _ 1 _ _ _

JFU 1 - 1 - - _ 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3

JUMLAH 18 25 25 25 25 25 7 9 7 7 7

U raian  dari tabel ten tan g  P erk iraan  K eb u tu h an  Asn T ah u n  2021-2026 te rse b u t d ia tas , d an  d a p a t d ije laskan , bahw a tingkat 
k e b u tu h a n  A paratu r Sipil Negara p ad a  B adan  K esatuan  B angsa  d an  Politik K abupaten  Sum baw a se jum lah  25 o rang  dengan 
rincian  3 orang  p e jaba t s tru k tu ra l d an  4 o rang  JFU.
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2.2.1. Aset/Modal

A se t/Modal m eru p ak an  sa lah  sa tu  u n s u r  penting dalam  rangka 
penyelenggaraan p em erin tahan  d an  pelayanan  kepada m asyarakat. 
Aset m eru p ak an  ha l paling vital yang dimiliki daerah  gu n a  m enun jang  
operasional ja lan n y a  pem erin tahan  daerah . Asset h a ru s  dikelola 
dengan  baik  d an  b en ar sehingga terw ujud  Pengelolaan a se t yang 
tra n sp a ra n , efisien, akun tabel, ekonom is se rta  m enjam in adanya  
k ep astian  nilai. Paradigm a b a ru  pengelolaan ase t ju g a  m enekankan  
pad a  pencip taan  nilai tam b ah  dari a se t yang  dimiliki d an  dikelola. 
Pengelolaan a se t te tap  yang baik  g u n a  m enghasilkan  inform asi dalam  
penyu su  sn a n  laporan  keuangan  pad a  akh irnya  tidak  lepas dari 
kelengkapan  dokum en yang m enjadi d a sa r /su m b e r  dalam  
p e lak san aan  setiap  sik lus pengelolaan barang  milik daerah  sesua i 
p e ra tu ran  yang berlaku , dalam  hal ini Pem endragi No. 19 T ahun  2016 
T entang  Pedom an Teknis Pengelolaan B arang Milik D aerah yang 
m eru p ak an  tu ru n a n  dari PP No. 27 ta h u n  2014.
P e laksanaan  pengelolaan a se t/m o d a l sesua i dengan P era tu ran  
Pem erin tah  Nomor 28 T ahun  2020 ten tan g  P erubahan  P era tu ran  
Pem erin tah  Nomor 27 T ahun  2014 ten tan g  Pengelolaan B arang Milik 
Negara d an  B arang Milik D aerah. P e ra tu ran  m engenai pengelolaan 
tekn is barang  d ia tu r dalam  p e ra tu ran  M enteri Dalam  Negeri Nomor 19 
T ahun  2016 ten tan g  Pedom an Pengelolaan B arang Milik D aerah.
B adan  K esatuan  B angsa dan  Politik K abupaten  Sum baw a selaku  
K uasa Pengguna B arang telah  m elak san ak an  penertiban  ase t m elalui 
keg iatan  pendaftaran  d an  p en ca ta tan  barang  milik d aerah  ke dalam  
K artu Inventaris B arang (KIB).
P e laksanaan  program  d an  kegiatan  dalam  m en ja lankan  tu g as pokok 
d an  fungsi B adan K esatuan  B angsa d an  Politik K abupaten Sum baw a 
di d u k u n g  oleh a se t/m o d al.
A set/m odal pad a  B adan  K esatuan  B angsa d an  Politik K abupaten  
S um baw a b e rd asa rk an  jen is  a se t sesua i d a ta  pada  KIB s.d. T ahun  
2020, terdiri a ta s  Aset T anah , Aset M esin d an  Peralatan , Aset G edung 
d an  B angunan  d an  Aset K onstruksi dalam  Pengerjaan. B erikut 
d isajikan  d a ta  a se t/m o d a l p ad a  B adan  K esatuan  B angsa dan  Politik 
K abupaten  Sum baw a d ap a t d ilihat p ad a  d a ta  Kartu Inventaris B arang 
(KIB) beriku t ini:
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REKAPITULASI
KARTU INVENTARIS BARANG/KIB

NO. KODE LOKASI : 12. 15.06 . 18.01 . 01.01

No. enls B arang / 

Nama Barang

N o m o r

Luas (M2)
Tahun Pengadaan

Letak/ Alamat

Status
Tanah

Penggunaan Asal usul Harga 

(ribuan Rp)
Keterangan

Hak

Sertifikat

Kode Barang

1.3.

Register

Tanggal Nomor

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1
0

11 12 1
3

14

1 Tanah Bangunan

Kantor

Pemerintah

01.01.01.04.001 000001 1.280
,00

1996 Jalan Bungur No. 2 

Sumbawa Besar

Hak Pakai 25/10/2005 28 Kantor

Bakesbangpolinmas

Pembelian 259.840,00 Tanah Bangunan Kantor 

Kesbang

Jumlah Harga 259.840,00

NO. KODE LOKASI : 12.15.06.18.01.01.01

No. Kode Barang 

1.3.

Jenis Barang /  

Nama Barang

Nomor

Register

M erk/

Type

Ukuran/

CC
Bahan

Tahun

Pem­

belian

Nomor
Asal

usul

Harga 

(ribuan Rp)
Keterangan

Pabrik Rangka Mesin Polisi BPKB

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 02.01.03.05.010 Pompa Air 000004 - Besi 2012 Pembelian 1.400,00

2 02.02.01.01.003 5tation Wagon 000002 ISUZU / 2499 2003 MHCTBRS4F3K249 E249025 EA 1124 AA 5578994.0 Pembelian 90.000,00
TBR541 LM25 025

3 02.02.01.01.003 Station Wagon 000004 Toyota / 2019 MHKMSFA4JKK059 2NR-F932395 EA Pembelian 239.450,00 Mutasi dari
Avanza Veloz 472 Setda

4 02.02.01.03.003 Yeengler/Trailer 000001 Kawasaki SPM besi 2013 MH4LX150CDKP76 LX150CEPB7837 EA 3149 AA Pembelian 30.959,50 Mutasi dari
R 2 839 Setda

5 02.02.01.03.003 Yeengler/Trailer 000002 Kawasaki SPM besi 2013 M H4LX150CDKP 60 LX150CEPB8240 EA 3145 AA Pembelian 30.959,50 Mutasi dari
R 2 60 Setda

6 02.02.01.04.001 Sepeda Motor 000003 Honda Win 97 Besi 1996 MHIHABOOTTKOO H ABE-1003709 EA 2504 AA Pembelian 3.000,00
3701

7 02.02.01.04.001 Sepeda Motor 000005 Suzuki/Tander Besi 2008 Pembelian 10.000,00

8 02.02.01.04.001 Sepeda Motor 000006 Honda /  Win 100 cc 1989 Pembelian 10.000,00
100

9 02.03.02.03.004 perkakas bengkel service lainnya 000001 s/d Masada MS 2 2017 Pembelian 2.000,00
(dst) 000002

10 02.03.03.07.010 Scanner (Universal Tester) 000002 Canon Piber 2009 Pembelian 850,00
glass

11 02.04.01.04.005 Lemari Penyimpan 000002 Kayu 2009 Pembelian 3.419,50 Almari Arsip

12 02.04.01.04.005 Lemari Penyimpan 000003 Serabut 2011 Pembelian 2.400,00
kayu

13 02.04.01.04.005 Lemari Penyimpan 000004 - Seabut 2012 Pembelian 1.990,00
kayu
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14 02.04.01.04.005 Lemari Penyimpan 000005 Serabut
kayu

2012 Pembelian 1.997,40

15 02.05.01.01.001 Mesin Ketik Manual Portable 000001 Broter 2000 2014 Pembelian 2.000,00 Kegiatan

(11-13 Inci) DU Pengadaan 
Peralatan 

Gedung kantor

16 02.05.01.02.001 Mesin Hitung Manual 000001 Kawachi Besi 2013 Pembelian 306,00

17 02.05.01.04.007 Brandkas 000003 Tiger Besi 2010 Pembelian 5.000,00

18 02.05.01.05.003 Papan Visual/Papan Nama 000001 - Triplek 2011 Pembelian 1.000,00

19 02.05.01.05.003 Papan Visual/Papan Nama 000002 - Triplek 2012 Pembelian 500,00

20 02.05.01.05.003 Papan Visual/Papan Nama 000003 Kayu pakai Triplek 2013 Pembelian 1.000,00 Papan Visual

kaca Data Base

Parpol

21 02.05.01.05.003 Papan Visual/Papan Nama 000004 2015 Pembelian 1.400,00

22 02.05.01.05.005 White Board 000001 Papan Struktur Triplek 2010 Pembelian 1.500,00

23 02.05.01.05.012 Mesin Absensi 000001 Innovation 2013 Pembelian 4.500,00

24 02.05.02.01.003 Kursi Besi/Metal 000024 s/d Chitose Besi 1999 Pembelian 918,00 Rusak Berat

000040

25 02.05.02.01.013 Meja Podium 000001 Rangka 
kayu, 

alas stan 

fand

2015 Pembelian 1.950,00

26 02.05.02.01.017 Meja Panjang 000004 s/d Kayu 1977 Pembelian 3.384,00

000009

27 02.05.02.01.031 Kursi Tamu 000001 Kayu 2001 Pembelian 1.128,00

28 02.05.02.01.031 Kursi Tamu 000001 - stan lies 2016 Pembelian 4.932,00

29 02.05.02.01.031 Kursi Tamu 000003 Jati 2013 Pembelian 7.900,00

30 02.05.02.01.031 Kursi Tamu 000004 Ukiran Jepara Kayu, 

alas busa
2016 Pembelian 7.829,00

31 02.05.02.01.031 Kursi Tamu 000005 - 2017 Pembelian 4.000,00 kursi tunggu 

besi

32 02.05.02.01.031 Kursi Tamu 000006 Kayu 2019 Pembelian 9.189,60 Pengadaan Kursi 
Tamu + Honor 

Pejabat 

Pengadaan 
Barabg Jasa

33 02.05.02.02.003 Jam Elektronik 000003 2015 Pembelian 240,00

34 02.05.02.04.001 Lemari Es 000001 Sarf Lemon / 2014 Pembelian 2.200,00 Kegiatan

SJ-M127-TS Pengadaan 

Peralatan 

Gedung kantor

35 02.05.02.04.003 A.C. Window 000001 Toshiba 2000 Pembelian 3.680,00

36 02.05.02.04.003 A.C. Window 000002 Toshiba 2001 Pembelian 2.632,00

37 02.05.02.04.004 A.C. Split 000001 LG/SU12LFG
220-240V-

2013 Pembelian 6.600,00

50HZ

38 02.05.02.04.004 A.C. Split 000002 LG Plastik 2016 Pembelian 6.600,00

39 02.05.02.04.004 A.C. Split 000003 sharp plastik 2017 Pembelian 14.320,00 AC +
Honorarium Tim
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40 02.05.02.04.006 Kipas Angin 000012 2015

41 02.05.02.04.006 Kipas Angin 000013 Matsugama Plastik 2016

42 02.05.02.04.006 Kipas Angin 000014 Matsugama Plastik 2016

43 02.05.02.04.006 Kipas Angin 000015 s/d 2018

000018

44 02.05.02.06.002 Televisi 000002 Toshiba 2009

45 02.05.02.06.002 Televisi 000003 Sharf 2011

46 02.05.02.06.012 Wireless 000002 Betavo 2015

47 02.05.02.06.014 Microphone 000001 Mic Carol 2010

48 02.05.02.06.014 Microphone 000002 Tiang mic 2010

49 02.05.02.06.014 Microphone 000004 s/d

000005

SY.51 2015

50 02.05.02.06.023 Tustel 000003 Nkon/ Plastik 2016

Coolpix S 2900

51 02.05.02.06.023 Tustel 000004 Nicon Colpix Plastik 2016

S2900

52 02.05.02.06.029 Gambar Presiden/Wakil Presiden 000001 Bingkai 
kayu + 

Kaca

2016

53 02.05.02.06.036 Tangga Aluminium 000001 - 2017

54 02.05.02.06.038 Dispenser 000001 s/d Asatron Siera Plastik 2016

000003

55 02.05.02.06.077 Alat Rumah Tangga Lain-lain 000169 s/d 

000173
■ 2011

56 02.05.03.01.006 Meja Kerja Pejabat Eselon IV 000001s/d 
000003

• 2016

57 02.05.03.01.006 Meja Kerja Pejabat Eselon IV 000004 s/d - 2016

000005

58 02.05.03.01.008 Meja Kerja Pegawai Non 
Struktural

000025 " 2012

59 02.05.03.01.008 Meja Kerja Pegawai Non 000031 s/d - Kayu 2019

5truktural 000036

60 02.05.03.03.005 Kursi Kerja Pejabat Eselon III 000001 s/d 

000003

2014

61 02.05.03.03.005 Kursi Kerja Pejabat Eselon III 000004 s/d 
000006

- 2016

62 02.05.03.03.006 Kursi Kerja Pejabat Eselon IV 000002 s/d 
000010

Lokal Busa 2019

63 02.05.03.05.006 Kursi Hadap Depan Meja Kerja 
Pejabat Eselon IV

000001 ■ 2016

64 02.05.03.07.007 Lemari Buku Arsip Untuk Arsip 

Dinamis

000002 Olimpik 2013

65 02.05.03.07.007 Lemari Buku Arsip Untuk Arsip 000003 Rangka Kayu, 2014

Dinamis Dinding

Pembelian 600,00

Pengadaan 

Barang dan Jasa 

+ Honorarium 
Tim Pemeriksa 

Barang

Pembelian 400,00

Pembelian 400,00

Pembelian 3.000,00

Pembelian 4.781,70

Pembelian 2.550,00

Pembelian 12.000,00

Pembelian 727,40

Pembelian 454,60

Pembelian 1.000,00

Pembelian 2.100,00 Kamera Digital

Pembelian 2.100,00 Kamera Digital

Pembelian 125,00

Pembelian 1.500,00

Pembelian 2.700,00

Pembelian 500,00 Umbul - umbul

Pembelian 4.740,00

Pembelian 3.160,00

Pembelian 5.700,00

Pembelian 9.600,00

Pembelian 6.600,00 Kegiatan

Pembelian 6.600,00

Pengadaan
Meubeleur

Pembelian 18.000,00

Pembelian 1.580,00

Pembelian 3.994,80

Pembelian 1.900,00 Pengadaan
Meubeleur



r

Triplek, Pintu

Kaca

66 02.05.03.07.007 Lemari Buku Arsip Untuk Arsip 
Dinamis

000004 2015

67 02.05.03.07.007 Lemari Buku Arsip Untuk Arsip 000005 s/d Lokal Kayu 2016

Dinamis 000006

68 02.05.03.07.007 Lemari Buku Arsip Untuk Arsip 000007 Lokal Kayu 2016

Dinamis

69 02.06.01.02.003 Camera Electronic 000001 Canon 2014

70 02.06.01.02.105 Layar Film/Projector 000002 Acer Plastik 2016

71 02.06.02.01.003 Pesawat Telephone 000002 Panasonik 2013

72 02.06.02.01.010 Facsimile 000001 Panasonic / 2014

KX-FP701CX

73 02.09.01.10.015 Dispercer 000002 s/d
000003

Polytron 2010

74 02.10.01.02.001 P.C Unit 000010 2012

75 02.10.01.02.001 P.C Unit 000011 Acer/LED 

15,6lnch/40

2013

Cm

76 02.10.01.02.001 P.C Unit 000012 15.190.300 plastik 2017

77 02.10.01.02.002 Lap Top 000001 s/d Asus 2019

000004 X441U8(i3)

78 02.10.01.02.003 Note Book 000003 Sony Vaio 2012

79 02.10.01.02.003 Note Book 000004 Lenovo G 400 2014

80 02.10.01.02.003 Note Book 000005 Asus X451CAP 2014

81 02.10.01.02.003 Note Book 000006 2015

82 02.10.01.02.003 Note Book 000007 Asus PLastik 2016

83 02.10.01.02.003 Note Book 000008 Asus PLastik 2016

84 02.10.01.02.003 Note Book 000009 Asus PLastik 2016

85 02.10.01.02.003 Note Book 000010 Asus PLastik 2016

86 02.10.01.02.003 Note Book 000011 Acer Aspire ES 
II

Canon PIXMA

plastik 2017

87 02.10.02.03.003 Printer (Peralatan Personal 000011 2013

Komputer) MP237

88 02.10.02.03.003 Printer (Peralatan Personal 
Komputer)

000012 Canon MP237 2015

89 02.10.02.03.003 Printer (Peralatan Personal 
Komputer)

000013 Canon Pixma Plastik 2016

90 02.10.02.03.003 Printer (Peralatan Personal 000014 Canon Pixma Plastik 2016

Pembelian 1.700,00

Pembelian

Pembelian

Pembelian

Pembelian

Pembelian

Pembelian

Pembelian

Pembelian

Pembelian

Pembelian

Pembelian

Pembelian

Pembelian

Pembelian

Pembelian

Pembelian

Pembelian

Pembelian

Pembelian

Pembelian

Pembelian

Pembelian

Pembelian

4.100.00

2.050.00

3.300.00

6.100.00

625,50

3.000. 00

3.424,09

14.600.00

10.400.00

14.250.00

43.600.00

15.000. 00 

6.950,00

11.450.00

8.000,00

9.800.00

9.800.00

9.800.00

9.800.00

9.425.00

1.200.00  

3.000,00 

1.460,00

Kamera digital

Kegiatan 

Pengadaan 

Peralatan 
Gedung kantor

Pengadaan 

Laptop + Honor 

PPK

Pengadaan 

Komputer 

Pengadaan 

Komputer 
9.850.000 + 

honor 

pemeriksa 

Barang 

1.600.000.

Di Ruang 

Sekretaris

Di Ruang 

Sekretaris

di Ruang 

Sekretaris

Pembelian 1.460,00



Komputer)

91 02.10.02.03.003 Printer (Peralatan Personal 000015 s/d Canon Pixma Plastik 2016

Komputer) 000016

92 02.10.02.03.003 Printer (Peralatan Personal 000017s/d HP Desk Jet plastik 2017

Komputer) 000018 2135

93 02.10.02.03.003 Printer (Peralatan Personal 000019 Epson L360 2018

Komputer) Scan /  Epson

1360 Scan

94 02.10.02.03.003 Printer (Peralatan Personal 0 0 0 0 2 0  s/d Epson L3110 2019

Komputer) 000024

95 02.10.02.03.018 Peralatan Personal Komputer 

lainnya

000001 2014

Pembelian

Pembelian

2.920,00 di Ruang 
Sekretaris

S. 112,00

Pembelian

Pembelian

6.625,90 Printer +

Honorariu m Tim

Pemeriksa
Barang

22.850,00 Pengadaan
Printer + Honor

Pembelian

PPHP

1.450,00 Pengadaa

n

Komputer

jum lah Harga 861.200,49

NO. KODE LOKASI : 12.15.06.18.01.01.01

No. Jenis Barang /  

Nama Barang

N o m o r Kondisi

bangunan

(B,KB,RB)

Konstruksi

Bangunan
Luas

Lantai

(M2)

Letak/Lokasi

Alamat

Dokumen Gedung

Luas

(M2)

Status

Tanah

Nomor

Kode

Tanah

Asal

usul

Harga 

(ribuan Rp)
Keterangan

Kode Barang

1.3.
Regis­

ter
Bertingkat

/Tidak

Beton/

Tidak
Tanggal Nomor

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1 Bangunan Gedung Kantor 03.01.01.01.001 000001 Baik Beton 268 Jalan Bungur No 2 Tanah Milik 01.01.01.04.001. Pembelian 392.093,00 Gedung Kantor

Permanen Sumbawa Besar Pemda 0001

2 Gedung Pos Jaga Permanen 03.01.01.13.001 000001 Baik Tidak Beton Kecamatan Lunyuk 07/09/2015 Tanah Milik Pembelian 72.783,00 Bangunan Pos

Pemda Jaga + Honor

pengadaan

3 Taman Permanen 03.01.01.36.001 000001 Baik Tidak 260 Jalan Bungur No. 2 Tanah Milik Pembelian 5.850,00 Tempat Parkir

Smbawa Besar Pemda

4 Pagar Permanen 03.04.01.04.001 000001 Baik Tidak Kecamatan Lunyuk Tanah Milik Pembelian 137.814,00 Pembagunan

Pemda Pagar Keliling
dan sisa
Pekerjaan Pos
Jaga/Ronda

5 Pagar Permanen 03.04.01.04.001 000002 Baik Tidak Beton Jin. Bungur Pembelian 98.500,40 Pagar Kantor +
honorarium

Jumlah Harga 707.040,40
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O. KODE LOKASI : 12 .15 .06 .18 .01 .01 .01

No. Jenis Barang / Bangunan

Konstruksi

Bangunan Luas Lotak/Lokasi

Dokumen Gedung Tgl, Bin 

Thn Mulai
Status

Nomor

Kode

Tanah

Asal-usul
Nilai Kontrak 

(ribuan Rp) Keterangan

Nama Barang (P, SP, D) Bertingkat

/Tidak

Beton/

Tidak

(M2) Alamat
Tanggal Nomor

Tanah Pembiayaan

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

1 Bangunan Gedung Kantor 

Permanen

1 Tidak Beton Jin Bungur No. 2 Sumbawa 

Besar

01/01/1900 25/10/2016 Tanah Milik 

Pemda

Pembelian 40.866,00 Rencana 

Pembuatan 

Gedung Kantor 

Badan

Kesbangpoldagri

Jumlah Harga 40.866,00
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2 .3 . Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Realisasi program , kegiatan d an  capaian  k inerja  pelayanan  B adan K esatuan  
B angsa d an  Politik K abupaten  Sum baw a dalam  5 (lima) ta h u n  periode 
R enstra  SKPD T ahun  2016-2021 d a p a t d igam barkan  sebagai berikut:
1. Program  P enguatan  Ideologi P ancasila  K arakter K ebangsaan 

Pentingnya m enjaga p ancasila  sebagai k o n sen su s  nasional dan  payung  
kebangsaan  se rta  m enum buh  kem bangkan  pem aham an  segenap elem en 
m asy arak a t te rh ad ap  pancasila  sebagai ideologi negara ,pandangan  h idup  
d an  falsafah bangsa  Indonesia  d ilak sanakan  dengan keg iatan  
pen y u lu h an  w aw asan kebangsaan  kepada m asy arak a t d an  pem binaan  
k esad aran  m asyaraka t dalam  bela Negara, ad ap u n  hasil yang dicapai 
yaitu:
a . M em asyarakatkan  lim a sila pancasila  dan  m engim plem entasikan  

dalam  keh idupan  sehari hari;
b . Adanya pen ingkatan  k esad aran  m asyaraka t ak an  bela Negara.

2 . Program  Peningkatan  Partai Politik D an Lembaga Pendidikan Program  
Melalui Pendidikan Politik d an  Pengem bangan E tika Serta  B udaya Politik 
Pentingnya pendid ikan  B udaya Politik d an  E tika D em okrasi dalam  
k eh idupan  berbangsa  d an  bernegara  dalam  m asyaraka t dengan tu ju a n  
m eningkatkan  partisipasi politik m asy arak a t dalam  pesta  D em okrasi 
d ilak san ak an  dengan  kegiatan  a n ta ra  lain: Penyuluhan  politik kepada  
m asyarakat, p en y u su n an  d a ta  base  parta i politik ,koordinasi forum  
d isk u si politik, verifkasi p e rsy ara tan  adm in istrasi pengajuan  b a n tu a n  
k euangan  parta i politik dan  fasilitasi penyelesaian perselisihan  parta i 
politik . Hasil yang dicapai a n ta ra  lain:
a. Adanya pen ingkatan  pem aham an  m asyaraka t ak an  politik yang 

dem okratis;
b. A danya pen ingkatan  k esad aran  m asyaraka t u n tu k  m em berikan h ak  

su a ra  dalam  kegiatan  Pemilu d an  Pilkada;
c. T ersedianya d a ta  base  parta i politik;
d. T erlaksananya koordinasi forum -forum  d iskusi politik;
e. T erlaksananya pem berian  b a n tu a n  keuangan  p arta i politik.

3 . Program  Pem berdayaan d an  Pengaw asan O rganisasi M asyarakat 
Terciptanya harm on isasi a n ta ra  organisasi m asy arak a t dengan 
pem erin tah , m em bangun  kekom pakan  a n ta ra  O rm as/LSM  dan 
pem erin tah  yang m elibatkan  beberapa  stakeholder a n ta ra  lain 
TNI,Polri,Kejari,Satpol PP dan  u n s u r  Intelejen dalam  m enjaga s tab ilitas 
w ilayah d ilak sanakan  dengan kegiatan a n ta ra  lain 
p em b en tu k an /fas ilita s i/k o o rd in asi dan  p e n d a ta a n /so s ia lisa s i/  
p endaftaran  O rm as/LSM . Hasil yang  dicapai a n ta ra  lain:
a. Adanya pen ingkatan  pem aham an  dan  ak tu a lisas i m asyaraka t ak an  

Pancasila;
b. Tersosilalisasinya u n d an g -u n d an g  ten tan g  O rm as,terdaftar dan  

tersed ianya  d a ta  orm as/LSM .
4 . Program  Pem binaan dan  Pengem bangan K etahanan  Ekonom i,Sosial 

d an  B udaya
M eningkatkan p e rsa tu a n  d an  k e sa tu a n  di ka langan  m asy arak a t pada  
keg iatan  pen ingkatan  ra sa  so lidaritas dan  ika tan  sosial di ka langan  
m asyarakat, pen ingkatan  k esad aran  m asyaraka t ak an  nilai-nilai lu h u r  
b udaya  bangsa, pen ingkatan  to leransi dan  k e ru k u n an  dalam  keh idupan  
beragam a d an  m em inim alisir penghayat kepercayaan se rta  pen ingkatan  
up ay a  p em b eran tasan  penyalah  g u n aan  N arkotika di ka langan  
m asy arak a t se rta  hasil yang d icapai dalam  kegiatan te rseb u t yaitu  : 
a. Adanya pen ingkatan  ra sa  so lidaritas d an  ik a tan  sosial di kalangan  

m asy arak a t dalam  k eh idupan  berm ayarakat;
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b. Adanya pen ingkatan  k esad aran  m asyaraka t ak an  nilai-nilai lu h u r  
budaya  bangsa;

c. A danya pen ingkatan  to leransi d an  k e ru k u n an  m asyaraka t da lam  
k eh idupan  beragam a

d. M em inim alisir ju m la h  p en g an u t penghayat kepercayaan
e. M enurunkan  ju m lah  pengguna narkotika.

5 . Program  P eningkatan  K ew aspadaan Nasional D an Peningkatan  K ualitas 
D an Fasilitasi Penangan Konflik Sosial
M eningkatkan k e ta h an a n  m asy arak a t d an  konsifitas daerah  yang 
d ilak san ak an  da la  kegiatan  koordinasi kom un itas intelegen d aerah  
(Kominda), Forum koordinasi p im pinan  daerah(Forkopinda),dan  
Pem binaan Forum  K ew aspadaan Dini M asyarakat ( FKDM) se rta  
ko rd inasi/fas ilitas i p en an g an an  konflik sosial. A dapun hasil yang dicapai 
a n ta ra  lain  :
a. T erlaksananya koordinasi kom un itas intelegen daerah(Kom inda)
b. T erlaksanannya  k o o rd in as i/p e rtem u an  pim pinan daerah
c. T erben tuk  dan  terb inanya  Forum  K ew aspadaan Dini M asyarakat 

(FKDM)
d. M enurunnya konflik sosial d im asyarakat.

C apaian  k inerja  pe layanan  d an  realisasi p en d an aan  te rka it tugas dan  fungsi 
B adan  Kesbangpol K abupaten  Sum baw a dalam  5 (lima) ta h u n  periode 
R enstra  Perangkat D aerah T ahun  2021-2026 d ap a t d ilihat pad a  Tabel T-C. 
23 dan  Tabel T-C.24.
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T a b e l  T -C . 2 3
P e n c a p a ia n  K in erja  P er a n g k a t D aerah  B ad an  K e s a tu a n  B a n g sa  d a n  P o lit ik

K a b u p a te n  S u m b a w a
T a h u n  2 0 1 6  -  2 0 2 0

T arget R e n stra  P era n g k a t D aerah  T a h u n  K e- R e a lisa s i  C ap a ian  P e ra n g k a t D aerah  T a h u n  K e-
R a sio  C ap a ian  P era n g k a t D aerah  

T a h u n  K e-

NO

In d ik a to r  K inexja S e su a i  
T u gas d an  F u n g si 
P era n g k a t D aerah

T arget
SPM

T arget
IKK

T arget In d ik a to r  
L a in n y a

(1)
T ah u n
2 0 1 6

(2)
T a h u n
2 0 1 7

(3|
T a h u n
2 0 1 8

(4)
T ah u n
2 0 1 9

(5)
T a h u n
2 0 2 0

(1)
T ah u n
2 0 1 6

<2|
T a h u n
2 0 1 7

(3)
T a h u n
2 0 1 8

(4)
T a h u n
2 0 1 9

(5)
T ah u n
2 0 2 0

m
T h.

2 0 1 6

(2)
T h .

2 0 1 7

(31
T h.

2 0 1 8

(4)
T h .

2 0 1 9

(5)
T h .

2 0 2 0

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 a 12 13 14 15 16 17 18 19 2 0

i Pelayanan
Administrasi
Perkantoran

i Penyediaan 
Jasan  su ra t 
m enyurat

Terlaksananya 
Ja sa  surat- 
m envurat

8.971.0
00

9.240.
000

9.518.0
00

9.804.0
00

20.717.
954

5.583.
854

8.970.
954

18.317.
954

5.362.5
65

20.717.
954

1,00 1.00 1.00 1.00 1.00

2 Penyediaa 
n Ja sa  
Komunika 
si sum ber 
daya air 
dan listrik

Terlaksanan 
yapembayar 
ankominikas 
i, listrik, air

14.669.
000

15.109
.000

15.562.
000

16.029.
000

24.268.
800

10.888
.859

11.738
.545

16.897.
089

44.268.
800

24.268.
800

1,00 1.00 1.00 1.00 1.00

3 Penyediaan
Ja sa
Pemelihar 
aan dan 
Perizinan 
kendaraan 
Dinas/Ope 
rasional

Terwujudnya 
Alat penujang 
Kegiatan yang 
Memadai dan 
Siap pakai

55.639.
000

57.308
.000

59.027.
000

60.798.
000

46.376.
273

31.793
.263

43.677
.211

21.387.
287

23.886.
855

46.376.
273

1,00 1.00 1.00 1.00 1.00

4 Penyediaa 
n jasa  
administra 
Si
Keuangan

Terlaksananya
Administrasi
Keuangan un tuk
seluruh
kegiatan
Badan

76.543.
000

78.839
.000

81.204.
000

83.640.
000

77.737.
633

60.220
.000

77.542
.653

76.837.
633

77.737.
633

77.737.
633

1,00 1.00 1.00 1.00 1.00
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In d ik a to r  K in erja  S e s u a i T ugas  
d an  F u n g s i P era n g k a t D aerah

T arget R e n str a  P era n g k a t D a era h  T a h u n  K e- R e a lisa s i  C a p a ia n  P e r a n g k a t D a era h  T a h u n
Ke-

R a sio  C ap a ian  P era n g k a t D aerah  
T a h u n  Ke-

NO T arge
t
SPM

T arg
e t
IK
K

In d ik a to r
L a in n y a u »

T ah u n
2 0 1 6

(2)
T a h u n
2 0 1 7

(3)
T a h u n
2 0 1 8

(4»
T ah u n
2 0 1 9

<5|
T a h u n
2 0 2 0

m
T ah u n
2 0 1 6

(2)
T a h u n
2 0 1 7

(3)
T a h u n
2 0 1 8

(4)
T a h u n
2 0 1 9

|5 |
T a h u n
2 0 2 0

m
T h .

2 0 1 6

(2)
T h.

2 0 1 7

(3»
Th.

2 0 1 8

(4)
T h .

2 0 1 9

(5»
T h.

2 0 2 0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 1 2 13 14 15 16 1 7 18 19 2 0
5 Penyediaa 

n ja sa  
kebersiha 
n kantor

Teijaminnva
kebersihan
lingkungan
kantor

2.837.0
00

2.922.
000

3.010.0
00

3.100.0
00

2.935.8
49

2.500.
000

2.836.
649

2.935.8
49

3.740.8
49

2.935.8
49

1,00 1.00 1.00 1.00 1.00

6 Penyediaa 
n jasa  
perbaikan 
peralatan 
kantor

Terlaksanan

ya
perbaikan ru 
tin /berkala 
peralatan 
keijaBadan

5.000.0
00

5.150.
000

5.305.0
00

5.464.0
00

7.000.0
00

3.000.
000

5.000.
000

5.000.0
00

6.000.0
00

7.000.0
00

1,00 1.00 1.00 1.00 1.00

7 Penyediaa
n
kompone 
n instalasi 
listrik /pen 
erangan 
bangunan 
kantor

Terwujudko
mponen
instalasi
listrik /pen er
angan
bangunan
kantor yang
siappakaise
bagaipendu
kungkegiata
nskpd

2.578.0
00

2.655.
000

2.735.0
00

2.817.0
00

1.916.4
50

1.500.
950

2.577.
750

1.916.4
50

2.916.4
50

1.916.4
50

1,00 1.00 1.00 1.00 1.00

8 Penyedian
Bahan
Bacaan &
Peraturan
Perundang-
undangan.

Mengingkat 
nya wawasa 
n aparatur

4.242.0
00

4.370.
000

4.500.0
00

4.635.0
00

4.242.0
00

3.640.
000

3.280.
000

3.440.0
00

4.242.0
00

4.242.0
00

1,00 1.00 1.00 1.00 1.00
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T arget
In d ik a to r
L a in n ya

T arget R e n stra  P era n g k a t D a era h  T a h u n  K e- R e a lisa s i  C ap a ian  P e ra n g k a t D a era h  T a h u n  
K e-

R a sio  C ap a ian  P era n g k a t D aerah  
T a h u n  Ke-

NO
inan saror  ivm erja  a e su a i 1  u gas  
d an  F u n g s i P era n g k a t D aerah T arge

t
SPM

T arg
e t
IK
K

(M
T a h u n
2 0 1 6

(2)
T ah u n
2 0 1 7

(3)
T ah u n
2 0 1 8

(♦»
T a h u n
2 0 1 9

(5)
T a h u n
2 0 2 0

(1)
T a h u n
2 0 1 6

(2)
T ah u n
2 0 1 7

(3)
T a h u n
2 0 1 8

(4»
T a h u n
2 0 1 9

(5)
T a h u n
2 0 2 0

u )
T h .

2 0 1 6

12)
T h .

2 0 1 7

(3)
T h.

2 0 1 8

(4)
T h.

2 0 1 9

(5)
T h.

2 0 2 0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 2 0

9 Rapat-
rapat
koordinasi
dan
Konsultasi 
ke luar 
daerah

Terlaksanan

ya
koordinasi
dan
konsultasi 
ke luar 
daerah 
beserta 
pelaporannya

96.652.
000

99.552
.000

102.539
.000

105.615
.000

149.555
.803

141.33
9.449

147.41
7.803

112.334
.660

87.525.
803

149.555
.803

1,00 1.00 1.00 1.00 1.00

II P rogram
P en in g k a
ta n

S arana
d an
P rasaran
a
A paratur

1 Pengadaan

Perlengkapan

gedung
kantor

Kenyam ana 
n Aktivutas 
inerja 
Aparatur

31.929.
000

31.929
.000

31.929.
000

31.929.
000

55.000.
000

30.769
.038

25.095
.163

13.915.
563

25.015.
563

55.000.
000

1,00 1.00 1.00 1.00 1.00

2 Pengadaan
Mebeleur

Terciptanya
kelancaran
kinerja

aparatur

52.533.
000

52.533
.000

52.533.
000

52.533.
000

35.973.
750

52.056
.400

35.973.
750

35.973.
750

1,00 1.00 1.00 1.00 1.00

3 Pengadaa
n
kom puter

Meningkatn

ya
kelancaran
pelayanan

46.536.
000

46.536
.000

46.536.
000

46.536.
000

60.276.
000

45.652
.760

27.357
.885

60.276.
050

60.276.
000

1,00 1.00 1.00 1.00 1.00

4 Rehabilita Terwujudny 42.125. 42.125 42.125. 42.125. 119.901 42.124 13.690 - - 119.901 1,00 1.00 1.00 1.00 1.00
Si sedang/ 
beratrum a 
h/gedung 
kantor

a  prasarana 
operatur 
yang 
memadai

000 .000 000 000 .285 .543 .543 .285
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NO
In d ik a to r  K in erja  S e s u a i T ugas  
d a n  F u n g s i P era n g k a t D aerah T arget

SPM
a r g e t
IKK

T arget
In d ik a to r
L a in n y a

T a rg et R e n stra  P e ra n g k a t D aerah  T a h u n  K e- R e a lisa s i C ap a ian  P era n g k a t D aerah  T a h u n  
K e-

R a sio  C ap a ian  P era n g k a t D aerah  
T a h u n  Ke-

( i )
T ah u n
2 0 1 6

12»
T ah u n
2 0 1 7

(3)
T a h u n
2 0 1 8

(4)
T a h u n
2 0 1 9

(5)
T a h u n
2 0 2 0

(1)
T a h u n
2 0 1 6

(2)
T ah u n
2 0 1 7

(3)
T a h u n
2 0 1 8

(4)
T ah u n
2 0 1 9

(5)
T a h u n
2 0 2 0

|1 |
T h .
2 0 1 6

(2)
T h.

2 0 1 7

(3)
Th.

2 0 1 8

(4)
T h.

2 0 1 9

(5)
T h .

2 0 2 0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 a 12 13 14 15 16 1 7 18 19 2 0
m P rogram

P en in g k a
ta n

P en g em b
an g a n
S is te m
P elap ora

n
C apaian
K inerja

d an
K eu an gan

i Penyusun
an
laporan
capaian
kinerja
dan
ikhtisar
realisasi
kinerja
SKPD

Tersedianya
Dokumen
Laporan
SKPD

2.615.0
00

2.615.
000

2.615.0
00

2.615.0
00

15.214.
685

3.194.
310

2.569.
685

2.614.6
85

14.009.
885

15.214.
685

1,00 1.00 1.00 1.00 1.00

2 Penyusun
an
Laporan
Keuangan
Semestera
n

Tersedianya 
Dokumen 
Laporan 
Keuangan 
Semes teran

6.763.0
00

6.763.
000

6.763.0
00

6.763.0
00

1.681.0
50

10.622
.409

2.658.
050

1.681.0
50

860.550 1.681.0
50

1,00 1.00 1.00 1.00 1.00

3 Penyusunan
Laporan
Tahunan
SKPD

Tersedianya
laporan
keuangan
untuk
seluruh
kegiatan
akhir tahun.

2.577.0
00

2.577.
000

2.577.0
00

2.577.0
00

1.918.6
40

2.454.
776

2.576.
640

1.916.6
40

1.270.6
40

1.918.6
40

1,00 1.00 1.00 1.00 1.00

4 Monitoring
,Evaluasida
dan
Pelaporan

Tersedianya
laporan
keuangan
untuk
seluruh
kegiatan
akhir tahun.

22.849.
000

22.849
.000

22.849.
000

22.849.
000

27.329.
248

22.489
.176

22.839
.248

27.329.
248

18.579.
248

27.329.
248

1,00 1.00 1.00 1.00 1.00
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N O
In d ik a to r  K in erja  S e s u a i T u gas d an  

F u n g s i P era n g k a t D aerah Targe
t
SPM

T arge
t
IKK

T a rg et
In d ik a to r
L a in n ya

T a rg et R e n str a  P era n g k a t D a era h  T a h u n  Ke- R e a lisa s i  C ap a ian  P era n g k a t D a era h  T a h u n  
K e-

R a sio  C a p a ia n  P era n g k a t D aerah  
T a h u n  K e-

m
T ah u n
2 0 1 6

(2)
T a h u n
2 0 1 7

(3)
T a h u n
2 0 1 8

(4)
T a h u n
2 0 1 9

(5)
T a h u n
2 0 2 0

(1»
T a h u n
2 0 1 6

(2 |
T ah u n
2 0 1 7

(3)
T ah u n
2 0 1 8

(4)
T a h u n
2 0 1 9

(5)
T a h u n
2 0 2 0

( i )
T h .
2 0 1 6

12)
T h .
2 0 1 7

(3)
T h.

2 0 1 8

(4)
T h .

2 0 1 9

(5)
T h.

2 0 2 0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 1 7 18 19 2 0

XV P rogram

P e n y u su
n a n

R en ca n a
K eija
SKPD

i Penyusun
An
RKA/DPA
SKPD

Tersedianya
Rencana
keija
Anggaran
dan
Dokumen 
Pelaksana 
Anggaran 
SKPD yang 
memadai.

20.831.
000

20.831
.000

20.831.
000

20.831.
000

56.903.
370

21.510
.715

14.235
.235

25.703.
370

25.707.
245

56.903.
370

1,00 1.00 1.00 1.00 1.00

2 Penyusun
An
Rencana
Strategis
Dan
Rencana
Keija
Tahunan
SKPD

Tersedianya
Dokumen
Rencana
Keija
Tahunan

7.364.0
00

7.364.
000

7.364.0
00

7.364.0
00

36.318.
078

6.081.
378

13.768
.955

18.493.
978

30.318.
078

36.318.
078

1,00 1.00 1.00 1.00 1.00

V P en g em b  
a n g a n  W aw asa  
n  K ebangs  
aan .

1 Peningkatan 
T oleransi 
dan
Kerukunan 
Dalam 
Kehidupa 
n Beragama

Meningkatnya
Toleransi dan
Kerukunan
um at
beragam a
dikal angan
m asyarakat.

22.777.
000

22.777
.000

22.777.
000

22.777.
000

28.384.
567

24.870
.067

22.316
.667

16.008.
955

28.338.
967

28.384.
567

1,00 1.00 1.00 1.00 1.00
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T a rg et
In d ik a to r
L a in n y a

T a rg e t R e n stra  P era n g k a t D a era h  T a h u n
K e-

R e a lisa s i  C ap aian  P era n g k a t D aerah  T ah u n  
Ke-

R a s io  C a p a ia n  P era n g k a t D aerah  
T a h u n  Ke-

N O
m a iK a io r  tu n e ija  s e s u a i  1  ugas  

d a n  F u n g s i P era n g k a t D aerah T arge
t
SPM

T arget
IKK (D

T ah u n
2 0 1 6

(2)
T a h u n
2 0 1 7

(3)
T ah u n
2 0 1 8

(4)
T a h u n
2 0 1 9

(5)
T ah u n
2 0 2 0

(1»
T a h u n
2 0 1 6

(2)
T ah u n
2 0 1 7

(3)
T ah u n
2 0 1 8

(4»
T a h u n
2 0 1 9

(5)
T ah u n
2 0 2 0

( i )
T h .
2 0 1 6

<2|
T h .
2 0 1 7

|3 )
T h .

2 0 1 8

(4)
T h .

2 0 1 9

|5 |
Th.

2 0 2 0

1 2 3 4 s 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 2 0

2 Peningkat Meningkatn 11.847. 11.847 11.847. 11.847. 26.849. 19.13 11.629 12.011. 10.389. 26.849. 1,00 1.00 1.00 1.00 1.00

an Rasa
Solidaritas
dan Ikatan
Sosial
Dikalanga
N
Masyarak
at.

ya
solidaritas
dikalangan
m asyarakat.

000 .000 000 000 515 .015 .065 565 515 515

3 Peningkat Meningkatn 11.847. 11.847 11.847. 11.847. 30.062. 22.82 11.847 12.277. 15.049. 30.062. 1,00 1.00 1.00 1.00 1.00

An
Kesadaran
Masyarak
at akan
Nilai
Luhur
Budaya
Bangsa.

ya
Kesadaran
m asyarakat
akan nilai
luhur
budaya
bangsa.

000 .000 000 000 508 .008 .058 058 158 508

4 Pembinaa Terpenuhin 27.009. 27.009 27.009. 27.009. 65.638. 55.21 26.018 31.167. 90.965. 65.638. 1,00 1.00 1.00 1.00 1.00

n Forum 
Kewaspad 
aan Dini 
Masyarak 
at FKDM.

ya kualitas
pengurus
FKDM.

000 .000 000 000 210 .385 .826 426 710 210
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T a rg et R e n stra  P era n g k a t D aerah  T a h u n R e a lisa s i  C a p a ia n  P e r a n g k a t D aerah  T ah u n
R a sio  C ap a ian  P era n g k a t D aerah  

T ah u n  K p -

T a rg et  
In d ik a to  
r L a in n y a

Ke- K e-

N O
m a iK a to r  m n er ja  a e su a i  

T u g a s d a n  F u n g s i P era n g k a t  
D aerah

T a rg et
SPM

T arget
IKK (D

T a h u n
2 0 1 6

(2)
T ah u n
2 0 1 7

(3)
T ah u n
2 0 1 8

(4)
T a h u n
2 0 1 9

(5)
T ah u n
2 0 2 0

(1 |
T a h u n
2 0 1 6

<2|
T a h u n
2 0 1 7

(3)
T a h u n
2 0 1 8

(4)
T a h u n
2 0 1 9

(5)
T ah u n
2 0 2 0

( i )
T h .
2 0 1 6

<2|
T h .
2 0 1 7

|3 (
T h .

2 0 1 8

(4)
T h.

2 0 1 9

(5)
T h.

2 0 2 0

1 2 3 4 s 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 1 7 18 19 20

5 Monitorin T erdatanya 33.948. 33.948 33.948. 33.948. 91.376. 85.03
6
.082

41.083 114.720 94.931. 91.376. 1,00 1.00 1.00 1.00 1.00

g. pendaftaran 000 .000 000 000 055 .159 .459 859 055
Pembinaa 
n  dan 
Pendaftar 
an Ormas 
dan LSM.

ormas.

6 Pembinaa Meningkatn 9.783.0 9.783. 9.783.0 9.783.0 28.838. 19.16 9.782. 11.912. 12.266. 28.838. 1,00 1.00 1.00 1.00 1.00

N ya 00 000 00 00 150 .650 700 700 850 150
Kesadaran kesadaran
Bela pengurus
Negara PKK

terhadap
Negara

7 Fasilitasi, Terjalinnya 16.342. 16.342 16.342. 16.342. 35.150. 16.26 16.265 18.748. 29.685. 35.150. 1,00 1.00 1.00 1.00 1.00

Koordinasi Sikap 000 .000 000 000 925 .050 .475 550 425 925
dan T oleransi
Pembinaa an tar Umat
n  FKUB Beragama
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N O
In d ik a to r  K in erja  S e su a i  

T u gas d an  F u n g s i  
P eran gk at D aerah

T arget
SPM

T a rg et
IKK

T arget 
In d ik a to  
r L a in n ya

T a rg et R e n stra  P e r a n g k a t D aerah  T ah u n  
K e-

R e a lisa s i  C ap a ian  P e r a n g k a t D a era h  T a h u n  
K e-

R a sio  C a p a ia n  P era n g k a t D aerah  
T a h u n  Ke-

( i )
T a h u n
2 0 1 6

(2)
T a h u n
2 0 1 7

(3)
T a h u n
2 0 1 8

(4)
T a h u n
2 0 1 9

(5)
T ah u n
2 0 2 0

(1)
T a h u n
2 0 1 6

<2*
T a h u n
2 0 1 7

(3)
T a h u n
2 0 1 8

<41
T a h u n
2 0 1 9

(5)
T a h u n
2 0 2 0

U I
T h .

2 0 1 6

(2)
T h.

2 0 1 7

(3)
T h.

2 0 1 8

(4)
T h .

2 0 1 9

(5)
T h.

2 0 2 0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 a 1 2 13 14 15 16 1 7 18 19 2 0

8 Revitalisas 
i dan
aktualisasi
nilai-nilai
Pancasila

Meningkatn
ya
pemahaman
nilai
pancasila
dikalangan
m asyarakat

10.909.
000

10.909
.000

10.909.
000

10.909.
000

28.769.
175

17.322
.125

10.908
.725

11.814.
225

16.701.
175

28.769.
175

1,00 1.00 1,00 1.00 1.00

8 Pembentu 
kan Pusat 
Pendidika 
N
Wawasan 
Kebangsa 
an (PPWK)

Meningkatn
ya
pengetahua
n
pendidikan 
w as bang

122.98
7.000

122.98
7.000

122.987
.000

122.987
.000

117.382
.826

18.748.
550

24.923.
000

117.382
.826

1.00 1.00 1.00

9 Penyeleng 
Garaan 
Forum 
Pembau r a 
N
Kebangsa
An

Meningkatn
ya
kesadaran
sikap
m asyarakat
menerima
kemajemuk
An

17.157.
000

17.157
.000

17.157.
000

17.157.
000

29.663.
150

18.895.
200

18.679.
150

29.663.
150

1.00 1.00 1.00
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NO
In d ik a to r  K in erja  S e s u a i  

T u g a s d a n  F u n g s i  
P era n g k a t D aerah

T arget SPM T arget IKK
T arget 

In d ik a to  
r L ain n ya

T a rg e t R e n str a  P e r a n g k a t D aerah  T a h u n  
Ke-

R e a lisa s i C a p a ia n  P e ra n g k a t D aerah  T a h u n  
Ke-

R a sio  C a p a ia n  P era n g k a t D aerah  
T a h u n  K e-

m
T ah u n
2 0 1 6

(2)
T a h u n
2 0 1 7

(3)
T a h u n
2 0 1 8

(4)
T a h u n
2 0 1 9

(5)
T a h u n
2 0 2 0

d )
T a h u n
2 0 1 6

(2)
T ah u n
2 0 1 7

(3)
T a h u n
2 0 1 8

(4)
T ah u n
2 0 1 9

(5>
T a h u n
2 0 2 0

(1)
T h .
2 0 1 6

(2)
Th.
2 0 1 7

<3|
T h .

2 0 1 8

(4)
T h.

2 0 1 9

(5)
T h .

2 0 2 0

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 1 7 18 19 20

10 Sosialisasi
Peraturan
Perundan

g-
Undangan

Meningkatn
ya
pemahaman
peraturan
perundang-
undangan

10.909
.000

10.909.
000

10.909.
000

28.626.
322

28.626.
322

1.00

VI Progra
m
P en g e
m b
an gan
W awas
a
n
K ebang
s
aan

1 Pelaksana

an kirab 
Pataka

T erciptanya

hubungan 
yang baik

dikal angan

masyarakat.

124.52

7.000

122.98

7.000

122.987

.000

122.987

.000

99.541

.964

122.69

9.864

1.00 1.00

2 Monitorin
G
ketahanan
Sumber
Daya
Alamperd
Agangand
Anekonom
i.

Termonitori 
ngnya 
perdaganga 
n  dan
perekonomi
an
m as uy arak a 
t.

12.352.
000

17.157
.000

17.157.
000

17.157.
000

43.407.
185

40.937
.160

12.352
.110

26.227.
160

43.407.
185

43.407.
185

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
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In d ik a to r  K inerja  S e su a i  
T u g a s d a n  F u n g s i  
P era n g k a t D aerah

T arget 
In d ik a to  
r L a in n ya

T arget R e n stra  P era n g k a t D a era h  T a h u n  
Ke-

R e a lisa s i C a p a ia n  P e ra n g k a t D aerah  T a h u n  
Ke-

R a sio  C a p a ia n  P era n g k a t D aerah  
T a h u n  Ke-

NO T arget
SPM

T a rg et
IKK (1)

T ah u n
2 0 1 6

<2)
T ah u n
2 0 1 7

(3)
T a h u n
2 0 1 8

(4)
T a h u n
2 0 1 9

(5)
T a h u n
2 0 2 0

(i»
T ah u n
2 0 1 6

(2)
T ah u n
2 0 1 7

(3)
T ah u n
2 0 1 8

<4(
T a h u n
2 0 1 9

(5)
T a h u n
2 0 2 0

(1)
T h .
2 0 1 6

(2)
T h.
2 0 1 7

(3)
T h .

2 0 1 8

(4)
T h.

2 0 1 9

(5)
T h .

2 0 2 0

1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 1 5 16 1 7 18 19 2 0
3 Koordinasi

Intelijen
Daerah
(Kominda)

Terlaksanan
ya
koordinasi
Tim
kom inda

107.87
0.000

107.87
0.000

107.870
.000

107.870
.000

117.91
2.433

182.68
4.783

307.587
.624

1.00 1.00 1.00

4 Koordinasi
Dan
Fasilitasi 
Penangan 
an Konflik 
Sosial

Terciptanya
Kondusifitas
Wilayah

86.492.
000

86.492
.000

86.492.
000

86.492.
000

77.372.
536

75.856
.136

73.640
.036

80.518.
036

68.522.
536

77.372.
536

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00

5 Pembangu 
nan Pos 
Jaga 
T erpadu

Bangunan 
pos jaga 
terpadu 
yang 
dibangun

150.00
0.000

150.00
0.000

150.000
.000

150.000
.000

140.42
3.000

1.00

6 Forum
Koordinasi
Pimpinan
Daerah
(FORKOPI
M D A)

Terkendalin
ya
Kondusifitas
Wilayah

1.066.3
10.770

1.049.7
73.270

1.066.3
10.770

1.066.3
10.770

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
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NO

In d ik a to r  K inexja S e s u a i  
T u g a s  d a n  F u n g s i  
P era n g k a t D aerah

T arget
SPM

T arget
IKK T a rg e t  

I n d ik a to  
r L a in n y a

T a rg et R e n s tr a  P e ra n g k a t D a era h  T a h u n  
Ke-

R e a lis a s i  C a p a ia n  P e ra n g k a t D a era h  T a h u n  
K e-

R a sio  C a p a ia n  P e r a n g k a t D aerah  
T a h u n  K e-

(D
T a h u n
2 0 1 6

(2)
T a h u n
2 0 1 7

(3f
T a h u n
2 0 1 8

(4)
T a h u n
2 0 1 9

(5)
T a h u n
2 0 2 0

(1)
T a h u n
2 0 1 6

(2)
T a h u n
2 0 1 7

(3)
T a h u n
2 0 1 8

<4|
T ah u n
2 0 1 9

(5)
T a h u n
2 0 2 0

(m
T h.
2 0 1 6

<2|
T h .
2 0 1 7

(3)
T h .

2 0 1 8

|4 )
T h .

2 0 1 9

(5)
T h .

2 0 2 0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 1 2 13 14 15 16 1 7 18 19 2 0

7 Koordinasi 
Kewaspad 
aan Dini 
Pemeri n  ta  
h Daerah

Meningkatn
y a  Peran
Pem da dan
Partisipasi
m asyarakat
u n tu k
m em elihara
stabilitas
keam anan
dan
ketertiban
um um

209.513
.833

209.513
.833

1.00

8 Pengawas 
an Aliran 
Kepercaya 
An
Masyarak
At
(PAKAM)

Terciptanya
Keamanan
dan
Pencegahan
ATHG

175.161
.436

175.161
.436

1.00

9 Pengawas 
an orang 
asing dan 
Lembaga 
Asing

Teriak s an an 
ya
koordinasi 
ap ara tu r 
pengawasan 
orang asing 
& lem baga 
Asing

32.562.
000

32.562
.000

32.562.
000

32.562.
000
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NO
In d ik a to r  K in erja  S e s u a i  

T u gas d a n  F u n g s i  
P era n g k a t D aerah

T a rg e t
SPM

T arget
IKK

T a rg et  
In d ik a to  
r L a in n y a

T a rg et R e n str a  P e ra n g k a t D a era h  T ah u n  
Ke-

R e a lisa s i  C a p a ia n  P era n g k a t D aerah  T a h u n  
K e-

R a sio  C a p a ia n  P era n g k a t D a era  
T a h u n  Ke-

h

m
T ah u n
2 0 1 6

(2)
T a h u n
2 0 1 7

(3)
T a h u n
2 0 1 8

<4|
T a h u n
2 0 1 9

(5)
T a h u n
2 0 2 0

( i )
T ah u n
2 0 1 6

(2)
T a h u n
2 0 1 7

(3)
T a h u n
2 0 1 8

(4)
T ah u n
2 0 1 9

(5)
T a h u n
2 0 2 0

( i )
T h .
2 0 1 6

(2)
T h.
2 0 1 7

(3)
T h.

2 0 1 8

(4)
T h .

2 0 1 9

(5)
T h.

2 0 2 0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 a 12 13 14 15 16 1 7 18 19 2 0

VI

I

Program
P en d id ik
an
P o lit ik
M asyara
k a t

i Penyuluha 
n kepada 
m asyarak

at.

Meningkatn

ya
Partisipasi

m asyarakat
dalam
berdemokra
si.

27.448.
000

27.448
.000

27.448.
000

27.448.
000

68.997.
900

19.685
.320

27.448
.045

66.874.
195

28.577.
945

68.997.
900

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00

2 Koordinasi
Forum-
forum
Diskusi
Politik.

Terciptanya
kesadaran
pemahaman
dalam
berpolitik
an atar
parpol.

34.139.
000

34.139
.000

34.139.
000

34.139.
000

56.111.
800

19.577
.100

33.960
.950

62.995.
750

20.660.
800

56.111.
800

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00

3 Verifikasi
Persy ar a t a
n adm.
Pengajuan
Bantuan
Keuangan
parpol.

Terwujudny
a
kelengkapa
n
administrasi 
dan realisasi 
bantuan 
keuangan 
parpol.

55.135.
000

55.135
.000

55.135.
000

55.135.
000

103.591
.845

55.337
.745

65.719
.238

103.007
.438

70.829.
245

103.591
.845

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
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N
O

In d ik a to r  K in e ija  S e s u a i  
T u gas d a n  F u n g s i P era n g k a t  

D aerah
T arget

SPM
T arget

IKK

T a rg et
In d ik a to r
L a in n ya

T a rg et R e n s tr a  P e ra n g k a t D aerah  T a h u n  
K e-

R e a lisa s i  C ap a ian  P e ra n g k a t D aerah  T ah u n  
Ke-

R a sio  C ap a ian  P era n g k a t D aerah  
T a h u n  Ke-

(1)
T ah u

n
2 0 1 6

(2)
T a h u

n
2 0 1 7

(3)
T ah u

n
2 0 1 8

|4 )
T ah u

n
2 0 1 9

(5)
T ah u

n
2 0 2 0

|1 )
T a h u n
2 0 1 6

(2)
T ah u n
2 0 1 7

(3)
T a h u n
2 0 1 8

(4)
T a h u n
2 0 1 9

(5)
T ah u n
2 0 2 0

<1>
T hn

2 0 1 6

|2>
T h n
2 0 1 7

(3)
T h n
2 0 1 8

(4)
T h n
2 0 1 9

(5)
T a h u n
2 0 2 0

1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 a 12 13 14 15 16 17 18 19 20

4 Pembinaan 
Penyelenggaraan 
Pemilu Kada 
Gubernur dan 
Wakil Gubernur

Terpantaunya 
Peaks an aan 
Pemilu dan 
Pilkada

50.000.0
00

50.000.
000

104.369.
341

1.00 1.00

5 Sosialisasi
Undang-
Undang
Pemilu

Terlaksanan 
ya sosialisasi 
Undang- 
undang 
Pemilu

65.106.
670

65.106.
670

1.00

6 Penyusun an 
Data Base 
Partai 
Politik.

Tersedianya
Data-data
Parpol.

10.000.
000

32.083.
926

32.083.
926

1.00 1.00 1.00 1.00

7 Fasilitasi,
Koordinasi
Penyeleng
garaan Pileg
dan
Pilpres

Ter ciptanya 
pileg yang 
Ju ju r  dan 
Adil

149.280
.870

149.280
.870

1.00

8 Monitoring 
Pemilihan 
Kepala Daerah 
dan Wakil 
Kepala 
Daerah

Tercip tanya 
Pemilukada 
yang Ju ju r  
dan Adil

149.280
.870

149.280
.870

_

1.00
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T a b e l  T -C . 2 4

A n ggaran  d a n  R e a lis a s i  P e n d a n a a n  P e r a n g k a t D a era h  B ad an  K e sa tu a n  B a n g sa  d a n  P o lit ik
K a b u p a te n  S u m b a w a  T a h u n  2 0 1 6 - 2 0 2 0

NO URAIAN

ANGGARAN PADA TAHUN KE- REALISASI ANGGARAN PADA TAHUN KE- RASIO ANTARA REALISASI DAN ANGGARAN PADA TAHUN 
KE-

R ata -R ata

T ahun
2 0 1 6

T a h u n
2 0 1 7

T a h u n
2 0 1 8

T ah u n
2 0 1 9

T a h u n
2 0 2 0

U )
T h n
2 0 1 6

(2)
T h n

2 0 1 7

(3) 
T h n  

2 0 1 8

(4)
T h n

2 0 1 9

(5)
T h n

2 0 2 0

( 1 )
T h n

2 0 1 6

(2)
T h n
2 0 1 7

|3 )
T h n
2 0 1 8

(4)
T h n

2 0 1 9

(5)
T h n

2 0 2 0

n  (4'o)

A n ggaran A n ggaran A n ggaran A n ggaran A n ggaran R e a lis a s i R e a lis a s i R e a lis a s i R e a lis a s i R e a lis a s i R e a lisa s i
&

A nggara
n

R e a lisa s i
&

A nggara
n

R e a lisa s i
&

A nggara
n

R e a lisa s i
&

A nggaran

R e a lisa s i
&

A nggaran

A n gg
aran

R eali
s a s i

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 a 12 13 14 15 16 17 18 19

I P elay
anat)

A dm i
n is tra

s i
Perka
n tora

n

i Penyediaa 
n Ja sa  
Surat 
Menyurat

8.971.
000

9.240.
000

18.317.
954

9.804.0
00

20.717.
954

5.583.
854

8.970.
954

18.317.
954

5.362.5
65

20.717.
954

62 97 1.00 54 1.00

2 Penyediaa 
n Ja sa  
Komunika 
si sum ber 
daya air 
dan listrik

14.669
.000

15.109
.000

16.897.
089

44.268.
800

24.268.
800

10.888
.859

11.738
.545

16.897.
089

44.268.
800

24.268.
800

74 78 1.00 1.00 1.00

3 Penyediaa 
n  Ja sa  
Pemelihar 
aan dan 
Perizinan 
kendaraan 
Dinas/Ope 
rasional

55.639
.000

57.308
.000

59.027.
000

60.798.
000

62.622.
000

31.793
.263

43.677
.211

21.387.
287

23.886.
855

46.376.
273

57 76 36 89 74

4 Penyediaa 
n jasa  
administra

si
Keuangan

76.543
.000

78.839
.000

81.204.
000

83.640.
000

86.149.
000

60.220
.000

77.542
.653

76.837.
633

77.737.
633

77.737.
633

79 1.00 95 93 90
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ANGGARAN PADA TAHUN KE- REALISASI ANGGARAN PADA TAHUN KE- RASIO ANTARA REALISASI DAN ANGGARAN PADA TAHUN 
KE-

R ata -R ata

NO URAIAN

T ahun
2 0 1 6

T ah u n
2 0 1 7

T a h u n
2 0 1 8

T ah u n
2 0 1 9

T a h u n
2 0 2 0

( 1 )
T h n
2 0 1 6

(2)
T h n

2 0 1 7

(3)
T h n

2 0 1 8

|4 )
T h n

2 0 1 9

(5)
T h n

2 0 2 0

u  i

T h n
2 0 1 6

(2)

T h n
2 0 1 7

(3)

T h n
2 0 1 8

|4 |

T h n 2 0 1 9

(5)

T h n 2 0 2 0

n  (4°»

A nggar
an

A nggar
an

A nggara
n

A nggara
n

A nggara
n

R e a lisa s i R e a lis a s i R ealism s i R e a lis a s i R e a lisa s i R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
A nggara
n

R ea lisasi&
A nggaran

R e a lisa s i
&
A nggaran

A ngg
aran

R ea li
s a s i

I 2 3 4 5 6 7 8 9 10 a 12 13 14 1 5 16 1 7 18 19

5 Penyediaa 
n jasa  
kebersiha 
n kantor

2.837.
000

2.922.
000

3.010.0
00

3.100.0
00

3.193.0
00

2.500.
000

2.836.
649

2.935.8
49

3.740.8
49

2.935.8
49

88 97 98 1.00 92

6 Penyediaa 
n jasa  
perbaikan 
peralatan 
kantor

5.000.
000

5.150.
000

5.305.0
00

6.000.0
00

7.000.0
00

3.000.
000

5.000.
000

5.000.0
00

6.000.0
00

7.000.0
00

60 97 94 1.00 1.00

7 Penyediaa
n
kompone
n instalasi
listrik/pen
erangan
bangunan
kantor

2.578.
000

2.655.
000

2.735.0
00

2.817.0
00

2.902.0
00

1.500.
950

2.577.
750

1.916.4
50

2.916.4
50

1.916.4
50

58 97 70 1.00 66

8 Penyedia 
n Bahan 
Bacaan&P 
eratur 
Per­
undangan

Undangan

4.242.
000

4.370.
000

4.500.0
00

4.635.0
00

4.774.0
00

3.640.
000

3.280.
000

3.440.0
00

4.242.0
00

4.242.0
00

86 75 76 91 89

9 Rapat- 
rapat 
koordinas 
i dan
Konsultasi

141.33
9.449

147.41
7.803

112.33
4.660

105.61
5.000

149.55
5.803

141.33
9.449

147.41
7.803

112.33
4.660

87.525.
803

149.55
5.803

1.00 1.00 1.00 83 1.00
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NO URAIAN

ANGGARAN PADA TAHUN KE- REALISASI ANGGARAN PADA TAHUN KE- RASIO ANTARA REALISASI DAN ANGGARAN PADA  
TAHUN KE-

R ata-R ata  
P ertu m b u h a  n

(%)T a h u n
2 0 1 6

T a h u n  2 0 1 7 T a h u n
2 0 1 8

T a h u n
2 0 1 9

T a h u n
2 0 2 0

( 1 )
T h n
2 0 1 6

(2)
T h n

2 0 1 7

(3|
T h n

2 0 1 8

(4)
T h n

2 0 1 9

(5)
T h n

2 0 2 0

d  )

T h n
2 0 1 6

(2)
T h n
2 0 1 7

(3)
T h n
2 0 1 8

(4(
T h n
2 0 1 9

(5)
T h n
2 0 2 0

A n ggaran A n ggaran A n ggaran A n ggaran A nggara
n

R e a lis a s i R ea lisa
s i

R e a lis a s i R e a lisa
s i

R e a lis
a s i

R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
Anggara
n

R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
A nggara
n

A ngg
aran

R ea li
s a s i

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 a 12 13 14 15 16 1 7 18 19

ke
luar
dae
rail

i i P io g i
am

P en i
n
g k a t
a n
Sara
n a
dan
Prasa
rana
Apar
a tu r

i Penga
daan
Perlen
gka
pan
gedun
g
kantor

31.929
.000

31.929
.000

31.929.
000

31.929.
000

55.000.
000

30.769
.038

25.095
.163

13.915.
563

25.015.
563

55.000.
000

97 79 44 79 1.00

2 Penga
daan
Mebele
ur

52.533
.000

52.533
.000

52.533.
000

52.533.
000

52.533.
000

52.056
.400

35.973.
750

35.973.
750

99 68 68

3 Penga
daan
kom put
er

46.536
.000

46.536
.000

46.536.
000

60.276.
050

60.276.
000

45.652
.760

27.357
.885

60.276.
050

60.276.
000

98 56 1.00 1.00

4 Rehab 
ili ta 
siseda
ng/
beratr
um
ah/ge
dun
gkantor

42.125
.000

42.125
.000

42.125.
000

42.125.
000

119.90
1.285

42.124
.543

13.690
.543

119.90
1.285

1.00 82 1.00
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NO URAIAN

ANGGARAN PADA TAHUN KE- REALISASI ANGGARAN PADA TAHUN KE- RASIO ANTARA REALISASI DAN ANGGARAN PADA TAHUN  
KE-

R ata-R ata  
P ertu m b u h a  n  

(%iT ah u n
2 0 1 6

T ah u n
2 0 1 7

T a h u n
2 0 1 8

T a h u n
2 0 1 9

T a h u n

2 0 2 0
( 1 )

T h n
2 0 1 6

(2)
T h n

2 0 1 7

(3)
T h n

2 0 1 8

(4)
T h n

2 0 1 9

(5)
T h n

2 0 2 0

( 1 )

T h n
2 0 1 6

(2)

T h n
2 0 1 7

|3 )

T h n
2 0 1 8

|4 |

T h n
2 0 1 9

(5)

T h n
2 0 2 0

A nggaran A n ggaran A n g a r a
n

A n ggaran A nggara
n

R e a lis a s i R e a lis a s i R e a lis a s i R e a lis a s i R ea lisa
s i

R e a lisa s i  &> 
A nggaran

R e a lisa s i
&

A nggara
n

R e a lisa s i
&

A nggara
n

R e a lisa s i
&

A nggara
n

R e a lisa s i
&

A nggara
n

A ngg
aran

A nggar
a n

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 a 1 2 13 14 15 1 6 1 7 18 1 9

m P rog
ra m
P e n i
n
g k ata
n
P en g
e
m b an
gan
S is te
m
P elap
or a n
C apa
i  an
K in e
i j a
d an
K eu a
n g a n

i Penyusu
nan
laporan
Capaian
kinerja
dan
ikhtisar
realisasi
kinerja
SKPD

3.194.
310

2.615.
000

2.615.0
00

14.009.
885

15.214.
685

3.194.
310

2.569.
685

2.614.6
85

14.009.
885

15.214.
685

1.00 98 1.00 1.00 1.00

2 Penyusu
nan
Laporan
Keuanga
n
Semeste
ran

10.622
.409

6.763.
000

6.763.0
00

6.763.0
00

6.763.0
00

10.622
.409

2.658.
050

1.681.0
50

860.55
0

1.681.0
50

1.00 39 25 13 25
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NO URAIAN

ANGGARAN PADA TAHUN KE- REALISASI ANGGARAN PADA TAHUN KE- RASIO ANTARA REALISASI DAN ANGGARAN PADA TAHUN  
KE-

R ata -R ata

T ah u n
2 0 1 6

T a h u n
2 0 1 7

T a h u n
2 0 1 8

T ah u n
2 0 1 9

T ah u n
2 0 2 0

(D
T h n
2 0 1 6

(2»
T h n

2 0 1 7

(3)
T h n

2 0 1 8

(4)
T h n

2 0 1 9

(5)
T h n

2 0 2 0

( 1 )

T ah u n
2 0 1 6

(2)
T ah u n
2 0 1 7

(3)
T a h u n
2 0 1 8

(4)
T ah u n
2 0 1 9

(5)
T ah u n
2 0 2 0

(%)

A n g g a i
an

A nggar
a n

A nggara
n

A n ggaran A nggara
n

R e a lis a s i R e a lis a s i R e a lis a s i R e a lisa s i R ea lisa
s i

R ea lisa si&
A nggaran

R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
A nggara
n

A ngg
aran

R ea li
s a s i

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 a 12 13 14 15 16 17 18 19

3 Penyusu 
n n 
Laporan 
Tahuna 
n
SKPD

2.577.
000

2.577.
000

2.577.0
00

2.577.0
00

2.577.0
00

2.454.
776

2.576.
640

1.916.6
40

1.270.6
40

1.918.6
40

95 1.00 74 49 74

4 Monitori
ng,
Evaluasi
d
anPelapo
r
An

22.849
.000

22.849
.000

27.329.
248

22.849.
000

27.329.
248

22.489
.176

22.839
.248

27.329.
248

18.579.
248

27.329.
248

98 1.00 1.00 81 1.00

IV Progr
am
P en y
u
su n a
n
R en e
a n a
K e ija
SKPD

1 Penyusu
nan
RKA/DP 
A SKPD

21.510
.715

20.831
.000

25.703.
370

25.707.
245

56.903.
370

21.510
.715

14.235
.235

25.703.
370

25.707.
245

56.903.
370

1.00 68 1.00 1.00 1.00

2 Penyusu
nan
Rencana
Strategis
dan
Rencana
Keija
Tahuna
nSKPD

7.364.
000

13.768
.955

18.493.
978

30.318.
078

36.318.
078

6.081.
378

13.768
.955

18.493.
978

30.318.
078

36.318.
078

82 1.00 1.00 1.00 1.00
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NO URAIAN

ANGGARAN PADA TAHUN KE- REALISASI ANGGARAN PADA TAHUN KE- RASIO ANTARA REALISASI DAN ANGGARAN PADA TAHUN KE-
R ata -R ata

T ah u n
2 0 1 6

T a h u n 2 0 1 7 T a b u n
2 0 1 8

T ab u n
2 0 1 9

T a b u n
2 0 2 0

( 1 )
T h n
2 0 1 6

(2)
T h n

2 0 1 7

(3)
T h n

2 0 1 8

(4)
T h n

2 0 1 9

<5)
T h n

2 0 2 0

(M

T ab u n
2 0 1 6

(2) T ah u n  
2 0 1 7

(3) T a h u n  
2 0 1 8

(4) T ab u n  
2 0 1 9

(5) T ah u n  
2 0 2 0

P er tu i
a n

n b u b

%)

A n ggaran A n g g a ra n A nggara
n

A n ggaran A nggara
n

R e a lis
a s i

R e a lis a s i R e a lis a s i R ea lis
a s i

R e a lis a s i R e a lisa s i
&
A nggaran

R e a lisa s i
&
A nggaran

R e a lisa s i
&
A nggaran

R e a lisa s i
&
A nggaran

R e a lisa s i
&
A nggaran

A ngg
aran

R ea li
s a s i

i 2 3 4 s 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

V P en g
e
m b an
gan
Waw
a san
K eba
n g sa
a n .

i Pening
katan
Tolera
nsi
dan
Keruk
unan
Dal am
Kehid
upa n
Beraga
ma

24.870
.067

22.777
.000

22.777.
000

28.338.
967

28.384.
567

24.870
.067

22.316
.667

16.008.
955

28.338.
967

28.384.
567

1.00 98 70 1.00 1.00

2 Pening
katan
Rasa
Solida
rita
s dan
Ikatan
Sosial
dikala
ngan
Masya
rak
at.

19.130
.015

11.847
.000

12.011.
565

11.847.
000

26.849.
515

19.130
.015

11.629
.065

12.011.
565

10.389.
515

26.849.
515

1.00 98 1.00 88 1.00

3 Penin
gkat
an
Kesad
ara n
Masya
rak at
akan
Nilai
Luhur
Bud
ay a
Ban

l-gg*:___

22.823
.008

11.847
.000

12.277.
058

15.049.
158

30.062.
508

22.823
.008

11.847
.058

12.277.
058

15.049.
158

30.062.
508

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
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NO URAIAN

ANGGARAN PADA TAHUN KE- REALISASI ANGGARAN PADA TAHUN KE- RASIO ANTARA REALISASI DAN ANGGARAN PADA 
TAHUN KE-

R ata -R ata  
P ertu m b u  

h a  n  (%)T a h u n
2 0 1 6

T a h u n  2 0 X 7 T ah u n
2 0 1 8

T ah u n
2 0 1 9

T a h u n
2 0 2 0

d »
T h n
2 0 1 6

12)
T h n

2 0 1 7

(3)
T h n

2 0 1 8

(4)
T h n

2 0 1 9

(5)
T h n

2 0 2 0

( 1 )

T ah u n
2 0 1 6

(2)
T ah u n
2 0 1 7

<3)
T ah u n
2 0 1 8

(4)
T a h u n
2 0 1 9

(5)
T ah u n
2 0 2 0

A n ggaran A n ggaran A n ggaran Anggar
a n

A nggara
n

R e a lis a s i R e a lis a s i R e a lis a s i R e a lisa s i R e a lisa s i R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
A nggara
n

A n g

8
ara
n

R eal
i
s a s i

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 a 1 2 13 14 15 16 17 18 19

4 Pembi
naan
Forum
Kewas
pad
aan
Dini
Masya
rakat
FKDM

55.218
.385

27.009
.000

31.167.
426

90.965.
710

65.638.
210

55.218
.385

26.018
.826

31.167.
426

90.965.
710

65.638.
210

1.00 96 1.00 1.00 1.00

5 Monit
oring,
Pembi
naan
dan
Pendaf
tar an
Ormas
dan
LSM.

85.036
.082

41.083
.159

114.72
0.459

94.931.
859

91.376.
055

85.036
.082

41.083
.159

114.72
0.459

94.931.
859

91.376.
055

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00

6 Pembi
naan
Kesad
ara n
Bela
Negara

19.169
.650

9.782.
700

11.912.
700

12.266.
850

28,838.
150

19.169
.650

9.782.
700

11.912.
700

12.266.
850

28.838.
150

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00

7 Fasilit
asi,
Koordi
nasi
dan
Pembi
naa
n FKUB

16.342
.000

16.342
.000

18.748.
550

29.685.
425

35.150.
925

16.264
.050

16.265
.475

18.748.
550

29.685.
425

35.150.
925

99 99 1.00 1.00 1.00
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NO URAIAN

ANGGARAN PADA TAHUN KE- REALISASI ANGGARAN PADA TAHUN KE- RASIO ANTARA REALISASI DAN ANGGARAN PADA 
TAHUN KE-

R ata -R ata

T ah u n
2 0 1 6

T a h u n  2 0 1 7 T a h u n
2 0 1 8

T ah u n
2 0 1 9

T ah u n
2 0 2 0

(1  t 
T h n  
2 0 1 6

(2)
T h n

2 0 1 7

(3)
T h n

2 0 1 8

|4 )
T h n

2 0 1 9

|5 |
T h n

2 0 2 0

( 1 )
T a h u n
2 0 1 6

(2)
T ah u n
2 0 1 7

(3)
T ah u n
2 0 1 8

(4)
T a h u n
2 0 1 9

(5)
T ahun
2 0 2 0

h a  n 1%)

A nggaran A n ggaran A nggara
n

Anggara
n

A n ggaran R e a lis a s i R e a lis a s i R e a lis a s i R e a lisa s i R e a lisa s i R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
Anggara
n

A ng

g
ara
n

R eal
i
s a s i

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 a 12 13 14 15 16 n 18 19

S Revitalis 
a  si dan 
aktualisa 
sinilai- 
nilai
pancasila

17.322
.125

10.908
.725

11.814.
225

16.701.
175

28.769.
175

17.322
.125

10.908
.725

11.814.
225

16.701.
175

28.769.
175

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00

9 Pembent 
u kan 
Pusat 
Pendidik 
a n
Wawasan 
Kebangs 
a an 
(PPWK)

122.98
7.000

18.748.
550

24.923.
000

117.38
2.826

1
0

Penyelen
ggaraan
Forum
Pembaur
an
Kebangs
a
an

17.157
.000

18.895.
200

18.679.
150

29.663.
150

1
1

Sosialisa
si
Peratura
n
Perunda
ng-
undangan

10.909
.000

10.909.
000

10.909.
000

28.626.
322

28.626.
322

1.00
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NO URA1A
N

ANGGARAN PADA TAHUN KE- REALISASI ANGGARAN PADA TAHUN KE- RASIO ANTARA REALISASI DAN ANGGARAN PADA  
TAHUN KE-

R ata -R ata

T ahun
2 0 1 6

T a h u n  2 0 1 7 T a h u n
2 0 1 8

T a h u n
2 0 1 9

T a h u n
2 0 2 0

( 1 )
T h n
2 0 1 6

(2)
T h n

2 0 1 7

(3)
T h n

2 0 1 8

<4)
T h n

2 0 1 9

<5)
T h n

2 0 2 0

( 1 )
T ah u n
2 0 1 6

12)
T ah u n
2 0 1 7

(3)
T a h u n
2 0 1 8

(4)
T a h u n
2 0 1 9

(5)
T ah u n
2 0 2 0

h a n (%)

A nggaran A n ggaran A nggar
a n

A nggara
n

A n ggaran R e a lis a s i R e a lis a s i R e a lis a s i R e a lis a s i R e a lis a s i R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
A nggara
n

A ng

g
ara
n

R eal
i
s a s i

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

VI Progr
am
P en g
e
m b an
ga n
Waw
a sa n
K eba
n g sa
a
n

i Pelaksan 
a  an 
kirab 
Pataka

124.52
7.000

122.98
7.000

122.98
7.000

122.98
7.000

122.98
7.000

99.541
.964

122.69
9.864

80 1.00

2 Monitori
ng
ketahan
a
nsum ber
Daj-a
Alamper
d
agangan
d
anekono
mi.

40.937
.160

17.157
.000

26.227.
160

43.407.
185

43.407.
185

40.937
.160

12.352
.110

26.227.
160

43.407.
185

43.407.
185

1.00 72 1.00 1.00 1.00

3 Koordin 
as i 
Intelijen 
Daerah 
(Kominda)

117.91
2.433

182.68
4.783

307.58
7.624

107.87
0.000

107.87
0.000

117.91
2.433

182.68
4.783

307.58
7.624

1.00 1.00 1.00

4 Koordina
si dan
Fasilitasi
Penanga
nan
Konflik
Sosial

86.492
.000

86.492
.000

86.492.
000

86.492.
000

86.492.
000

75.856
.136

73.640
.036

80.518.
036

68.522.
536

77.372.
536

88 85 93 79 89
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NO URAIAN

ANGGARAN PADA TAHUN KE- REALISASI ANGGARAN PADA TAHUN KE- RASIO ANTARA REALISASI DAN ANGGARAN PADA  
TAHUN KE-

R ata -R a ta  
P ertu m b u  

h a  n  (%)T ahun
2 0 1 6

T ah u n
2 0 1 7

T a h a n
2 0 1 8

T a h u n
2 0 1 9

T ah u n
2 0 2 0

(1  » 
T h n  
2 0 1 6

<2>
T h n

2 0 1 7

(3)
T h n

2 0 1 8

(4)
T h n

2 0 1 9

(5 |
T h n

2 0 2 0

(1 > 
T ah u n  
2 0 1 6

(2)
T ah u n
2 0 1 7

(3)
T ah u n
2 0 1 8

(4)
T a h u n
2 0 1 9

<5|
T ah u n
2 0 2 0

A nggaran Anggar
a n

A nggara
n

A nggara
n

A nggara
n

R e a lis a s i R e a lisa s i R e a lis a s i R e a lis a s i R e a lis a s i R e a lisa s i
&
Anggara
n

R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
A nggara
n

A ng

8
ara
n

R eal
i
■gusi

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 a 12 13 14 15 16 1 7 18 19

5 Pembang 
unan  Pos 
Jaga 
Terpadu

150.00
0.000

150.00
0.000

150.00
0.000

150.00
0.000

150.00
0.000

140.42
3.000

93

6 Forum
Koordinasi
Pimpinan
Daerah
(FORKOPI
MDA)

1.049.7
73.270

1.066.3
10.770

1.066.3
10.770

7 Koordinasi 
Kewaspad 
aan Dini 
Pemerinta 
h  Daerah

209.51
3.833

8 Pengawas an 
Aliran
Kepercayaan 
Masyarak at 
(PAKAM)

175.16
1.436

175.16
1.436

1.00

9 Pengawas an 
orang asing 
dan lembaga 
asing

32.562
.000

32.562
.000

32.562.
000

32.562.
000

32.562.
000
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NO
URAIAN

ANGGARAN PADA TAHUN KE- REALISASI ANGGARAN PADA TAHUN KE- RASIO ANTARA REALISASI DAN ANGGARAN PADA TAHUN  

KE-
R ata-R ata

T a h u n
2 0 1 6

T ah u n
2 0 1 7

T a h u n
2 0 1 8

T a h u n
2 0 1 9

T ah u n
2 0 2 0

( 1 )
T h n
2 0 1 6

(2)
T h n

2 0 1 7

(3)
T h n

2 0 1 8

(4)
T h n

2 0 1 9

<5|
T h n

2 0 2 0

( 1 )  T a h u n  
2 0 1 6

(2) T ah u n  
2 0 1 7

(3)

T ah u n
2 0 1 8

(4)

T a h u n
2 0 1 9

(S)

T a h u n
2 0 2 0

h a  n (%(

A nggaran Anggar
a n

A nggara
n

A nggara
n

A nggara
n

R e a lis a s i R e a lisa s i R e a lisa s i R e a lisa s i R e a lis a s i R e a lisa s i
&
A nggaran

R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
A nggara
n

A ng

8
ara
n

R eal
i
s a s i

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 a 12 13 14 15 16 1 7 18 19

VII Prog
ram
P end
i
dika
n
P o lit
i k
M asy
arak
a
T

i Penvulu 
h  an 
kepada 
m asyara 
k at.

27.448
.000

27.448
.000

66.874.
195

28.577.
945

68.997.
900

19.685
.320

27.448
.045

66.874.
195

28.577.
945

68.997.
900

72 1.00 1.00 1.00 1.00

2 Koordina
si
Forum-
forum
diskusi
Politik.

34.139
.000

34.139
.000

62.995.
750

34.139.
000

56.111.
800

19.577
.100

33.960
.950

62.995.
750

20.660.
800

56.111.
800

57 99 1.00 60 1.00

3 Verifikas

persyara 
t an 
adm. 
Pengaju a  
n
bantuan
keuanga
n
parpol.

55.337
.745

65.719
.238

103.00
7.438

70.829.
245

103.59
1.845

55.337
.745

65.719
.238

103.00
7.438

70.829.
245

103.59
1.845

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
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NO
URAIAN

ANGGARAN PADA TAHUN KE- REALISASI ANGGARAN PADA TAHUN KE- RASIO ANTARA REALISASI DAN ANGGARAN PADA TAHUN  
KE-

R ata -R ata  
P er t u m b u  

h a  n  (%)T a h u n
2 0 1 6

T a h u n
2 0 1 7

T a h u n
2 0 1 8

T ah u n
2 0 1 9

T a h u n
2 0 2 0

(D
T h n
2 0 1 6

(2)
T hn

2 0 1 7

(3)
T h n

2 0 1 8

(4)
T h n

2 0 1 9

(5)
T h n

2 0 2 0

(1 ) T a h u n  
2 0 1 6

(2) T ah u n  
2 0 1 7

<3|
T ah u n

2 0 1 8

(4)
T a h u n 2 0 1 9

(S»

T ah u n
2 0 2 0

A nggar
an

A n ggaran A n ggaran A nggara
n

A nggara
n

R e a lis a s i R e a lisa s i R e a lis a s i R e a lisa s i R e a lis a s i R e a lisa s i
&
A nggaran

R e a lisa s i
&
A nggara
n

R e a lisa s i
&
Anggara
n

R ea lisasi&
A nggaran

R e a lisa s i
&
A nggara
n

A ng

g
ara
n

R ea l
i
s a s i

1 2 3 4 s 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 1 7 18 19

5 Sosialisa
si
Undang-
Undang
Pemilu

65.106.
670

65.106.
670

1.00

6 Penyusu
nan
Data
Base
Partai
Politik

10.000.
000

32.083.
926

32.083.
926

1.00

7 Fasilitasi

Koordina
si
Penyelen 
ggaraan 
Pileg dan 
Pilpres

149.28
0.870

149.28
0.870

1.00

8 Monitori
ng
Pemiliha
n Kepala
Daerah
dan
Wakil
Kepal
a
Daera
h

149.28
0.870

149.28
0.870

1.00
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2 .4 .  T a n ta n g a n  d a n  P e lu a n g  P e n g e m b a n g a n  P e la y a n a n
P e r a n g k a t  D a e r a h

B erdasarkan  isu -isu  yang berkem bang  di m asyarakat, di identifikasikan  
tan tan g an -tan ta n g an  yang d ihadap i B adan  K esatuan  B angsa d an  Politik 
K abupaten  Sum baw a dalam  m elaksanakan  program  dan  kegiatan, yang 
m eliputi kondisi in te rnal dan  kondisi eksternal.
1. K ondisi Internal

T antangan  yang berasa l dari kondisi in te rnal yaitu:
a. K ebu tuhan  sum ber daya a p a ra tu r  pem erin tah  yang k u ran g  m em adai 

di b idang k e sa tu a n  bangsa, politik dan  k e ta h an a n  ekonom i sosial 
budaya.

b. A nggaran  u n tu k  p e la k sa n a a n  p ro g ram  d a n  k e g ia tan  di b id an g  
k e s a tu a n  b a n g sa , po litik  d a n  k e ta h a n a n  ekonom i so sia l b u d a y a  
y a n g  be lu m  se p e n u h n y a  optim al.

c. Sum ber daya a p a ra tu r  yang tidak  d itun jang  dengan d ik lat tekn is dan  
d ik la t fungsional sehingga m enyebabkan  k inerja  B adan  K esatuan  
B angsa dan  Politik belum  optim al.

d. S a ran a  d an  p ra sa ra n a  a p a ra tu r  pem erin tah  daerah  di B adan  
K esatuan  B angsa d an  Politik K abupaten  Sum baw a yang belum  
sepen u h n y a  m em adai u n tu k  m endu k u n g  p e laksanaan  progam  d an  
kegiatan  yang ada.

2 . K ondisi E ksternal
D alam  m elaksankan  tu g as pokok d an  fungsi, B adan K esatuan  B angsa
d an  Politik K abupaten  Sum baw a ju g a  m enghadapi beberapa  tan ta n g an
yang yang  berasa l dari kondisi eksternal:
a. M obilitas p en d u d u k  a n ta r  w ilayah kecam atan , k a b u p a te n /k o ta  dan  

provinsi yang m engak ibatkan  kesu litan  u n tu k  m em onitoring aktiv itas 
p en d u d u k  secara  optim al.

b. T ingkat partisipasi politik m asy arak a t dalam  kegiatan  politik dan  
p roses pengam bilan kebijakan pub lik  yang m asih  rendah .

c. T ingkat k ese jah te raan  m asy arak a t yang belum  sepen u h n y a  m era ta  
yang b isa  m endorong m uncu lnya  potensi konflik sosial ekonom i 
ak iba t kesen jangan  ekonomi.

d. Kebijakan pem bangunan  d aerah  yang belum  sepenuhnya  
m em perhatikan  analisis  dam pak  (lingkungan) sosial m asyaraka t a ta u  
nilai-nilai kearifan lokal dan  dam pak  lingkungan yang berpotensi 
m enim bulkan  konflik sosial d an  sum ber daya alam  di m asyarakat.

e. T ingkat pendid ikan  m asy arak a t yang m ayoritas m asih  ren d ah  yang 
berpengaruh  te rh ad ap  tingkat budaya  politik d an  partisipasi politik 
m asyarakat.

f. Kondisi geografis di beberapa  wilayah di k ab u p a ten  Sum baw a, 
seperti d aerah  pegunungan , k ep u lau an  luar, d aerah  terpencil d an  
d aerah  p e rb a tasan , yang b isa  m engham bat ak ses Pem erin tah  D aerah  
u n tu k  m em an tau  kegiatan  m asyarakat yang berpotensi 
m em bahayakan  k esa tu a n  b angsa  d an  politik m asyarakat.

g. K ebijakan liberalisasi politik yang  m em buka peluang  m asu k n y a  
ideologi politik asing  yang tidak  se su a i dengan ideologi Pancasila  d an  
UUD 1945.

h. L em ahnya penegakan  h u k u m  yang berpotensi m enyebabkan  
m asyaraka t m enjadi tidak  percaya (distrust) pada  proses hukum .

i. Regulasi politik yang sering b e ru b ah  d an  proses politik, k h u su sn y a  
p e lak san aan  pem ilu d an  pilkada, yang  terlalu  sering k u a n tita sn y a  
sehingga m enim bulkan  k e jen u h an  se rta  ke tidakpastian  di 
m asyarakat.
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3 . Peluang
Peluang yang m endukung  p e lak san aan  program  d an  kegiatan  B adan
K esatuan  B angsa d an  Politik K abupaten  Sum baw a dalam  lim a ta h u n  ke
depan  adalah:
2 .4 .1 .1 . Adanya d u k u n g an  kebijakan politik Pem erintah P u sa t u n tu k  

m em bangun sistem  politik Indonesia  yang lebih dem okratis, m elalui 
upaya p e n a taa n  sistem  p em erin tahan  daerah , penyem purnaan  
p ak et u n d an g -u n d an g  politik, w acana  penyelengaraan sistem  
pilkada seren tak , d an  w acana  pem ilihan B upati oleh DPRD. Adanya 
w acana  dari Pem erintah P u sa t u n tu k  m em buat undang- undang  
ten tan g  k e ru k u n a n  u m a t beragam a, se rta  und an g -u n d an g  ten tan g  
o rm as yang b isa  berkon tribusi pad a  pencip taan  su a sa n a  kondusif 
di m asyarakat. Adanya k esam aaan , ke terkaitan  dan  k ese la rasan  
visi d an  misi kepala  daerah  K abupaten  Sum baw a dalam  RPJMD 
K abupaten  Sum baw a 2021-2026 yaitu  Terwujudnya Sum baw a  
Gemilang Yang B erkeadaban”, k h u su sn y a  misi ke-3, SUMBAWA 
BERSIH DAN MELAYANI; ya itu  M enciptakan birokrasi 
pem erin tahan  yang bersih (an ti korupsi)cepat d an  
berm utu ,m em berikan  kepastian  se rta  peelayanan yang cepat dan  
efisien, dan  ke-4, ya itu  “SUMBAWA AMAN DAN BERBUDAYA; 
M uw ujudkan m asy arak a t yang  b e rim an ,berkarak ter,te rlak sananya  
ke ten tram an  dan  ke tertiban  um um  dan  terw ujudnya penegakan  
h u k u m  yang berkeadilan .

2 .4 .1 .2 . Adanya peluang  d u k u n g an  d a n a  dari APBD/APBN se rta  
lem baga donor lain yang tidak  m engikat u n tu k  p e lak san aan  
program  d an  kegiatan  di b idang k esa tu a n  bangsa, politik dan  
k e ta h an a n  ekonom i sosial budaya.

2 .4 .1 .3 . Adanya d u k u n g an  partis ipasi m asy arak a t yang tergabung  
dalam  LSM, O rm as, OKP d an  P ergu ruan  Tinggi te rh ad ap  kebijakan 
Pem erintah K abupaten  Sum baw a dalam  ben tu k  kritik, sa ra n  d an  
kerjasam a dalam  bidang politik, k e sa tu an  bangsa  d an  w aw asan 
kebangsaan .

52



BA B III
PERM ASA LAH AN DAN IS U  ST R A T E G IS  

PER A N G K A T DA ER A H

3 .1  I d e n t i f ik a s i  P e r m a s a la h a n  B e r d a sa r k a n  T u g a s  d a n  F u n g s i  
P e la y a n a n  P e r a n g k a t  D a e r a h
Dari d inam ika sosial politik yan g  b erk em b an g  di m asyarakat 
Indonesia p a d a  um um nya  d an  K abupaten  Sum baw a pad a  
k h u su sn y a , m ak a  m asalah - m asa lah  yang d ihadapi B adan 
K esatuan  B angsa d an  Politik K abupaten  Sum baw a b e rd asa rk an  
tu g as pokok d an  fungsi dalam  lim a ta h u n  ke depan  adalah:

T a b e l T -B . 3 5

P e m e ta a n  P e r m a sa la h a n  u n tu k  P e n e n tu a n  P r io r ita s  d a n  S a sa ra n
P e m b a n g u n a n  D aerah

NO M asalah P okok M asalah Akar M asalah

1 2 3 4

1 Masih terdapatnya potensi 
konflik di masyarakat

Banyaknya konflik yang 
terjadi dimasyarakat

Konflik antar
masyarakat
Ipoletksosbudhankam

2 Masih tingginya 
penyebaran Narkotika dan 
Prekursor Narkotika

Belum optimalnya 
pencegahan dan 
penanganan P4GN Kab. 
Sumbawa

Kurangnya 
Sosialisasi dan 
Penanganan 
terhadap bahaya 
P4GN Kab. Sumbawa

3 Belum optimalnya 
partisipasi politik di 
masyarkat

Kesadaran Politik 
Masyarakat masih 
rendah

Kurangnya 
penyuluhan 
kesadaran politik 
masyarakat

4 Terdapat gejala 
menurunnya tingkat 
teloransi antar umat 
beragama, pemahaman 
dan pengamalan nilai-nilai 
ideologi Pancasila di 
masyarakat

Kuatnya arus 
Globalisasi dan 
transportasi budaya

Kurangnya 
pembinaan terhadap 
pengamalan nilai- 
nilai Pancasila 
ditengah-tengah 
masyarakat

5 Belum Optimalnya 
Pemberdayaan dan 
Pengawasan Organisasi 
Kemasyarakatan

Banyak Organisasi 
masyarakat yang tidak 
aktif

Kurangnya 
pembinaan terhadap 
organisasi 
kemasyarakatan

3 .2  T e la a h a n  V is i ,  M is i d a n  P r o g r a m  K e p a la  D a e r a h  d a n  
W a k il K e p a la  D a e r a h  T e r p il ih

Visi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah terpilih periode 
2021-2026 yaitu Terwujudnya Sumbawa Gemilang Yang 
Berkeadaban. Dalam rangka m ewujudkan visi tersebut, 
d irum uskan lima misi pem bangunan daerah, yaitu:
1. Sum baw a S ehat D an Cerdas;

Peningkatan  k u a lita s  sum ber daya m an u sia  sebagai 
pondasi daerah  yang m aju  m elalui pen ingkatan  dera ja t 
pend id ikan  d an  k eseeh a tan  .

2. Sumbawa Sejahtera Dan Mandiri;
M empercepat penurunan  kem iskinan,m eningkatkan nilai 
tam bah sektor agribisnis,industri dan pariwisata.
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3. Sum bawa Bersih Dan Melayani;
M enciptakan birokrasi pem erintahan yang bersih(anti 
korupsi)cepat dan berm utu,m em berikan kepastian serta  
peelayanan yang cepat dan efisien.

4. Sumbawa Aman Dan Berbudaya;
M uwujudkan m asyarakat yang beriman, berkarakter, 
terlaksananya ketentram an dan ketertiban um um  dan 
terw ujudnya penegakan hukum  yang berkeadilan.

5. Sumbawa Tangguh Dan Berkelanjutan;
Pengembangan insfrastruk  dan konektifitas an ta r wilayah 
serta  m eningkatkan ketahanan  terhadap bencana dan 
perubahan  iklim melalui pengelolaan lingkungan hidup 
secara berkelanjutan.

Dari lima misi tersebut, Badan Kesbangpol Kabupaten 
Sum bawa m erupakan salah satu  perangkat daerah yang 
bertugas m elaksanakan misi ke-3 dan ke-4 dengan sasaran  
dan indikator sasaran  sebagaim ana disajikan pada tabel 
berikut ini.

NO M ISI
T U J U A N IN D IK A TO R

T U JU A N S A S A R A N
IN D IK A TO R

S A S A R A N
1 2 3 4 5 6

1. Misi 3 
Sumbawa 
Bersih dan 
Melayani
Menciptakan
Birokrasi
Pemerintahan
yang
bersihfanti 
Korupsi), cepat 
dan bermutu, 
memberikan 
kepastian 
serta
pelayanan 
yang cepat 
dan efisien.

M eningkat
kan
K ualitas
P enyeleng
garaan
su b
u ru sa n
p em erin ta
h an
bidang
k esa tu a n
b a n g sa
dan  politik
d engan
P eningkat
an
K ualitas
R eform asi
Birokrasi.

Persentase  
Peningkatan  
Nilai RB

M eningkatny 
a Kinerja 
Badan  
kesbangpol

P en ingkatan  
Kategori Nilai 
SAKIP B adan  
K esbangpol

2 . M isi 4: 
S u m b aw a  
A m an  dan  
B erb u d aya
M ew ujudkan
m asyarak at
y a n g  berim an,
berkarakter,
ter la k sa n a n y a
k eten tram an
dan
k etertib an  
u m u m  dan  
terwuj u d n ya  
p en egak an  
h u k u m  yan g  
b erk ead ilan .

M eningkat
kan
C akupan  
P en angan  
an  Konflik  
S osia l

Persentase  
Capaian Kinerja 
Penanganan  
Konflik Sosial.

M enurunnya
Jum lah
Konflik
m asyarakat
bidang
Ideologi,
Politik,
Ekonom i ,
sosia l Budaya
dan
Pertahanan
dan
Kem ananan

P ersen tase
cap aian
kinerja
p en an gan an
Konflik
m asyarak at
b idang
Ideologi,
Politik,
E konom i ,
so s ia l B u d aya
dan
P ertahanan
dan
K em ananan.
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3 .3  T e la a h a n  R e n s tr a  K e m e n te r ia n /L e m b a g a  d a n  R e n s tr a  
P e r a n g k a t  D a e r a h  P r o v in s i

Telaahan Renstra Kementerian Republik Indonesia. Visi Rencana 
Strategis Kementrian Republik Indonesia Tahun 2015-2020 
yaitu “Kementerian Mampu Menjadi Poros Ja lannya 
Pem erintahan dan Politik, Meningkatnya Pelayanan Publik, 
Menegakkan Demokrasi dan Menjaga Integrasi Bangsa”. U ntuk 
m ewujudkan visi tersebut, ditem puh melalui 5 (lima) misi 
pem bangunan daerah, yaitu:
1. M em antapkan ideologi dan wawasan kebangsaan dengan 

m em perkuat pengam alan terhadap Pancasila, UUD 1945, 
kebhinekaan, m enegakkan persatuan  dan kesatuan , 
dem okratisasi, serta m em bangun karakter bangsa dan 
stabilitas .

2. M ewujudkan efektivitas penyelenggaraan tugas-tugas 
pem erintahan um um  melalui harm onisasi hubungan  pu sa t - 
daerah, m enciptakan ketentram an, dan ketertiban um um , 
serta m eningkatkan pendayagunaan adm inistrasi 
kependudukan.

3. M ewujudkan efektivitas penyelenggaraan desentralisasi dan 
otonomi daerah melalui peningkatan kapasitas dalam 
menyelenggarakan u ru san  pem erintahan serta didukung 
pengelolaan anggaran dan keuangan yang akuntabel dan 
berpihak kepada rakyat.

4. Mendorong terw ujudnya keserasian dan keadilan 
pem bangunan an ta r wilayah dan daerah melalui 
pem bangunan dari pinggiran dengan m em perkuat daerah 
dan desa serta perbatasan.

5. M ewujudkan ta ta  kelola pem erintahan yang baik, bersih, 
dan efektif dengan didukung apara tu r yang berkompeten 
dan pengaw asan yang efektif dalam rangka pem antapan 
pelayanan publik.

Dari misi Renstra Kemen tersebut yang sesuai dengan bidang 
kesatuan  bangsa, politik dan ketahahan  ekonomi sosial 
budaya adalah misi ke-1 yaitu “M em antapkan ideologi dan 
w awasan kebangsaan dengan m em perkuat pengam alan 
terhadap Pancasila, UUD 1945, kebhinekaan, m enegakkan 
persa tuan  dan kesatuan , dem okratisasi, serta  m em bangun 
karak ter bangsa dan stabilitas”. Sejalan dengan visi dan misi 
yaitu “M em antapkan ideologi dan wawasan kebangsaan 
dengan m em perkuat pengam alan terhadap Pancasila, UUD 
1945, kebhinekaan, m enegakkan persatuan  dan kesatuan , 
dem okratisasi, serta  m em bangun karakter bangsa dan 
stabilitas”. Telah ditetapkan tu juan  yang ingin dicapai yaitu 
“Kokohnya persa tuan  dan kesatuan  serta karakter bangsa 
melalui pengam alan nilai-nilai Pancasila, UUD 1945, dan 
kebhinekaan sebagai ta tanan  dan perilaku hidup berbangsa 
dan bernegara”. U ntuk m endukung tu juan  tersebut, 
ditetapkan sasaran  strategis yang akan  menjadi indikator a tau  
uku ran  keberhasilan dalam pelaksanaan program, yaitu :
1. Terpeliharanya persatuan  dan kesatuan  bangsa;
2. Terpeliharanya stabilitas politik dalam rangka m ewujudkan 

dem okrasi yang berkualitas.
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3 .4  TELAAH AN R EN C A N A  ST R A T E G IS BADAN K ESA TU A N  
BA N G SA  DAN PO LITIK  P R O V IN SI NTB 2 0 1 3 - 2 0 1 8

V isi R e n c a n a  S t r a te g i s  B a d a n  K e s a tu a n  B a n g s a  d a n  P o lit ik  
P ro v in s i  NTB T a h u n  2 0 1 3 - 2 0 1 8  a d a l a h : “T e rw u ju d n y a  k o n d is i  
m a s y a r a k a t  NTB y a n g  k o n d u s i f ,  to le r a n  d a n  t e r t i b ”. U n tu k  
m e w u ju d k a n  v is i t e r s e b u t ,  d i t e m p u h  m e la lu i  4 (e m p a t)  m is i  
p e m b a n g u n a n  d a e r a h ,  s e b a g a i  b e r ik u t :
1. M e n in g k a tk a n  k e la n c a r a n  d a n  k e te r t ib a n  p e la y a n a n  

s u m b e r  d a y a  d a la m  r a n g k a  m e n d u k u n g  k in e r ja  SK PD ;
2. M e n in g k a tk a n  k e t e r p a d u a n  p e n g e m b a n g a n k e s a d a r a n  

k e h id u p a n  b e r b a n g s a  d a n  b e rn e g a r a ;
3. M e n in g k a tk a n  k e te r p a d u a n ,  k e s e r a s i a n  d a n

k e s in a m b u n g a n  p e n g e m b a n g a n  k e h id u p a n  b e rp o li t ik ;
4. M e n in g k a tk a n  k e t e r p a d u a n ,k e s e r a s i a n  d a n

k e s in a m b u n g a n  p e m a n t a p a n  s t a b i l i t a s  k e a m a n a n  d i 
d a e r a h .

Sejalan dengan visi dan  m isi tersebu t, te lah  d ite tapkan  tu ju a n  yang 
ingindicapai adalah:
1. M eningkatkan k e ru k u n a n  dan  keharm on isan  m asyarakat;
2. M eningkatkan partis ipasi d an  kew aspadaan  m asy arak a t dalam  

belaNegara;
3. M eningkatkan k u a litas  k esad a ran  dan  partisipasi m asyaraka t 

dalam  berpolitik;
4. M eningkatkan efektif!tas fasilitasi orm as/orpol dan pemilu;
U n tuk  m endukung  tu ju a n  di a ta s , d ite tapkan  sa sa ran  stra teg is yang  
ak an  m enjadi ind ikato r a ta u  u k u ra n  keberhasilan  dalam  p e lak san aan  
program , yaitu:
1. S a sa ran  stra teg is yang ingin d icapai dalam  “M eningkatkan k e ru k u n a n  

d an  keharm on isan  m asy arak a t”, adalah : Terw ujudnya m asy arak a t 
yang tertib.

2. S asa ran  stra teg is yang ingin d icapai dalam  “M eningkatkan partisipasi 
d an  kew aspadaan  m asyaraka t dalam  bela negara”, adalah:
a. T erw ujudnya pem binaan  d an  pela tihan  bela Negara;
b. T erw ujudnya keh idupan  m asy arak a t be rlan d ask an  em pat p ilar 

kebangsaan  (Pancasila, B inneka Tunggal Ika, UUD 1945 dan  NKRI).
3. S asa ran  stra teg is yang ingin d icapai dalam  “M eningkatkan k u a lita s  

k esad a ran  d an  partis ipasi m asy arak a t dalam  berpolitik”, adalah:
a. M eningkatnya partisipasi m asy arak a t dalam  politik;
b. T erw ujudnya organisasi m asy arak a t d an  organ isasi politik yang 

aspiratif.
4. S asa ran  stra teg is yang ingin d icapai dalam  “M eningkatkan efektifitas 

fasilitasi o rm as/o rpo l d an  pem ilu”, adalah : Terw ujudnya pem binaan  
d an  fasilitasi te rh ad ap  p arp o l/o rm as.

3 .5  P e n e n t u a n  I s u -I s u  S t r a t e g i s
B erdasarkan  identifikasi pe rm asa lah an  dalam  rangka  m engoptim alkan 
p e lak san aan  tu g as  pokok d an  fungsi Bakesbangpol Provinsi NTB, m aka 
d a p a t d iru m u sk an  isu -isu  stra teg is pem bangunan  di b idang k esa tu a n  
bangsa  d an  politik Provinsi NTB u n tu k  5 (lima) ta h u n  ke depan , yaitu:
1. Potensi konflik d an  keraw anan  sosial ancam  instab ilitas
2. Prevalensi peredaran  d an  p enyalahgunaan  narkoba
3. O ptim alisasi im plem entasi m ak n a  w aw asan kebangsaan  dan  bela 

negara  dalam  keh idupan  m asyaraka t
4. O ptim alisasi peran  O rm as d an  Parpol dalam  pem bangunan
5. K etersediaan sum berdaya a p a ra tu r  gu n a  p e lak san aan  tu g as dan  

fungsi B adan  K esatuan  B angsa d an  Politik K abupaten Sum baw a.
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B A B  IV

TU JU A N  DAN SA SA R A N

4 .1  T u ju a n  d a n  S a s a r a n  J a n g k a  M e n e n g a h  P e la y a n a n  

P er a n g k a t D a e r a h  ( 2 0 2 1  -  2 0 2 6 )
S a s a r a n  d a n  i n d i k a t o r  s a s a r a n  p e l a k s a n a a n  t u g a s  d a n  f u n g s i  
B a d a n  K e s a tu a n  B a n g s a  d a n  P o litik  K a b u p a te n  S u m b a w a  j a n g k a  
m e n e n g a h  d i u r a i k a n  d a l a m  t a b e l  T -C . 2 5  b e r i k u t  in i .

T a b e l  T -C . 2 5
T u ju a n  d a n  S a s a r a n  J a n g k a  M e n e n g a h  

P e la y a n a n  P e r a n g k a t  D a e r a h

No. Tujuan
PD Sasaran PD

Indikator
Kinerja

Target Kinerja Tujuan / sasaran 
pada Tahun ke-

1 2 3 4 5
1 Meningkatkan Cakupan 

Penanganan Konflik Sosial 
dengan Peningkatan 
Kualitas Reformasi 
Birokrasi.

Nilai RB 51,32 51,91 52,5 55,0 57,5

Meningkatnya 
Kinerja Badan 
kesbangpol

Kategori predikat 
hasil evaluasi AKIP 
Badan Kesbangpol

B BB BB BB BB

Capaian Kinerja 
Penangan Konflik 
Sosial

100 100 100 100 100

Tertanganinya 
seluruh bidang 
konflik masyarakat 
di daerah

capaian kinerja
penanganan
Konflik
masyarakat (bidang 
Ideologi, Politik, 
Ekonomi, sosial 
Budaya dan 
Pertahanan dan 
Kemananan)

100 100 100 100 100
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BAB V

ST R A T E G I DAN ARAH  K EBIJA K A N

D a la m  u p a y a  m e w u j u d k a n  v is i , m is i ,  t u j u a n  d a n  s a s a r a n  
p e m b a n g u n a n  d i  b i d a n g  k e s a t u a n  b a n g s a ,  p o l i t ik  d a n  
k e t a h a n a n  e k o n o m i  s o s ia l  b u d a y a ,  m a k a  s t r a t e g i  d a n  
k e b i j a k a n  B a d a n  K e s b a n g p o l  K a b u p a t e n  S u m b a w a  a d a l a h  
s e b a g a i  b e r i k u t  :

T a b e l T .C -2 6
T u ju a n , S a s a r a n , S t r a t e g i  d a n  K e b ija k a n

Visi : Terwujudnya Sumbawa G em ilang Yang Berkeadaban
M is i3  : S u m l

M e n c i
K o ru p
s e r t a

ia w a  B e r s ih  d a n  M e la y a n i
p t a k a n  B i r o k r a s i  P e m e r i n t a h a n  y a n g  b e r s i h  ( a n t i  
s i) , c e p a t  d a n  b e r m u t u ,  m e m b e r i k a n  k e p a s t i a n  
p e la y a n a n  y a n g  c e p a t  d a n  e f is ie n .

TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH
KEBIJAKAN

Meningkatkan 
Cakupan 
Penanganan 
Konflik Sosial 
dengan 
Peningkatan 
Kualitas Reformasi 
Birokrasi.

Meningkatnya 
Kinerja Badan 
kesbangpol

Peningkatan Kategori 
predikat hasil evaluasi 
AKIP Badan Kesbangpol

P engu atan  AKIP 
P erangkat D aerah

M is i4  : S u m b a w a  A m a n  d a n  B erb u d aya
M e w u ju d k a n  m a s y a r a k a t  y a n g  b e r im a n , b e rk a ra k te r ,  
t e r la k s a n a n y a  k e te n t r a m a n  d a n  k e te r t ib a n  u m u m  d a n  
te rw u ju d n y a  p e n e g a k a n  h u k u m  y a n g  b e rk e a d ila n .

TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH
KEBIJAKAN

Tertanganinya 
seluruh bidang 
konflik masyarakat 
di daerah

Persentase capaian 
kineija penanganan 
Konflik masyarakat 
(bidang Ideologi, Politik, 
Ekonomi , sosial Budaya 
dan Pertahanan dan 
Kemananan)

Pelaksanaan Pendidikan 
dan Pembinaan Idoelogi 
Pancasila dan Karakter 
Kebangsaan.

Pelaksanaan survey 
indeks Demokrasi 
Indonesia dan fasilitasi 
Partai Politik serta 
pengembangan etika 
budaya politik
Pelaksanaan verifikasi 
ormas dan pembinaan 
ormas untuk berperan 
dalam pembangunan
Melaksanakan 
Koordinasi Ketahanan 
ekonomi, sosial dan 
budaya dan fasilitasi 
pencegahan 
penyalahgunaan 
narkotika dan faslitasi 
kerukunan umat 
beragama dan 
penghayat kepercayaan 
di Daerah
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Melaksanakan /  memant 
apkan Kewaspadaan 
dini, keijasama 
intelejen, pemantauan 
orang asing., fasilitasi 
kelembagaan bidang 
kewaspadaan dan 
forum pimpinan daerah 
dalam penanganan 
konfik di daerah.
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BAB VI
REN C A N A  PRO G R AM  DAN  

KEG IATAN SE R T A  PENDANAAN

P era tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 86 T ahun  2017, yaitu  p ad a  Pasal 
1 yang m enyebu tkan  bahw a program  m erupakan  su a tu  pen jabaran  
keb ijakan  Perangkat D aerah dalam  b e n tu k  upaya yang berisi sa tu  a ta u  
lebih kegiatan  dengan  m enggunakan  sum ber daya yang d ised iakan  
u n tu k  m encapai hasil yang te ru k u r  sesua i dengan tu g as  d an  fungsi. 
P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 90 T ahun  2019 ten tan g  
Klasifikasi, Kodefikasi d an  N om enklatur P erencanaan  Pem bangunan  dan  
K euangan D aerah yang te lah  d iperbaru i m elalui p ene tapan  K epu tusan  
M enteri Dalam  Negeri Nomor 050-3708 T ahun  2020 ten tan g  Hasil 
Verifikasi dan  Validasi P em u takh iran  Klasifikasi, Kodefikasi dan  
N om enklatur P erencanaan  P em bangunan  d an  K euangan D aerah.
Program  p em bangunan  d aerah  yang  d ilak san ak an  p ad a  B adan K esatuan  
B angsa d an  Politik K abupaten  Sum baw a m erupakan  program  
p em bangunan  d aerah  dalam  m en dukung  p e lak san aan  m isi u n tu k  
m encapai visi Pem erintah K abupaten  Sum baw a T ahun  2021-2026 
sebagaim ana  d iseb u tk an  dalam  dokum en  RPJMD K abupaten  Sum baw a 
T ahun  2021-2026.
T u juan  dan  sa sa ran  B adan  K esatuan  B angsa dan  Politik T ahun  2021- 
2026, perlu  d iru m u sk an  d an  d ijabarkan  lebih operasional ke dalam  
sejum lah  program  dan  keg iatan  sehingga lebih m u d ah  u n tu k  
d iim plem entasikan  d an  d iu k u r tingka t keberhasillnya. Selan ju tnya  setiap  
keg iatan  terdiri dari sejum lah su b  keg iatan  yang m erupakan  serangkaian  
ak tiv itas be lan ja  yang d ilak san ak an  oleh Perangkat D aerah u n tu k  
m enghasilkan  su b  k e lu a ran  (sub  output) dalam  rangka  m encapai 
k e lu a ran  (output) su a tu  kegiatan. Secara  garis besar dalam  rangka  
m elaksanakan  tu ju a n  d an  sa sa ra n  B adan  K esatuan  B angsa dan  Politik 
K abupaten  Sum baw a m aka d ituangkan  dari Tabel B e r ik u t:
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TABEL T-C.27

RENCANA PROGRAM, KEGIATAN DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atan

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Meningkatkan Cakupan Penanganan Konflik Sosial dengan 
Peningkatan Kualitas Reformasi Birokrasi.

Nilai RB Meningkatnya 
Kualitas Reformasi 
Birokrasi.

Nilai n/a 51,
32 2.944.06

0.454

51,
91 2.742.2

47.132

52,
50 3.814.64

2.434

55,
00 4.190.70

6.680

57,
50 4.604.37

7.347

57,
50 4.604.37

7.347

Meningkatnya Kinerja Badan kesbangpol Kategori predikat 
hasil evaluasi AKIP 
Badan Kesbangpol

Katego
ri

B B
2.944.06
0.454

BB
2.742.2
47.132

BB
3.814.64
2.434

BB
4.190.70
6.680

BB
4.604.37
7.347

BB 4.604.37
7.347

04:01:
01

Prorgram Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota

Nilai AKIP Badan 
Kesbangpol

Meningkatnya 
Nilai AKIP 
Kesbangpol

Nilai
69,75 69,

78
2.944.06
0.454

70,
11

2.742.2
47.132

70,
23

3.814.64
2.434

70,
33

4.190.70
6.680

70,
43

4.604.37
7.347

70,
43

4.604.37
7.347

Bakesban
gpol

4.01.0
1.2.13

Penataan Organisasi Jumlah Dokumen 
Pelaksanaan 
Penataan 
Organisasi 
Perangkat Daerah 
yang disusun

Tersusunnya
Dokumen
Pelaksanaan
Penataan
Organisasi
Perangkat Daerah

Dokum
en _

1
18.874.5
24

0,0
0

0,0
0 "

0,0
0 “

0,0
0

0,0
0

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan Kinerja 
Pemerintah 
Daerah.

Jumlah Dokumen 
Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan Kinerja 
Pemerintah 
Daerah

Terlaksananya 
Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan Kinerja 
Pemerintah 
Daerah

Dokum
en “

1
18.874.5
24

0,0
0 ~

0,0
0

0,0
0

0,0
0

0,0
0
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Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atan

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

8.01.0
1.2.01

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah.

Jumlah dokumen 
Perencanaan, 
Penganggaran, 
dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat 
Daerah yang 
disusun

tersusunnya
dokumen
Perencanaan,
Penganggaran,
dan Evaluasi
Kinerja Perangkat
Daerah

Dokum
en 7 8 77.710.7

54
8 80.422.

388
8 115.240.

758
8 126.764.

835
8 139.441.

319
8 139.441.

319

Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah.

Jumlah
Dokumen
Perencanaan
Perangkat
Daerah

Tersusunnya
Dokumen
Perencanaan
Perangkat
Daerah

Dokum
en

1 2
36.670.7
70

2
40.665.
700

2
65.475.4
29

2
72.022.9
73

2
79.225.2
70

2
79.225.2
70

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Dokumen RKA- 
SKPD.

Jumlah Dokumen 
RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen RKA- 
SKPD

Tersedianya 
Dokumen RKA- 
SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen RKA- 
SKPD

Dokum
en

1 1
6.994.40
0

1
7.692.9
00

1
8.462.19
0

1
9.308.40
9

1
10.239.2
50

1
10.239.2
50

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan RKA- 
SKPD

Jumlah Dokumen 
Perubahan RKA- 
SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan RKA- 
SKPD

Tersedianya 
Dokumen 
Perubahan RKA- 
SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan RKA- 
SKPD

Dokum
en

1 1
6.902.55
6

1
5.983.0
50

1
8.462.19
0

1
9.308.40
9

1
10.239.2
50

1
10.239.2
50

Koordinasi dan 
Penyusunan DPA- 
SKPD

Jumlah Dokumen 
DPA-SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen DPA-

Tersedianya 
Dokumen DPA- 
SKPD dan 
Laporan
Hasil Koordinasi 
Penyusunan

Dokum
en

1 1
7.099.55
6

1
6.184.0
50

1
8.583.47
2

1
9.441.81
9

1
10.386.0
01

1
10.386.0
01

62



Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atan

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

SKPD Dokumen DPA- 
SKPD

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Perubahan DPA- 
SKPD

Jumlah Dokumen 
Perubahan DPA- 
SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan DPA- 
SKPD

Tersedianya 
Dokumen 
Perubahan DPA- 
SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan DPA- 
SKPD

Dokum
en

1 i
7.099.27
4

1
7.616.0
50

1
8.590.13
1

1
9.449.14
4

1
10.394.0
59

1
10.394.0
59

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD

Jumlah Laporan 
Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja 
SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi 
Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja dan 
ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD

Tersedianya 
Laporan Capaian 
Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD

Lapora
n

1 i
7.949.37
4

1
7.282.3
38

1
9.624.14
0

1
10.586.5
54

1
11.645.2
09

1
11.645.2
09

Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah

Jumlah Laporan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat

Terlaksananya 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat 
Daerah

Lapora
n

1 i
4.994.82
4

1
4.998.3
00

1
6.043.20
6

1
6.647.52
7

1
7.312.28
0

1
7.312.28
0
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Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Tuj
Sas

Kode Prog
ram

Kegi
Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)
Kondisi Kinerja 

pada akhir Penanggu
Lok

uan
n

atan
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

periode 
Renstra PD

ngjawab
asi

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

8.01.0
1.2.02

Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah.

Jumlah Dokumen 
Administrasi 
Keuangan 
Perangkat Daerah 
yang disusun

Tersedianya
dokumen
administrasi
keuangan
Kesbangpol

Dokum
en 42 42 2.297.67

2.977
41 2.291.8

15.217
42 2.529.59

6.504
42 2.777.15

6.156
42 3.049.47

1.772
42 3.049.47

1.772

Penyediaan Gaji 
dan Tunjangan 
ASN

Jumlah Orang 
yang Menerima 
Gaji dan 
Tunjangan ASN

Tersedianya Gaji 
dan Tunjangan 
ASN

Orang/
Bulan

18 18
2.219.24
1.361

18
2.219.2
41.367

18
2.441.16
5.497

18
2.685.28
2.047

18
2.953.81
0.252

18
2.953.81
0.252

Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan Tugas 
ASN

Jumlah Dokumen 
Hasil Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan Tugas 
ASN

Tersedianya
Administrasi
Pelaksanaan
Tugas
ASN

Dokum
en

12 12
54.000.0
00

12
54.000.
000

12
54.000.0
00

12
54.000.0
00

12
54.000.0
00

12
54.000.0
00

Pelaksanaan
Penatausahaan
dan
Pengujian/Verifika 
si Keuangan SKPD

Jumlah
Dokumen
Penatausahaan
dan
Pengujian/Verifika 
si Keuangan SKPD

Terlaksananya
Penatausahaan
dan
Pengujian/Verifika 
si Keuangan SKPD

Dokum
en

1 1
4.915.31
2,00

1
2.300.0
00

1
2.970.00
0

1
3.267.00
0

1
3.593.70
0

1
3.593.70
0

Koordinasi dan 
Pelaksanaan 
Akuntansi SKPD

Jumlah Dokumen 
Koordinasi dan 
Pelaksanaan 
Akuntansi SKPD

Terlaksananya 
Koordinasi dan 
Pelaksanaan 
Akuntansi SKPD

Dokum
en

1 1
4.957.12
4,00

0
-

1
5.997.99
6

1
6.597.79
6

1
7.257.57
6

1
7.257.57
6

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD

Jumlah Laporan 
Keuangan Akhir 
Tahun SKPDdan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD

Tersedianya 
Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD 
dan Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD

Lapora
n

1 1
3.290.50
0

1
4.975.0
00

1
7.427.09
0

1
8.169.79
9

1
8.986.77
9

1
8.986.77
9
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Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atan

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Pengelolaan dan 
Penyiapan Bahan 
Tanggapan 
Pemeriksaan

jumlah
Dokumen
Bahan
Tanggapan
Pemeriksaan dan
Tindak Lanjut
Pemeriksaan

Tersedianya 
Dokumen Bahan 
Tanggapan 
Pemeriksaan dan 
Tindak Lanjut 
Pemeriksaan

Dokum
en

4 4
4.999.96
8

4
3.685.4
50

4
6.049.74
5

4
6.654.71
9

4
7.320.19
1

4
7.320.19
1

Koordinasi dan
Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulan
an/Semesteran
SKPD

Jumlah Laporan
Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran SKPD
dan Laporan
Koordinasi
Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulan
an/Semesteran
SKPD

Tersedianya
Laporan Keuangan
BulananAriwulan
an/Semesteran
SKPD dan Laporan
Koordinasi
Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulan
an/Semesteran
SKPD

Lapora
n

4 4
1.279.90
0

4
4.548.5
50

4
5.947.38
3

4
6.542.12
2

4
7.196.33
4

4
7.196.33
4

Penyusunan 
Pelaporan dan 
Analis Prognosis 
Realisasi 
Anggaran.

Jumlah 
Dokumen 
Pelaporan dan 
Analisis
Prognosis Realisasi 
Anggaran

Tersedianya 
Dokumen 
Pelaporan dan 
Analisis
Prognosis Realisasi 
Anggaran

Dokum
en

1 1
4.988.81
2

1
3.064.8
50

1
6.038.79
3

1
6.642.67
3

1
7.306.94
0

1
7.306.94
0

8.01.0
1.2.03

Administrasi Barang Milik 
Daerah Pada Perangkat 
Daerah.

Jumlah Dokumen 
Pelaksanaan 
pengadministrasia 
n BMD pada PD 
yang disusun

Tersedianya 
dokumen 
administrasi BMD 
kesbangpol

Dokum
en 1 1 8.476.21

8
1 8.333.0

00
1 10.256.2

24
1 11.281.8

46
1 12.410.0

31
1 12.410.0

31
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Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atan

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Penyusunan 
Perencanaan 
Kebutuhan Barang 
Milik Daerah 
SKPD.

Jumlah Rencana 
Kebutuhan 
Barang Milik 
Daerah SKPD

Tersedianya 
Rencana 
Kebutuhan 
Barang Milik 
Daerah SKPD

Dokum
en

1 i
8.476.21
8

1
8.333.0
00

1
10.256.2
24

1
11.281.8
46

1
12.410.0
31

1
12.410.0
31

8.01.0
1.2.05

Admin
Perang

strasi Kepegawaian 
kat Daerah.

Jumlah Dokumen 
Pelaksanaan 
Administrasi 
Kepegawaian PD 
yang disusun

Tersedianya
dokumen
administrasi
kepegawaian
kesbangpol

Dokum
en 1 i 49.504.7

06
1 41.200.

000
1 59.900.6

95
1 65.890.7

64
1 72.479.8

40
1 72.479.8

40

Pendataan dan 
Pengolahan 
Administrasi 
Kepegawaian

Jumlah Dokumen 
Pendataan dan 
Pengolahan 
Administrasi 
Kepegawaian

Terlaksananya 
Pendataan dan 
Pengolahan

Dokum
en

1 i
49.504.7
06

1
41.200.
000

1
59.900.6
95

1
65.890.7
64

1
72.479.8
40

1
72.479.8
40

8.01.0
1.2.06

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah.

Jumlah Dokumen 
Pelaksanaan 
Administrasi 
Umum PD yang 
disusun

Tersedianya 
dokumen 
administrasi 
umum Kesbangpol

Dokum
en 40 40 199.897.

984
41 89.075.

632
41 551.308.

216
41 606.439.

038
41 667.082.

941
41 667.082.

941

Penyediaan
Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor

Jumlah Paket
Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan 
Bangunan 
Kantor yang 
Disediakan

Tersedianya
Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor

paket 1 1
2.910.92
2

1
3.583.8
32

1 3850000 1
4.235.00
0

1
4.658.50
0

1
4.658.50
0
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Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atan

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Penyediaan 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor.

Jumlah Paket 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan

Tersedianya 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor

paket 1 i
57.599.6
24

1
8.741.8
00

1
284.315.
735

1
312.747.
309

1
344.022.
039

1
344.022.
039

Penyediaan 
Barang Cetakan 
dan Penggandaan

Jumlah Paket 
Barang Cetakan 
dan Penggandaan 
yang Disediakan

Tersedianya 
Barang Cetakan 
dan Penggandaan

paket 1 i
4.999.48
8

2
5.275.0
00

2
6.049.38
1

2
6.654.31
9

2
7.319.75
1

2
7.319.75
1

Penyediaan Bahan 
Bacaan dan 
Peraturan 
Perundang- 
undangan

Jumlah Dokumen 
Bahan Bacaan dan 
Peraturan 
Perundang- 
undangan yang 
Disediakan

Tersedianya 
Bahan Bacaan 
dan Peraturan 
Perundang- 
undangan

Dokum
en

12 12
4.380.00
0

12
6.060.0
00

12
6.666.00
0

12
7.332.60
0

12
8.065.86
0

12
8.065.86
0

Fasilitasi
Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan 
Fasilitasi
Kunjungan Tamu

Terlaksananya
Fasilitasi
Kunjungan Tamu

lapora
n

12 12
4.999.75
0

12
9.420.0
00

12
10.362.0
00

12
11.398.2
00

12
12.538.0
20

12
12.538.0
20

Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi 
SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan
Rapat
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD

Terlaksananya
Penyelenggaraan
Rapat
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD

lapora
n

12 12
89.759.7
00

12
51.490.
000

12
145.245.
100

12
159.769.
610

12
175.746.
571

12
175.746.
571

Penatausahaan 
Arsip Dinamis 
pada SKPD

Jumlah Dokumen 
Penatausahaan 
Arsip Dinamis 
pada SKPD

Terlaksananya 
Penatausahaan 
Arsip Dinamis 
pada SKPD

Dokum
en

1 1
35.248.5
00

1
4.505.0
00

1
94.820.0
00

1
104.302.
000

1
114.732.
200

1
114.732.
200
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Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Tuj
Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)
Kondisi Kinerja 

pada akhir Penanggu
Lok

uan atan
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

periode 
Renstra PD

ngjawab
asi

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

8.01.0 Pengadaan Barang Milik Jumlah Dokumen Tersedianya Dokum
1.2.07 Daerah Penunjang Pelaksanaan dokumen en 4 4 45.588.4 5 57.333. 8 114.147. 9 125.562. 11 138.118. 11 138.118.

Pemerintah Daerah. Pengadaan BMD pengadaan BMD 00 367 685 454 699 699

Penunjang Urusan Penunjang Urusan
PD yang disusun Kesbangpol

Pengadaan Mebel Jumlah Paket Tersedianya Unit 2 2 2 4 4 5 5
Mebel yang Mebel 15.489.4 8.701.0 31.007.9 34.108.6 37.519.5 37.519.5

Disediakan 00,00 00 00 90 59 59

Pengadaan Jumlah Unit Tersedianya Unit 2 2 3 4 5 6 6
Peralatan dan Peralatan dan Peralatan dan 30.099.0 48.632. 83.139.7 91.453.7 100.599. 100.599.

Mesin Lainnya Mesin Lainnya 
yang
Disediakan

Mesin Lainnya 00 367 85 64 140 140

8.01.0 Penyediaan Jasa Jumlah Dokumen Tersedianya Dokum
1.2.08 Penunjang Urusan Pelaksanaan dokumen jasa en 403 40 86.031.9 40 60.209. 40 99.139.7 40 109.053. 40 119.959. 40 119.959.

Pemerintahan Daerah. Penyediaan Jasa penunjang urusan 3 52 5 328 7 38 8 711 9 082 9 082

Penunjang Urusan 
PD yang disusun

Kesbangpol

Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Terlaksananya lapora 365 36 36 36 37 37 37

Surat Menyurat Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa n 5 2.799.92 7 5.638.0 9 6.600.00 0 7.260.00 1 7.986.00 1 7.986.00

Surat
Menyurat

Surat Menyurat 7 03 0 0 0 0

Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Tersedianya Jasa lapora 4 4 4 4 4 4 4
Komunikasi, Penyediaan Jasa Komunikasi, n 33.000.0 25.800. 36.300.0 39.930.0 43.923.0 43.923.0
Sumber Daya Air Komunikasi, Sumber Daya Air 00 000 00 00 00 00

dan Listrik Sumber Daya Air 
dan Listrik yang 
Disediakan

dan Listrik
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Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atan

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

P
Rer

eriode 
istra PD

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan

Tersedianya Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor

lapora
n

11 i i
40.500.0
00

11
20.494.
800

11
44.463.9
87

11
48.910.3
85

11
53.801.4
24

11
53.801.4
24

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan 
Umum Kantor 
yang Disediakan

Tersedianya Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor

lapora
n

23 23
9.732.02
5

23
8.276.5
25

23
11.775.7
51

23
12.953.3
26

23
14.248.6
58

23
14.248.6
58

8.01.0
1.2.09

Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah.

Jumlah Dokumen 
Pelaksanaan 
Pemeliharaan 
BMD Penunjang 
Urusan PD yang 
disusun

Tersedianya
dokumen
pemeliharaan
BMD Penunjang
Urusan
Kesbangpol

Dokum
en 8 8 160.302.

939
6 113.858

.200
8 335.052.

614
8 368.557.

876
8 405.413.

663
8 405.413.

663

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan,
Biaya
Pemeliharaan, 
Pajak dan 
Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 
yang Dipelihara 
dan dibayarkan 
Pajaknya

Tersedianya Jasa
Pemeliharaan,
Biaya
Pemeliharaan, 
Pajak dan 
Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan

Unit 5 5
52.025.5
62

5
48.748.
750

5
66.648.0
65

5
73.312.8
72

5
80.644.1
59

5
80.644.1
59

Pemeliharaan/Reh 
abilitasi Gedung 
Kantor dan 
Bangunan Lainya

Jumlah Gedung 
Kantor dan 
Bangunan Lainnya 
yang
Dipelihara/Direha
bilitasi

Terlaksananya 
Pemeliharaan/Reh 
abilitasi 
Gedung Kantor 
dan Bangunan 
Lainnya

Unit 1 1
70.729.9
30

1
65.109.
450

1
85.583.2
15

1
94.141.5
37

1

-

103.555.
691

1
103.555.
691
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Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atan

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1(2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Pemeliharaan/Reh 
abilitasi Sarana 
dan Prasarana 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainya

Jumlah Sarana 
dan Prasarana 
Gedung Kantor 
atau
Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Direha 
bilitasi

Terlaksananya 
Pemeliharaan/Reh 
abilitasi Sarana 
dan Prasarana 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya

Unit 1 i
32.566.6
67

0 1
94.685.6
42

1
104.154.
206

1
114.569.
626

1
114.569.
626

Pemeliharaan/Reh 
abilitasi Sarana 
dan Prasarana 
Pendukung 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainya

Jumlah Sarana 
dan Prasarana 
Pendukung 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Direha 
bilitasi

Terlaksananya 
Pemeliharaan/Reh 
abilitasi Sarana 
dan Prasarana 
Pendukung 
Gedung Kantor 
atau
Bangunan Lainnya

Unit 1 i
4.980.78
0

0 1
88.135.6
92

1
96.949.2
61

1
106.644.
187

1
106.644.
187

Capaian Kinerja 
Penanganan 
Konflik Sosial

% 100 10
0 3.974.77

2.943

10
0 2.760.6

04.972

10
0 8.600.22

8.645

10
0 9.190.16

7.533

10
0 9.949.97

9.734

10
0 9.949.97

9.734

Kaban

Tertanganinya seluruh bidang konflik masyarakat di 
daerah

capaian kinerja 
penanganan 
Konflik 
masyarakat 
(bidang Ideologi, 
Politik, Ekonomi, 
sosial Budaya dan 
Pertahanan dan 
Kemananan)

%
100 10

0
3.974.77
2.943

10
0

2.760.6
04.972

10
0

8.600.22
8.645

10
0

9.190.16
7.533

10
0

9.949.97
9.734

10
0

9.949.97
9.734

8.01.0
2

Program Penguatan Ideologi 
Pancasila Dan Karakter 
Kebangsaan.

Persentase 
Capaian Kinerja 
pelaksanaan 
Penguatan 
Ideologi Pancasila 
dan Karakter 
Kebangsaan

menguatnya 
Ideologi Pancasila 
dan Karakter 
Kebangsaan di 
daerah

%
100 10

0
332.498.
630

10
0

7.552.6
50

10
0

1.856.32
3.342

10
0

1.956.32
3.342

10
0

2.008.45
1.126

10
0

2.008.45
1.126
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Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atan

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

8.01.0
2.2.01

Perum
Teknis
Pelaks
Ideolo
Karakt

usan Kebijakan 
dan Pemantapan 
anaan Bidang 
;i Pancasila dan 
sr Kebangsaan.

Jumlah unsur
masyarakat/
kelompok
masyarakat yang
mendapatkan
pembinaan

Terlaksananya
pembinaan
terhadap unsur
masyarakat/
kelompok
masyarakat

Orang
100 10

0
332.498.
630

10
0

7.552.6
50

10
0

1.856.32
3.342

10
0

1.956.32
3.342

10
0

2.008.45
1.126

10
0

2.008.45
1.126

Penyusunan 
Program Kerja di 
Bidang Ideologi 
Wawasan 
Kebangsaan, Bela 
Negara, Karakter 
Bangsa, 
Pembauran 
Kebangsaan, 
Bineka Tunggal Ika 
dan Sejarah 
Kebangsaan.

Jumlah Dokumen 
Program Kerja di 
Bidang Ideologi 
Wawasan 
Kebangsaan, Bela 
Negara, Karakter 
Bangsa, 
Pembauran 
Kebangsaan, 
Bineka Tunggal 
Ika dan Sejarah 
Kebangsaan 
yang Disusun.

Tersusunnya 
Program Kerja di 
Bidang Ideologi 
Wawasan 
Kebangsaan, Bela 
Negara, Karakter 
Bangsa, 
Pembauran 
Kebangsaan, 
Bineka Tunggal Ika 
dan Sejarah 
Kebangsaan

Dokum
en

0 0 0 0 1
5.000.00
0,00

1
5.000.00
0,00

1
5.000.00
0,00

1
5.000.00
0,00

Perumusan 
Kebijakan Teknis 
di Bidang Ideologi 
Wawasan 
Kebangsaan, Bela 
Negara, Karakter 
Bangsa, 
Pembauran 
Kebangsaan, 
Bineka Tunggal Ika 
dan Sejarah 
Kebangsaan.

Jumlah Kebijakan 
Teknis di Bidang 
ideologi Wawasan 
Kebangsaan, Bela 
Negara, Karakter 
Bangsa, 
Pembauran 
Kebangsaan, 
Bineka Tunggal 
Ika dan Sejarah 
Kebangsaan yang 
Disusun.

Tersusunnya 
Kebijakan Teknis 
di Bidang Ideologi 
Wawasan 
Kebangsaan, Bela 
Negara, Karakter 
Bangsa, 
Pembauran 
Kebangsaan, 
Bineka Tunggal Ika 
dan Sejarah 
Kebangsaan

Dokum
en

0 0 0 0 1
17.000.0
00,00

1
17.000.0
00,00

1
17.000.0
00,00

1
17.000.0
00,00
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Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atan

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Pelaksanaan 
Kebijakan di 
Bidang Ideologi 
Wawasan 
Kebangsaan, Bela 
Negara, Karakter 
Bangsa, 
Pembauran 
Kebangsaan, 
Bineka Tunggal Ika 
dan Sejarah 
Kebangsaan.

Jumlah Orang 
yang Mengikuti 
Pelaksanaan 
Kebijakan di 
Bidang Ideologi 
Wawasan 
Kebangsaan, Bela 
Negara, Karakter 
Bangsa, 
Pembauran 
Kebangsaan, 
Bineka Tunggal Ika 
dan
Sejarah
Kebangsaan.

Terlaksananya 
Kebijakan di 
Bidang Ideologi 
Wawasan 
Kebangsaan, Bela 
Negara, Karakter 
Bangsa, 
Pembauran 
Kebangsaan, 
Bineka Tunggal Ika 
dan Sejarah 
Kebangsaan

Orang 0 0 0 0 0 50
182.000.
000,00

50
182.000.
000,00

50
182.000.
000,00

50
182.000.
000,00

Pelaksanaan 
Koordinasi di 
Bidang Ideologi 
wawasan 
Kebangsaan, Bela 
Negara, karakter 
Bangsa, 
Pembauran 
Kebangsaan, 
Bineka Tunggal Ika 
dan Sejarah 
Kebangsaan.

Jumlah Orang 
yang Mengikuti 
Koordinasi di 
Bidang Ideologi 
Wawasan 
Kebangsaan, Bela 
Negara, Karakter 
Bangsa, 
Pembauran 
Kebangsaan, 
Bineka Tunggal 
Ika dan Sejarah 
Kebangsaan.

Terlaksananya 
Koordinasi di 
Bidang Ideologi 
Wawasan 
Kebangsaan, Bela 
Negara, Karakter 
Bangsa, 
Pembauran 
Kebangsaan, 
Bineka Tunggal Ika 
dan Sejarah 
Kebangsaan

Orang 100
10
0

180.874.
904

30 7.552.6
50

15
5

1.301.16
1.671

15
5

1.361.04
5.504

15
5

1.361.04
5.504

15
5

1.361.04
5.504
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Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atan

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Pelaksanaan 
Monitoring 
Evaluasi dan 
Pelaporan di 
Bidang Ideologi 
wawasan 
Kebangsaan, Bela 
Negara, karakter 
Bangsa, 
Pembauran 
Kebangsaan, 
Bineka Tunggal Ika 
dan Sejarah 
Kebangsaan.

Jumlah Dokumen 
Laporan hasil 
pelaksanaan 
Monitoring 
evaluasi di Bidang 
Ideologi wawasan 
Kebangsaan, Bela 
Negara, karakter 
Bangsa, 
Pembauran 
Kebangsaan, 
Bineka Tunggal Ika 
dan Sejarah 
Kebangsaan.

Terlaksananya 
Monitoring 
Evaluasi dan 
Pelaporan di 
Bidang Ideologi 
Wawasan 
Kebangsaan, Bela 
Negara, Karakter 
Bangsa, 
Pembauran 
Kebangsaan, 
Bineka Tunggal Ika 
dan
Sejarah
Kebangsaan

lapora
n

1 i
151.623.
726

0 1
201.161.
671

1
221.277.
838

1
243.405.
622

1
243.405.
622

Pembentukan dan 
Penumbuhan 
Karakter Keluarga 
Melalui 
Peningkatan 
Kesadaran 
Masyarakat akan 
Pentingnya 
Penghayatan dan 
Pengamalan 
Pancasila dalam 
Semua Aspek 
Kehidupan 
Bermasyarakat, 
Berbangsa, dan 
Bernegara

Jumlah Keluarga 
yang Mengikuti 
Pembentukan dan 
Penumbuhan 
Karakter Keluarga 
Melalui 
Peningkatan 
Kesadaran 
Masyarakat Akan 
Pentingnya 
Penghayatan dan 
Pengamalan 
Pancasila dalam 
Semua Aspek 
Kehidupan 
Bermasyarakat, 
Berbangsa, dan 
Bernegara.

Terlaksananya 
Pembentukan dan 
Penumbuhan 
Karakter Keluarga 
Melalui 
Peningkatan 
Kesadaran 
Masyarakat akan 
Pentingnya 
Penghayatan dan 
Pengamalan 
Pancasila dalam 
Semua Aspek 
Kehidupan 
Bermasyarakat, 
Berbangsa, dan 
Bernegara

Keluar
ga

0 0 0 50
150.000.
000

50
170.000.
000

50
200.000.
000

50
200.000.
000
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Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atan

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023> Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

8.01.0
3

Program Peningkatan Peran partai 
politik dan lembaga pendidikan 
melalui pendidikan politik dan 
pengembangan etika serta budaya 
politik.

Persentase 
Capaian kinerja 
Peningkatan Peran 
partai politik dan 
lembaga 
pendidikan 
melalui
pendidikan politik 
dan
pengembangan 
etika serta budaya 
politik

Meningkatnya 
kinerjanya peran 
parpol dan 
lembaga 
pendidikan 
melalui
pendidikan politik 
dan
pengembangan 
etika serta budaya 
politik.

%
100 10

0
1.189.22
4.707

10
0

1.271.9
97.713

10
0

2.133.48
3.578

10
0

2.175.98
0.293

10
0

2.381.47
8.323

10
0

2.381.47
8.323

8.01.0
3.2.01

Perumusan Kebijakan 
Teknis dan Pemantapan 
Pelaksanaan Bidang 
Pendidikan Politik, Etika 
Budaya Politik,
Peningkatan Demokrasi, 
Fasilitasi Kelembagaan 
Pemerintahan, Perwakilan 
dan Partai Politik, 
Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum 
Kepala Daerah, serta 
Pemantauan Situasi Politik.

Jumlah Kebijakan
Teknis
Pelaksanaan
Pendidikan Politik,
Etika Budaya
Politik,
Peningkatan
Demokrasi,
Fasilitasi
Kelembagaan
Pemerintahan,
Perwakilan dan
Partai Politik,
Pemilihan
Umum/Pemilihan
Umum Kepala
Daerah, serta
Pemantauan
Situasi Politik yg
disusun

tersusunnya
Kebijakan Teknis
Pelaksanaan
Pendidikan Politik,
Etika Budaya
Politik,
Peningkatan
Demokrasi,
Fasilitasi
Kelembagaan
Pemerintahan,
Perwakilan dan
Partai Politik,
Pemilihan
Umum/Pemilihan
Umum Kepaia
Daerah, serta
Pemantauan
Situasi Politik

Dokum
en 3 3 1.189.22

4.707
3 1.271.9

97.713
3 2.133.48

3.578
3 2.175.98

0.293
3 2.381.47

8.323
3 2.381.47

8.323
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Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atan

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Penyusunan 
Program Kerja di 
Bidang Pendidikan 
Politik, Etika 
Budaya Politik, 
Peningkatan 
Demokrasi, 
Fasilitasi 
Kelembagaan 
Pemerintahan, 
Perwakilan dan 
Partai Politik, 
Pemilihan 
Umum/Pemilihan 
Umum Kepala 
Daerah, serta 
Pemantauan 
Situasi Politik di 
Daerah.

Jumlah Dokumen 
Program Kerja di 
Bidang Pendidikan 
Politik, Etika 
Budaya Politik, 
Peningkatan 
Demokrasi, 
Fasilitasi 
Kelembagaan 
Pemerintahan, 
Perwakilan dan 
Partai Politik, 
Pemilihan 
Umum/Pemilihan 
Umum Kepala 
Daerah, serta 
Pemantauan 
Situasi Politik di 
Daerah yang 
Disusun

Tersusunnya 
Program Kerja di 
Bidang Pendidikan 
Politik, Etika 
Budaya Politik, 
Peningkatan 
Demokrasi, 
Fasilitasi 
Kelembagaan 
Pemerintahan, 
Perwakilan dan 
Partai Politik, 
Pemilihan 
Umum/Pemilihan 
Umum Kepala 
Daerah, serta 
Pemantauan 
Situasi Politik di 
Daerah

Dokum
en

0 0 0 0 0 1
17.000.0
00,00

1
17.000.0
00,00

1 1700000
0

1
17.000.0
00,00

75



Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atari

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Penyusunan 
Bahan Perumusan 
Kebijakan di 
Bidang Pendidikan 
Politik, Etika 
Budaya Politik, 
Peningkatan 
Demokrasi, 
Fasilitasi 
Kelembagaan 
Pemerintahan, 
Perwakilan dan 
Partai Politik, 
Pemilihan 
Umum/Pemiiihan 
Umum Kepala 
Daerah, serta 
Pemantauan 
Situasi Politik di 
Daerah

Jumlah Kebijakan 
di Bidang 
Pendidikan Politik, 
Etika Budaya 
Politik, 
Peningkatan 
Demokrasi, 
Fasilitasi 
Kelembagaan 
Pemerintahan, 
Perwakilan dan 
Partai Politik, 
Pemilihan 
Umum/Pemiiihan 
Umum Kepala 
Daerah, serta 
Pemantauan 
Situasi Politik di 
Daerah yang 
Disusun

Tersusunnya 
Kebijakan di 
Bidang Pendidikan 
Politik, Etika 
Budaya Politik, 
Peningkatan 
Demokrasi, 
Fasilitasi 
Kelembagaan 
Pemerintahan, 
Perwakilan dan 
Partai Politik, 
Pemilihan 
Umum/Pemiiihan 
Umum Kepaia 
Daerah, serta 
Pemantauan 
Situasi Politik di 
Daerah

Dokum
en

0 0 0 0 0 1
17.000.0
00,00

1
17.000.0
00,00

1 1700000
0

1
17,000.0
00,00

76



Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atan

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Pelaksanaan 
Kebijakan dibidang 
Pendidikan Politik, 
Etika Budaya 
Politik,
Peningkatan 
Demokrasi, 
Fasilitasi 
Kelembagaan 
Pemerintahan, 
Perwakilan dan 
Partai Politik, 
Pemilihan 
Umum/Pemilihan 
Umum Kepala 
Daerah serta 
Pemantauan 
Situasi Politik

Jumlah Orang 
yang Mengikuti 
Pelaksanaan 
Kebijakan di 
Bidang Pendidikan 
Politik, Etika 
Budaya Politik, 
Peningkatan 
Demokrasi, 
Fasilitasi 
Kelembagaan 
Pemerintahan, 
Perwakilan dan 
Partai Politik, 
Pemilihan 
Umum/Pemilihan 
Umum Kepala 
Daerah, serta 
Pemantauan 
Situasi Politik di 
Daerah

Terlaksananya 
Kebijakan di 
Bidang Pendidikan 
Politik, Etika 
Budaya Politik, 
Peningkatan 
Demokrasi, 
Fasilitasi 
Kelembagaan 
Pemerintahan, 
Perwakilan dan 
Partai Politik, 
Pemilihan 
Umum/Pemilihan 
Umum Kepala 
Daerah, serta 
Pemantauan 
Situasi Politik di 
Daerah

Orang 120 12
0 1.189.22

4.707

10
0 1.271.9

97.713

10
0 1.300.00

0.000

10
0 1.304.98

0.293

10
0 1.460.47

8.323

10
0 1.460.47

8.323
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Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atan

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Pelaksanaan 
Koordinasi di 
Bidang Pendidikan 
Politik, Etika 
Budaya Politik, 
Peningkatan 
Demokrasi, 
Fasilitasi 
Kelembagaan 
Pemerintahan, 
Perwakilan dan 
Partai Politik, 
Pemilihan 
Umum/Pemilihan 
Umum Kepala 
Daerah, serta 
Pemantauan 
Situasi Politik di 
Daerah

Jumlah Orang 
yang Mengikuti 
Koordinasi di 
Bidang Pendidikan 
Politik, Etika 
Budaya Politik, 
Peningkatan 
Demokrasi, 
Fasilitasi 
Kelembagaan 
Pemerintahan, 
Perwakilan dan 
Partai Politik, 
Pemilihan 
Umum/Pemilihan 
Umum Kepala 
Daerah, serta 
Pemantauan 
Situasi Politik di 
Daerah

Terlaksananya 
Koordinasi di 
Bidang Pendidikan 
Politik, Etika 
Budaya Politik, 
Peningkatan 
Demokrasi, 
Fasilitasi 
Kelembagaan 
Pemerintahan, 
Perwakilan dan 
Partai Politik, 
Pemilihan 
Umum/Pemilihan 
Umum Kepala 
Daerah, serta 
Pemantauan 
Situasi Politik di 
Daerah

Orang 0 0 0 0 0 50
87.000.0
00,00

50
87.000.0
00,00

50
87.000.0
00,00

50
87.000.0
00,00
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Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atan

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Pelaksanaan 
Monitoring dan 
evaluasi dibidang 
Pendidikan Politik, 
Etika Budaya 
Politik, 
Peningkatan 
Demokrasi, 
Fasilitasi 
Kelembagaan 
Pemerintahan, 
Perwakilan dan 
Partai Politik, 
Pemilihan 
Umum/Pemilihan 
Umum Kepala 
Daerah serta 
Pemantauan 
Situasi Politik

Jumlah Laporan 
Hasil Monitoring, 
Evaluasi dan 
Pelaporan di 
Bidang Pendidikan 
Politik, Etika 
Budaya Politik, 
Peningkatan 
Demokrasi, 
Fasilitasi 
Kelembagaan 
Pemerintahan, 
Perwakilan dan 
Partai Politik, 
Pemilihan 
Umum/Pemilihan 
Umum Kepala 
Daerah, serta 
Pemantauan 
Situasi Politik di 
Daerah

Terlaksananya 
Monitoring, 
Evaluasi dan 
Pelaporan di 
Bidang Pendidikan 
Politik, Etika 
Budaya Politik, 
Peningkatan 
Demokrasi, 
Fasilitasi 
Kelembagaan 
Pemerintahan, 
Perwakilan dan 
Partai Politik, 
Pemilihan 
Umum/Pemilihan 
Umum Kepala 
Daerah, serta 
Pemantauan 
Situasi Politik di 
Daerah

Lapora
n

0 0 0 1
712.483.
578

1
750.000.
000

1
800.000.
000

1
800.000.
000

8.01.0
4

Program pemberdayaan dan 
pengawasan organisasi 
kemasyarakatan.

Persentase 
Capaian kinerja 
pemberdayaan 
dan pengawasan 
Ormas

terlaksananya 
pemberdayaan 
dan pengawasan 
ormas

% 100 10
0 177.250.

406
10
0

33.201.
131

10
0

281.385.
548

10
0

304.424.
102

10
0

329.766.
512

10
0

329.766.
512
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Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atan

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
8.01.0
4.2.01

Perum
Teknis
Pelaks
Pembe
Penga
Kemas

usan Kebijakan 
dan Pemantapan 
anaan Bidang 
rdayaan dan 
/vasan Organisasi 
yarakatan.

Dokumen 
Kebijakan Teknis 
dan Pemantapan 
Pelaksanaan 
Bidang
Pemberdayaan 
dan Pengawasan 
Organisasi 
Kemasyarakatan 
yang dirumuskan

Tersedianya 
rumusan 
Kebijakan Teknis 
dan Pemantapan 
Pelaksanaan 
Bidang
Pemberdayaan 
dan Pengawasan 
Organisasi 
Kemasyarakatan.

Dokum
en

1
i 177.250.

406
1 33.201.

131
1 281.385.

548
1 304.424.

102
1 329.766.

512
1 329.766.

512

Penyusunan 
Program Kerja di 
Bidang 
Pendaftaran 
Ormas,
Pemberdayaan 
Ormas, Evaluasi 
dan Mediasi 
Sengketa Ormas, 
Pengawasan 
Ormas dan Ormas 
Asing di Daerah

Jumlah Dokumen 
Program Kerja di 
Bidang 
Pendaftaran 
Ormas,
Pemberdayaan 
Ormas, Evaluasi 
dan Mediasi 
Sengketa Ormas, 
Pengawasan 
Ormas dan Ormas 
Asing di Daerah 
yang Disusun

Tersusunnya 
Program Kerja di 
Bidang 
Pendaftaran 
Ormas,
Pemberdayaan 
Ormas, Evaluasi 
dan Mediasi 
Sengketa Ormas, 
Pengawasan 
Ormas dan Ormas 
Asing di Daerah

Dokum
en

0 0 0 1
17.000.0
00

1
17.000.0
00

1
17.000.0
00

1
17.000.0
00
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Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atari

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-l (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Penyusunan 
Bahan Perumusan 
Kebijakan di 
Bidang 
Pendaftaran 
Ormas,
Pemberdayaan 
Ormas, Evaluasi 
dan Mediasi 
Sengketa Ormas, 
Pengawasan 
Ormas dan Ormas 
Asing di Daerah

Jumlah Kebijakan 
di Bidang 
Pendaftaran 
Ormas,
Pemberdayaan 
Ormas, Evaluasi 
dan Mediasi 
Sengketa Ormas, 
Pengawasan 
Ormas dan Ormas 
Asing di Daerah 
yang Disusun

Tersusunnya 
Kebijakan di 
Bidang 
Pendaftaran 
Ormas,
Pemberdayaan 
Ormas, Evaluasi 
dan Mediasi 
Sengketa Ormas, 
Pengawasan 
Ormas dan Ormas 
Asing di Daerah

Dokum
en

0 0 0 0 0 1
17.000.0
00

1
17.000.0
00

1
17.000.0
00

1
17.000.0
00

Pelaksanaan 
Kebijakan di 
Bidang 
Pendaftaran 
Ormas,
Pemberdayaan 
Ormas, Evaluasi 
dan Mediasi 
Sengketa Ormas, 
Pengawasan 
Ormas dan Ormas 
Asing di Daerah.

Jumlah Orang
yang Mengikuti
Pelaksanaan
Kebijakan di
Bidang
Pendaftaran
Ormas,
Pemberdayaan 
Ormas, Evaluasi 
dan Mediasi 
Sengketa Ormas, 
Pengawasan 
Ormas dan Ormas 
Asing di Daerah.

Terlaksananya 
Kebijakan di 
Bidang 
Pendaftaran 
Ormas,
Pemberdayaan 
Ormas, Evaluasi 
dan Mediasi 
Sengketa Ormas, 
Pengawasan 
Ormas dan Ormas 
Asing di Daerah

Orang 50 50
177.250.
406,00

50
33.201.
131,00

50
115.192.
774,00

50
126.712.
051,00

50
139.383.
256,00

50
139.383.
256,00
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Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atan

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 S 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Pelaksanaan 
Koordinasi di 
Bidang 
Pendaftaran 
Ormas,
Pemberdayaan 
Ormas, Evaluasi 
dan Mediasi 
Sengketa Ormas, 
Pengawasan 
Ormas dan Ormas 
Asing di Daerah.

Jumlah Orang 
yang Mengikuti 
Koordinasi di 
Bidang 
Pendaftaran 
Ormas,
Pemberdayaan 
Ormas, Evaluasi 
dan Mediasi 
Sengketa Ormas, 
Pengawasan 
Ormas dan Ormas 
Asing di Daerah.

Terlaksananya 
Koordinasi di 
Bidang 
Pendaftaran 
Ormas,
Pemberdayaan 
Ormas, Evaluasi 
dan Mediasi 
Sengketa Ormas, 
Pengawasan 
Ormas dan Ormas 
Asing di Daerah

Orang 0 0 0 50
115.192.
774,00

50
126.712.
051,00

50
139.383.
256,00

50
139.383.
256,00

Pelaksanaan 
Monitoring dan 
evaluasi di Bidang 
Pendaftaran 
Ormas,
Pemberdayaan 
Ormas, Evaluasi 
dan Mediasi 
Sengketa Ormas, 
Pengawasan 
Ormas dan Ormas 
Asing di Daerah.

jumlah Laporan 
Hasil Monitoring, 
Evaluasi dan 
Pelaporan di 
Bidang 
Pendaftaran 
Ormas,
Pemberdayaan 
Ormas, Evaluasi 
dan Mediasi 
Sengketa Ormas, 
Pengawasan 
Ormas dan Ormas 
Asing di Daerah.

Terlaksananya
Monitoring,
Evaluasi dan
Pelaporan di
Bidang
Pendaftaran
Ormas,
Pemberdayaan 
Ormas, Evaluasi 
dan Mediasi 
Sengketa Ormas, 
Pengawasan 
Ormas dan Ormas 
Asing di Daerah

Lapora
n

0 0 0 1
17.000.0
00

1
17.000.0
00

1
17.000.0
00

1
17.000.0
00
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Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atan

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

8.01.0
5

Program Pembinaan dan 
Pengembangan ketahanan 
ekonomi, sosial dan budaya.

Presentase 
capaian kinerja 
Pembinaan dan 
Pengembangan 
ketahanan 
ekonomi, sosial 
dan budaya

Terselenggaranya 
secara optimal 
Pembinaan dan 
Pengembangan 
ketahanan 
ekonomi, sosial 
dan budaya.

%
100 10

0
192.700.
114

10
0

38.984.
428

10
0

309.887.
137

10
0

337.475.
851

10
0

377.823.
436

10
0

377.823.
436

8.01.0
5.2.01

Perumusan Kebijakan 
Teknis dan Pemantapan 
Pelaksanaan Bidang 
Ketahanan Ekonomi, Sosial 
dan Budaya.

Jumlah Dokumen 
hasil Perumusan 
Kebijakan teknis 
dan Pemantapan 
pelaksanaan 
Bidang Ketahanan 
ekonomi, Sosial 
dan Budaya yang 
disusun.

Tersedianya 
Perumusan 
Kebijakan Teknis 
dan Pemantapan 
Pelaksanaan 
Bidang Ketahanan 
Ekonomi, Sosial 
dan Budaya di 
daerah

Dokum
en 2 2 192.700.

114
2 38.984.

428
2 309.887.

137
2 337.475.

851
2 377.823.

436
2 377.823.

436

Penyusunan 
Program Kerja di 
Bidang Ketahanan 
Ekonomi, Sosial, 
Budaya dan 
Fasilitasi 
Pencegahan 
Penyalagunaan 
Narkotika, 
Fasilitasi
Kerukunan Umat 
Beragama dan 
Penghayat 
Kepercayaan di 
Daerah.

Jumlah Dokumen 
Program Kerja di 
Bidang Ketahanan 
Ekonomi, Sosial, 
Budaya dan 
Fasilitasi 
Pencegahan 
Penyalagunaan 
Narkotika, 
Fasilitasi
Kerukunan Umat 
Beragama dan 
Penghayat 
Kepercayaan di 
Daerah yang 
Disusun

Tersusunnya 
Program Kerja di 
Bidang Ketahanan 
Ekonomi, Sosial, 
Budaya dan 
Fasilitasi 
Pencegahan 
Penyalagunaan 
Narkotika, 
Fasilitasi
Kerukunan Umat 
Beragama dan 
Penghayat 
Kepercayaan di 
Daerah

Dokum
en

0 0 0 0 0 1
17.000.0
00,00

1
17.000.0
00,00

1
17.000.0
00,00

1
17.000.0
00,00
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Tuj­
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atan

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Penyusunan 
Bahan Perumusan 
Kebijakan di 
Bidang Ketahanan 
Ekonomi, Sosial, 
Budaya dan 
Fasilitasi 
Pencegahan 
Penyalagunaan 
Narkotika,
Fasilitasi
Kerukunan Umat 
Beragama dan 
Penghayat 
Kepercayaan di 
Daerah.

Jumlah Kebijakan
di Bidang
Ketahanan
Ekonomi, Sosial,
Budaya dan
Fasilitasi
Pencegahan
Penyalagunaan
Narkotika,
Fasilitasi
Kerukunan Umat 
Beragama dan 
Penghayat 
Kepercayaan di 
Daerah yang 
Disusun.

Tersusunnya 
Kebijakan di 
Bidang Ketahanan 
Ekonomi, Sosial, 
Budaya dan 
Fasilitasi 
Pencegahan 
Penyalagunaan 
Narkotika, 
Fasilitasi
Kerukunan Umat 
Beragama dan 
Penghayat 
Kepercayaan di 
Daerah

Dokum
en

0 0 0 0 0 1
17.000.0
00,00

1
17.000.0
00,00

1
17.000.0
00,00

1
17.000.0
00,00

Pelaksanaan 
Kebijakan di 
Bidang Ketahanan 
Ekonomi, Sosial, 
Budaya dan 
Fasilitasi 
Pencegahan 
Penyalagunaan 
Narkotika, 
Fasilitasi
Kerukunan Umat 
Beragama dan 
Penghayat 
Kepercayaan di 
Daerah.

Jumlah Orang 
yang Mengikuti 
Pelaksanaan 
Kebijakan di 
Bidang Ketahanan 
Ekonomi, Sosial, 
Budaya dan 
Fasilitasi 
Pencegahan 
Penyalagunaan 
Narkotika, 
Fasilitasi
Kerukunan Umat 
Beragama dan 
Penghayat 
Kepercayaan di 
Daerah

Terlaksananya 
Kebijakan di 
Bidang Ketahanan 
Ekonomi, Sosial, 
Budaya dan 
Fasilitasi 
Pencegahan 
Penyalagunaan 
Narkotika, 
Fasilitasi
Kerukunan Umat 
Beragama dan 
Penghayat 
Kepercayaan di 
Daerah

Orang 0 0 0 0 0 50
42.720.0
00,00

50
46.992.0
00,00

50
61.691.2
00,00

50
61.691.2
00,00
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Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atari

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Pelaksanaan 
Koordinasi di 
Bidang Ketahanan 
Ekonomi, Sosial, 
Budaya dan 
Fasilitasi 
Pencegahan 
Penyalagunaan 
Narkotika, 
Fasilitasi
Kerukunan Umat 
Beragama dan 
Penghayat 
Kepercayaan di 
Daerah.

Jumlah Orang 
yang Mengikuti 
Koordinasi di 
Bidang Ketahanan 
Ekonomi, Sosial, 
Budaya dan 
Fasilitasi 
Pencegahan 
Penyalagunaan 
Narkotika, 
Fasilitasi
Kerukunan Umat 
Beragama dan 
Penghayat 
Kepercayaan dl 
Daerah

Terlaksananya 
Koordinasi di 
Bidang Ketahanan 
Ekonomi, Sosial, 
Budaya dan 
Fasilitasi 
Pencegahan 
Penyalagunaan 
Narkotika, 
Fasilitasi
Kerukunan Umat 
Beragama dan 
Penghayat 
Kepercayaan di 
Daerah

Orang 50 50
42.720.0

00

80
38.984.

428

10
0 51.691.2

00

10
0 56.860.3

20

10
0 62.546.3

52

10
0 62.546.3

52

Pelaksanaan 
Monitoring, 
Evaluasi dan 
Pelaporan di 
Bidang Ketahanan 
Ekonomi, Sosial, 
Budaya dan 
Fasilitasi 
Pencegahan 
Penyalagunaan 
Narkotika, 
Fasilitasi
Kerukunan Umat 
Beragama dan 
Penghayat 
Kepercayaan di 
Daerah.

Jumlah Laporan 
Hasil Monitoring, 
Evaluasi dan 
Pelaporan di 
Bidang Ketahanan 
Ekonomi, Sosial, 
Budaya dan 
Fasilitasi 
Pencegahan 
Penyalagunaan 
Narkotika, 
Fasilitasi
Kerukunan Umat 
Beragama dan 
Penghayat 
Kepercayaan di 
Daerah

Terlaksananya 
Monitoring, 
Evaluasi dan 
Pelaporan di 
Bidang Ketahanan 
Ekonomi, Sosial, 
Budaya dan 
Fasilitasi 
Pencegahan 
Penyalagunaan 
Narkotika, 
Fasilitasi
Kerukunan Umat 
Beragama dan 
Penghayat 
Kepercayaan di 
Daerah

Lapora
n

1 1
149,980.

114

0 1
181.475.

937

1
199.623.

531

1
219.585.

884

1
219.585.

884
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Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atan

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

8.01.0
6

Program peningkatan 
kewaspadaan nasional dan 
peningkatan kualitas dan fasilitasi 
penanganan konflik sosial.

Persentase 
capaian kinerja 
kewaspadaan dan 
penanganan 
Konflik Sosial

Meningkatnya 
kewaspadaan Dini 
Daerah dan 
penanganan 
konflik sosial dl 
daerah

%
100 10

0
2.083.09
9.086

10
0

1.408.8
69.050

10
0

4.019.14
9.040

10
0

4.415.96
3.945

10
0

4.852.46
0.337

10
0

4.852.46
0.337

8.01.0
6.2.01

Perumusan Kebijakan 
Teknis dan Pelaksanaan 
Pemantapan Kewaspadaan 
Nasional dan Penanganan 
Konflik Sosial.

Jumlah Dokumen 
Perumusan 
Kebijakan Teknis 
dan Pelaksanaan 
Pemantapan 
Kewaspadaan 
Nasional dan 
Penanganan 
Konflik Sosial.

Tersedianya hasil 
Perumusan 
Kebijakan Teknis 
dan Pelaksanaan 
Pemantapan 
Kewaspadaan 
Nasional dan 
Penanganan 
Konflik Sosial di 
daerah

Dokum
en

2
2 2.083.09

9.086
2 1.408.8

69.050
2 4.019.14

9.040
2 4.415.96

3.945
2 4.852.46

0.337
2 4.852.46

0.337
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Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atan

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get Rp

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Penyusunan 
Program Kerja di 
Bidang
Kewaspadaan Dini, 
Kerja Sama 
Intelijen, 
Pemantauan 
Orang Asing, 
Tenaga Kerja 
Asing dan 
Lembaga Asing, 
Kewaspadaan 
Perbatasan antar 
Negara, Fasilitasi 
Kelembagaan 
Bidang
Kewaspadaan, 
serta Penanganan 
Konflik di Daerah

Jumlah Dokumen 
Program Kerja di 
Bidang
Kewaspadaan Dini, 
Kerja Sama 
Intelijen, 
Pemantauan 
Orang Asing, 
Tenaga Kerja 
Asing dan 
Lembaga Asing, 
Kewaspadaan 
Perbatasan antar 
Negara, Fasilitasi 
Kelembagaan 
Bidang
Kewaspadaan, 
serta Penanganan 
Konflik di Daerah 
yang Disusun

Tersusunnya 
Program Kerja di 
Bidang
Kewaspadaan Dini, 
Kerja Sama 
Intelijen, 
Pemantauan 
Orang Asing, 
Tenaga Kerja 
Asing dan 
Lembaga Asing, 
Kewaspadaan 
Perbatasan antar 
Negara, Fasilitasi 
Kelembagaan 
Bidang
Kewaspadaan, 
serta Penanganan 
Konflik di Daerah

Dokum
en

0 0 0 1
17.000.0
00

1
17.000.0
00

1
17.000.0
00

1
17.000.0
00
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Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atan

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Penyusunan 
Bahan Perumusan 
Kebijakan di 
Bidang
Kewaspadaan Dini, 
Kerja Sama 
Intelijen, 
Pemantauan 
Orang Asing, 
Tenaga Kerja 
Asing dan 
Lembaga Asing, 
Kewaspadaan 
Perbatasan antar 
Negara, Fasilitasi 
Kelembagaan 
Bidang
Kewaspadaan, 
serta Penanganan 
Konflik di Daerah

Jumlah Kebijakan 
di Bidang
Kewaspadaan Dini, 
Kerja Sama 
Intelijen, 
Pemantauan 
Orang Asing, 
Tenaga Kerja Asing 
dan Lembaga 
Asing,
Kewaspadaan 
Perbatasan antar 
Negara, Fasilitasi 
Kelembagaan 
Bidang
Kewaspadaan, 
serta Penanganan 
Konflik di Daerah 
yang Disusun

Tersusunnya 
Kebijakan di 
Bidang
Kewaspadaan Dini, 
Kerja Sama 
Intelijen, 
Pemantauan 
Orang Asing, 
Tenaga Kerja Asing 
dan Lembaga 
Asing,
Kewaspadaan 
Perbatasan antar 
Negara, Fasilitasi 
Kelembagaan 
Bidang
Kewaspadaan, 
serta Penanganan 
Konflik di Daerah

Dokum
en

0 0 0 1
17.000.0
00

1
17.000.0
00

1
17.000.0
00

1
17.000.0
00
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Tuj­
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atari

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 S 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Pelaksanaan 
Kebijakan di 
Bidang
Kewaspadaan Dini, 
Kerjasama 
Intelijen, 
Pemantauan 
Orang Asing, 
Tenaga Kerja Asing 
dan Lembaga 
Asing,
Kewaspadaan 
Perbatasan Antar 
Negara, Fasilitasi 
Kelembagaan 
Bidang
Kewaspadaan, 
serta Penanganan 
Konflik di Daerah.

Jumlah Orang 
yang Mengikuti 
pelaksanaan 
Kebijakan di 
Bidang
Kewaspadaan Dini, 
Kerja Sama 
Intelijen, 
Pemantauan 
Orang Asing, 
Tenaga Kerja Asing 
dan Lembaga 
Asing,
Kewaspadaan 
Perbatasan antar 
Negara, Fasilitasi 
Kelembagaan 
Bidang
Kewaspadaan, 
serta Penanganan 
Konflik di Daerah

Terlaksananya 
Kebijakan di 
Bidang
Kewaspadaan Dini, 
Kerja Sama 
Intelijen, 
Pemantauan 
Orang Asing, 
Tenaga Kerja Asing 
dan Lembaga 
Asing,
Kewaspadaan 
Perbatasan antar 
Negara, Fasilitasi 
Kelembagaan 
Bidang
Kewaspadaan, 
serta Penanganan 
Konflik di Daerah

Orang 23 23
237.484.
298

23
26.311.
950

25
291.240.
345

25
320.364.
380

25
352.400.
817

25
352.400.
817
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Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atan

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Pelaksanaan 
Koordinasi di 
Bidang
Kewaspadaan Dini, 
Kerjasama 
Intelijen, 
Pemantauan 
Orang Asing, 
Tenaga Kerja Asing 
dan Lembaga 
Asing,
Kewaspadaan 
Perbatasan Antar 
Negara, Fasilitasi 
Kelembagaan 
Bidang
Kewaspadaan, 
serta Penanganan 
Konflik di Daerah.

Jumlah Orang 
yang Mengikuti 
Koordinasi di 
Bidang
Kewaspadaan Dini, 
Kerja Sama 
Intelijen, 
Pemantauan 
Orang Asing, 
Tenaga Kerja 
Asing dan 
Lembaga Asing, 
Kewaspadaan 
Perbatasan antar 
Negara, Fasilitasi 
Kelembagaan 
Bidang
Kewaspadaan, 
serta Penanganan 
Konflik di Daerah

Terlaksananya 
Koordinasi di 
Bidang
Kewaspadaan Dini, 
Kerja Sama 
Intelijen, 
Pemantauan 
Orang Asing, 
Tenaga Kerja 
Asing dan 
Lembaga Asing, 
Kewaspadaan 
Perbatasan antar 
Negara, Fasilitasi 
Kelembagaan 
Bidang
Kewaspadaan, 
serta Penanganan 
Konflik di Daerah

Orang 34 34
99.493.5
56

34
41.144.
550

36
859.579.
552

39
945.537.
507

40
1.040.09
1.257

40
1.040.09
1.257
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Tuj
uan

Sas
ara
n

Kode Prog
ram

Kegi
atan

Sub Kegiatan Indikator Sasaran Kinerja Satuan

Data 
Capaia 
n pada 
Tahun 
Awal 

Perenc 
anaan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kondisi Kinerja 

pada akhir 
periode 

Renstra PD

Penanggu
ngjawab

Lok
asi

Tahun-1 (2021)
Tahun-2
(2022)

Tahun-3(2023) Tahun-4(2024) Tahun-5(2025)

tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp
tar
get

Rp

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i i 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Pelaksanaan 
Monitoring, 
Evaluasi dan 
Pelaporan di 
Bidang
Kewaspadaan Dini, 
Kerja Sama 
Intelijen, 
Pemantauan 
Orang Asing, 
Tenaga Kerja Asing 
dan Lembaga 
Asing,
Kewaspadaan 
Perbatasan antar 
Negara, Fasilitasi 
Kelembagaan 
Bidang
Kewaspadaan, 
serta Penanganan 
Konflik di Daerah

Jumlah Laporan 
Hasil Monitoring, 
Evaluasi dan 
Pelaporan di 
Bidang
Kewaspadaan Dini, 
Kerja Sama 
Intelijen, 
Pemantauan 
Orang Asing, 
Tenaga Kerja Asing 
dan Lembaga 
Asing,
Kewaspadaan 
Perbatasan antar 
Negara, Fasilitasi 
Kelembagaan 
Bidang
Kewaspadaan, 
serta Penanganan 
Konflik di Daerah

Terlaksananya 
Monitoring, 
Evaluasi dan 
Pelaporan di 
Bidang
Kewaspadaan Dini, 
Kerja Sama 
Intelijen, 
Pemantauan 
Orang Asing, 
Tenaga Kerja Asing 
dan Lembaga 
Asing,
Kewaspadaan 
Perbatasan antar 
Negara, Fasilitasi 
Kelembagaan 
Bidang
Kewaspadaan, 
serta Penanganan 
Konflik di Daerah

Lapora
n

0 0 0 1
17.000.0
00

1
17.000.0
00

1
17.000.0
00

1
17.000.0
00

Pelaksanaan 
Forum Koordinasi 
Pimpinan Daerah 
Kabupaten/Kota.

Jumlah Dokumen 
Hasil Pelaksanaan 
Forum Koordinasi 
Pimpinan Daerah 
Kabupaten/Kota

Terlaksananya 
Forum 
Koordinasi 
Pimpinan Daerah 
Kabupaten/Kota

Dokum
en

2 2
1.746.12
1.232

2
1.341.4
12.550

2
2.817.32
9.143

2
3.099.06
2.058

2
3.408.96
8.263

2
3.408.96
8.263
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BA B VII
K IN E R JA  PENYELENG G A RAAN BIDANG  U R U SA N

Ind ikato r Kinerja ada lah  u k u ra n  keberhasilan  yang dicapai pada  setiap  
u n it kerja, yang bersifa t k u a n tita tif  d a n /a ta u  kua lita tif yang 
m engam barkan  tingkat pencapaian  sa sa ra n  dan  tu ju a n  pem bangunan  
sesua i dengan  target yang d irencanakan . P enetapan  indicator k inerja  
B adan  K esatuan  B angsa d an  Politik K abupaten  Sum baw a bertu juan  
u n tu k  m em berikan  gam baran  m engenai u k u ra n  keberhasilan  pencapaian  
tu ju a n  d an  sa sa ra n  yang m engacu p ad a  RPJMD K abupaten  Sum baw a 
T ahun  2021-2016 d an  u n tu k  m endukung  visi dan  m isi B upati d an  Wakil 
B upati. Ind ikator K inerja B adan  Kesbangpol K abupaten  Sum baw a 
d iru m u sk an  b e rd asa rk an  tu ju a n  dan  sa sa ran  RPJMD K abupaten  
Sum baw a, te rte ra  p ad a  Tabel T-C.28 
sebagai be riku t

T a b e l T -C . 2 8
Indikator Kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Sumbawa 

Yang Mengacu Pada Tujuan dan Sasaran RPJMD

No

Indikator 
Tujuan (x), 
Sasaran (xx) , 
Program (xxx)

Kondisi
kinerja
awal

priode
RPJMD

Target CapaianSetiapTahun
Kondisi
kinerja
akhir
priode
RPJMD

2021 2022 2023 2024 2025

1 Nilai RB a/n 51,32 51,91 52,5 55,0 57,5 57,5

1.1 K a t e g o r i  

p r e d i k a t  h a s i l  

e v a l u a s i  A K I P  

B a d a n  

K e s b a n g p o l

B B BB BB BB BB BB

1.1.1 Nilai AKIP
Badan
Kesbangpol

69,75 69,78 70,11 70,23 70,33 70,43 70,43

2. Capaian 
Kinerja 
Penanganan 
Konflik Sosial

100 100 100 100 100 100 100

2.1 capaian kineija
penanganan
Konflik
masyarakat
(bidang
Ideologi,
Politik, 
Ekonomi, 
sosial Budaya 
dan
Pertahanan
dan
Kemananan)

100 100 100 100 100 100 100
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2.1.1 Persentase
Capaian
Kineija
pelaksanaan
Penguatan
Ideologi
Pancasila dan
Karakter
Kebangsaan

100 100 100 100 100 100 100

2.1.2 Persentase
Capaian
kinerja
Peningkatan
Peran partai
politik dan
lembaga
pendidikan
melalui
pendidikan
politik dan
pengembangan
etika serta
budaya politik

100 100 100 100 100 100 100

2.1.3 Persentase
Capaian
kineija
pemberdayaan
dan
pengawasan
Ormas

100 100 100 100 100 100 100

2.1.4
Presentase 
capaian kineija 
Pembinaan dan 
Pengembangan 
ketahanan 
ekonomi, sosial 
dan budaya

100 100 100 100 100 100 100

2.1.5 Persentase 
capaian kineija 
kewaspadaan 
dan
penanganan 
Konflik Sosial

100 100 100 100 100 100 100
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BAB VIII 
PENUTUP

P eru b ah an  R enstra  B adan  K esatuan  B angsa d an  Politik K abupaten  
Sum baw a T ahun  2021-2026 d isu su n  sesua i a m a n a t p e ru n dang -undangan  yang 
te rk a it d an  d ilak san ak an  dengan m em perhatikan  beberapa ka idah -kaidah  
sebagai berikut:

a. B ahw a P eru b ah an  R enstra  B adan  K esatuan  B angsa d an  Politik K abupaten  
Sum baw a T ahun  2021-2026 te tap  m eru p ak an  im plem entasi pencapaian  
visi, m isi, tu ju a n , sa sa ran , a ra h  keb ijakan  dan  stra teg i se rta  program  
pem erin tah  K abupaten  Sum baw a yang  d ilak sanakan  sesua i k ed u d u k an , 
tu g as  dan  fungsi R enstra  B adan  K esatuan  B angsa d an  Politik K abupaten  
Sum baw a. Program  d an  k e g ia ta n /su b  kegiatan yang d ilak san ak an  
d ikendalikan  sepen u h n y a  oleh B adan  K esatuan  B angsa d an  Politik 
K abupaten  Sum baw a selaku  kepala  PD d an  d ilak sanakan  oleh se lu ru h  ASN 
di B adan  K esatuan  B angsa d an  Politik k ab u p a ten  Sum baw a sesua i dengan 
tu g as  d an  fungsinya;

b. P eru b ah an  R enstra  B adan  K esatuan  B angsa dan  Politik K abupaten  
Sum baw a T ahun  2021-2026 m enjadi pedom an dalam  p e n y u su n an  Renja 
d an  RKA B adan  K esatuan  B angsa d a n  Politik K abupaten  Sum baw a setiap  
ta h u n n y a  sesua i periode R enstra , dengan m engacu kepada RKPD 
K abupaten  Sum baw a;

c. Pengendalian  dan  E valuasi p e lak san aan  program  d an  keg iatan  dalam  
P erubahan  R enstra  B adan  K esatuan  B angsa dan  Politik K abupaten  
Sum baw a 2021-2026 d ilak san ak an  secara  ak u n tab e l yang terin teg rasi 
dengan  Laporan A kuntab ilitas Kinerja B adan  K esatuan  B angsa d an  Politik 
K abupaten  Sum baw a.

P elaksanaan  program , kegiatan  hingga su b  kegiatan  d ih arap k an  d a p a t 
m encapai tu ju a n  d an  sa sa ra n  yang te lah  d iten tu k an  dalam  lim a ta h u n  ke 
depan . T erlaksananya se lu ru h  yang d iren can ak an  akan  te rb an g u n  ta ta  kelola 
anggaran  yang akun tabel, sehingga d a p a t m ew ujudkan penyelenggaraan 
pem erin tahan  yang optim al se rta  terselenggaranya pelayanan  publik  yang 
baik, cepa t d an  ak u ra t. R enstra  B adan  K esatuan  B angsa d an  Politik 
K abupaten  Sum baw a T ahun  2021-2026 ini m erupakan  kom itm en 
p e ren can aan  yang sekaligus m em berikan  a ra h  kepada pem angku 
kepen tingan  (stakeholders) u n tu k  berperan  ak tif dalam  pen g u atan  dan  
p em bangunan  k e sa tu a n  b angsa  d an  politik di K abupaten Sum baw a. S asa ran  
R encana S trategis ini fleksibel d an  d a p a t b e ru b ah  sew aktu- w ak tu  sesu a i 
dengan  kondisi objektif yang berkem bang d an  selalu b erka itan  dengan  
keperluan  stra teg is yang m endesak .
Target d an  sa sa ra n  p ad a  R enstra  ini m eliputi sa sa ran  K abupaten  Sum baw a 
d an  ju g a  m erupakan  sa sa ra n  kerja se lu ru h  u n it kerja di lingkup B adan  
K esatuan  B angsa dan  Politik K abupaten  Sum baw a. Oleh k a ren a  itu , setiap  
u n it kerja  h a ru s  m en jabarkan  sa sa ra n -sa sa ra n  te rseb u t m enjadi kegiatan  
yang layak dan  d ap a t d ite rap k an  sesu a i dengan tu g as m asing- m asing 
m enjadi R e n c a n a  Kineija (Renja) T ahunan . D okum en ini m asih
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m em ungkinkan  d iadakannya  perbaikan- perbaikan  dalam  rangka  
penyem purnaan  keku rangan  k ek u ran g an  dalam  perencanaan  pem bangunan  
d ib idang k esa tu a n  bangsa  d an  politik di K abupaten  Sum baw a.
Sem oga dokum en  ini d a p a t  m enjadi d a sa r  un tuk  p en y u su n an  p e re n c a n a a n  
B a d a n  K esa tu an  B a n g sa  d a n  Politik  K a b u p a te n  S um baw a sehingga dalam  
p e lak san aan  tu g as  memiliki a ra h  dan  tu ju a n  yang jelas.

MAHMUD ABDULLAH
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